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คำนำ 

ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 มาตรา 20 คนพิการมีสิทธิเข้าถ ึงและใช้ ประโยชน์ได้จากสิ ่งอำนวยความสะดวก 
อันเป็นสาธารณะตลอดจนสวัสดิการและความช่วยเหลืออื่นจากรัฐ โดยเฉพาะ บริการล่ามภาษามือสำหรับ 
คนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมายเพื่อการเข้าถึงบริการฟื้นฟูทางด้านการแพทย์ การศึกษา อาชีพ  
การมีงานทำ การได้รับการยอมรับให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง อย่างเต็มที่  
คนพิการมีศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย ์และสิทธ ิความเป็นพลเมืองไทยเท่าเทียมกับคนทั ่วไปที่สามารถ  
พึ่งพาตนเอง ดำรงชีวิตอิสระ และมีส่วนร่วมสร้างสังคมที่ทุกคนอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข ซึ่งล่ามภาษามือเป็นกลไก
และเป็นผู้สื่อสารให้คนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมายได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ 
ชีว ิตของคนพิการอย่างมีประสิทธ ิภาพ เพื ่อให้สังคมมีความเข้าใจ และเจตคติเช ิงสร้างสรรค์ต่อคนพิการ 
และความพิการ และสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและบริการต่าง ๆ อันจะนำไปสู่การมีคุณภาพชีวิตที่ดีต่อไป  

กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) ให้ความสำคัญในการส่งเสริมให้คนพิการเข้าถึง
สิทธิสวัสดิการ ซึ่งล่ามภาษามือถือเป็นส่วนสำคัญในการสื่อสารระหว่างคนพิการทางการได้ยินหรือส ื่อความหมาย 
กับคนทั่วไป เพื่อให้รับรู้และเข้าใจและเข้าถึงบริการต่างๆ ที่พึงได้รับ รวมถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม 
การเข้าร่วมประชุม สัมมนาต่างๆ ที่หน่วยงานภาครัฐและเอกชนจัดขึ้นได้อย่างเท่าเทียม ซึ่งได้ขับเคล ื่อน 
การดำเนินงานที่เกี ่ยวข้องกับการจัดบริการล่ามภาษามือ พัฒนากลไกการจัดบริการล่ามภาษามือ การพัฒนา
ศักยภาพล่ามภาษามือ ตลอดจนบูรณาการการจัดบริการล่ามภาษามือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมคุ้มครอง
สิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม สมาคมล่ามภาษามือแห่งประเทศไทย สมาคมคนหูหนวกแห่งประเทศไทย  

ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ 
พ.ศ. 2561 กำหนดให้ล่ามภาษามือจดแจ้งใหม่ทุกสามปี โดยคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ 
กำหนดคุณสมบัติหลักเกณฑ์ และรับรองหลักสูตรล่ามภาษามือชุมชน วิธีการในการจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือ 
รวมทั้งกำหนดมาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่ล่ามภาษามือ โดยล่ามภาษามือ ที่ได้รับการจดแจ้งเป็น “ล่ามภาษามือ
ชุมชน” และมีบัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชน ที่ออกโดยกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
จะได้รับค่าตอบแทนตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการ
ล่ามภาษามือ พ.ศ. 2561 และตามประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื ่อง หลักเกณฑ์ 
และอัตราค่าตอบแทนการให้บริการล่ามภาษามือ ตามระเบียบฯ  

 
 
 

      กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
สิงหาคม 2567 
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1. บทนำ
ประเทศไทยมีคนพิการที่จดทะเบียนคนพิการ กับกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.)

จำนวน 2,186,769 คน ในจำนวนนี้เป็นคนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย จำนวน 418,612 คน 
ซึ่งมีจำนวนมากเป็นอันดับ 2 ของจำนวนคนพิการทุกประเภทความพิการ (ข้อมูล ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2567) 
ดังนั้น พก. ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญในการคุ้มครองและเข้าถึงสิทธิคนพิการ เพื่อเป็นการส่งเสริมสิทธิ  
และสร้างกระแสสังคม ในวงกว้าง ให้ตระหนักถึงความจำเป็นในการจัดบริการล่ามภาษามือ การปรับสภาพแวดล้อม
ที่อยู่อาศัยสำหรับคนพิการ หรือการจัดให้มีสวัสดิการอื่น หรือบริการต่าง ๆ  ตามความจำเป็นพิเศษของคนพิการ 
แต่ละบุคคล ฯลฯ  ได้แก่ บริการล่ามภาษามือ ผู้ช่วยคนพิการ เป็นต้น ซึ่งเป็นประโยชน์ในการดำรงชีวิตประจำวัน 
และการร่วมกิจกรรมทางสังคมต่าง ๆ สำหรับคนพิการ   

ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 มาตรา 20 (7) บริการล่ามภาษามือตามระเบียบที่คณะกรรมการกำหนด เน่ืองจาก  
ล่ามภาษามือ ถือเป็นสื่อสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและสิทธิสวัสดิการ 
ที่เกี่ยวข้องกับการดำรงชีวิตประจำวัน เช่น สิทธิทางการศึกษา เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาในระดับสูง โอกาส
การทำงานและการสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย การรักษาพยาบาล 
และการพบแพทย์ การเข้าร่วมประชุมสัมมนา การติดต่อหน่วยงานภาครัฐ รวมถึงการเกิดคดีความ รวมทั้ง 
การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นและมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม เป็นต้น  

ล่ามภาษามือที่ให้บริการคนพิการทางการได้ยินหรือสื ่อความหมาย จะได้ร ับค่าตอบแทน 
ตามประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทนการให้บริการ
ล่ามภาษามือ โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง ทั้งน้ี ต้องได้รับการจดแจ้ง จากกรมส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ และคนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย ที่ต้องการขอรับบริการล่ามภาษามือ 
ต้องเป็นคนพิการที่จดทะเบียนความพิการกับกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและมีบัตรประจำตัว
คนพิการ โดยสามารถยื่นคำขอรับบริการล่ามได้ ณ สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
หรือศูนย์บริการคนพิการจังหวัดทุกจังหว ัด และหน่วยรับบริการล่ามภาษามือของขององค์ด้านคนพิการ  
ที่รับรองมาตรฐาน ที่ได้รับการประกาศให้เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามภารกิจหรือท้องที่ที ่กำหนด 
ตามประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ที่คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ 
ให้ความเห็นชอบ  

2. ประเภทการให้บริการ
คนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย หรือผู้ดูแล มีสิทธิยื ่นคำขอรับบริการล่ามภาษามือ

ในกรณี ดังน้ี 
1) การให้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข
2) การสมัครงานหรือการติดต่อประสานงานด้านการประกอบอาชีพ
3) การร้องทุกข์ การกล่าวโทษ หรือเป็นพยานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่

ตามกฎหมายอื่น 
4) การเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือการฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผู้บรรยายโดยหน่วยงานภาครัฐ

หรือองค์กรภาคเอกชนเป็นผู้จัดซึ่งมีคนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมายเข้าร่วมด้วย 



2 
 

5) บริการอื่นใด การติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐ และการขอรับบริการสาธารณะ ดังน้ี  
(1) งานทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน  
(2) การขอใบอนุญาตขับขี่รถยนต์หรือรถจักรยานยนต์ หรือบัตรแสดงตนอื่น ๆ  

ตามกฎหมาย  
(3) การจัดทำนิติกรรมสัญญาและขออนุมัติหรืออนุญาตต่าง ๆ  
(4) การขอความช่วยเหลือทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตามกฎหมาย 

และการไกล่เกลี่ยเพื่อระงับข้อพิพาทต่าง ๆ  รวมถึงการยื่นคำฟ้องหรือคำให้การในชั้นศาลในฐานะเป็นโจทก์ 
จำเลย หรือพยานบุคคล  

(5) การฝึกงาน ฝึกสอน หรือการสอบวัดผล เฉพาะกรณีที่ไม่ใช่การจัดบริการ  
ในสถาบันการศึกษา   
  (6) การขอรับบริการสาธารณะอื่น ๆ เพื่อสนองตอบความจำเป็นพื้นฐานของคนพิการ
และบุคคลในครอบครัว ซึ่งต้องอยู่ในความดูแลของคนพิการ 

3. การขอรับบริการ  
3.1 คนพิการทางการได้ยินหรือผู้ดูแลคนพิการที่ประสงค์จะขอใช้บริการล่ามภาษามือสามารถยื่น  

คำขอรับบริการล่ามภาษามือได้ ณ หน่วยจัดบริการล่ามภาษามือ โดยจะต้องติดต่อยื่นขอรับบริการ ตามแบบ
ขอรับบริการล่ามภาษามือ (ลม.03) โดยเร็วที่สุด เมื่อรู ้ว่าจะต้องใช้บริการล่ามภาษามือ หรือแจ้งล่วงหน้า 
อย่างน้อย 3 วัน ในวันและเวลาราชการ วันจันทร์ - ศุกร์ เวลา 08.30 – 16.30 น. ยกเว้นกรณี ดังต่อไปน้ี 
  1) ประสบอุบัติเหตุ     
  2) ป่วยหนักต้องไปพบแพทย์ 
  3) มีคดีความ   
 3.2 การยื่นขอรับบริการให้คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการยื่นคำขอ ดังน้ี  

         1)  เดินทางมายื่นด้วยตนเอง ณ หน่วยจัดบริการ  
         2)  ทางโทรศัพท์, Line ,SMS, โทรสาร (FAX) ตามที่หน่วยบริการล่ามภาษามือกำหนด  
         3)  ทางหนังสือ เอกสารจากหน่วยงานที่ให้บริการแก่คนพิการ  

  4)  ทางอินเตอร์เน็ตหรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ที่กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ กำหนด  
3.3 การระบุชื่อล่ามภาษามือที่ต้องการจองได้ในกรณี ดังน้ี 

 1) กรณีการใช ้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข และการขอความช่วยเหลือ 
ทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตามกฎหมาย และการไกล่เกลี่ยเพื่อระงับข้อพิพาทต่างๆ ให้ระบุ
ชื่อล่ามภาษามือได้ เฉพาะกรณีต่อเน่ือง 

 2) การจองล่ามภาษามือในกรณีอื่น ให้เป็นอำนาจของหน่วยจัดบริการ โดยให้มีการกระจาย            
ล่ามภาษามือลงไปตามลำดับบัญชีรายชื่อที่ขึ้นทะเบียนไว้ในจังหวัดหรือจังหวัดใกล้เคียง 

 3) หน่วยจัดบริการต้องแจ้งผลให้ทราบล่วงหน้า 1 วัน 
3.4 หลักฐานการยื่นขอรับบริการ กรณีเป็นคนพิการ ได้แก่ บัตรประจำตัวคนพิการ และ/หรือสำเนา

ทะเบียนบ้าน สำหรับกรณีเป็นผู้ดูแลคนพิการยื่นแทนคนพิการ ต้องมีบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ดูแลด้วย 
(ยกเว้นกรณีฉุกเฉิน อนุโลมให้ยื่นหลักฐานภายหลังได้)     

3.5 หน่วยงานหรือองค์กรซึ ่งมีหน้าที ่ให ้บริการตามข้อ 13 ระเบียบคณะกรรมการส่งเส ริม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ พ.ศ. 2561 อาจดำเนินการยื่นคำขอ
แทนคนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการได้ แต่ต้องแจ้งเป็นหนังสือว่าไม่มีงบประมาณหรือมีไม่เพียงพอที่จะจ่าย  
เป็นค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายอื่น 
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3.6 การขอใช้บริการล่ามภาษามือ กรณีหน่วยงานหรือองค์กรเป็นผู้จัด โดยเชิญคนพิการเข้าร่วม 
หน่วยงานหรือองค์กร ต้องเป็นผู้ทำหนังสือขอล่ามภาษามือ พร้อมกำหนดการหรือระเบียบวาระการประชุม 
และกรณีดังกล่าว สามารถใช้หนังสือการขอล่ามภาษามือแทน แบบขอรับบริการล่ามภาษามือ (แบบ ลม.03) 
เป็นเอกสารประกอบการเบิกจ่ายค่าตอบแทนล่ามภาษามือได้ 

3.7  กรณีล ่ามภาษามือไม่ไปปฏิบ ัติงานโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร จำนวน 3 ครั ้ง ภายใน 1 ปี  
ให้หน่วยจัดบริการล่ามภาษามือ ทำหนังสือแจ้ง พก. เพื่อนำเสนอเข้าที่ประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริม  
และพัฒนาล่ามภาษามือ  

4. ข้ันตอนการจัดบริการ  
4.1 รับคำขอบริการล่ามภาษามือ (แบบ ลม.03) คนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย  

ยื่นคำขอรับบริการล่ามภาษามือ ณ หน่วยจัดบริการล่ามภาษามือตามพื้นที่ (ศูนย์บริการคนพิการจังหวัด  
ทุกจังหวัดและองค์กรคนพิการที่เป็นหน่วยจัดบริการ) 

4.2 ตรวจสอบเอกสารและพิจารณาคำขอรับบริการล่ามภาษามือ ประกอบ แบบ ลม.03  
เมื่อเจ้าหน้าที่ได้รับคำขอแล้วให้ตรวจสอบความถูกต้องโดยพิจารณาจากเอกสารดังต่อไปน้ี  

1) บัตรประจำตัวคนพิการ  
2) บัตรประจำตัวประชาชนของผู้ดูแล (กรณีที่ผู้ดูแลคนพิการเป็นผู้ยื่นคำขอแทนคนพิการ)  
3) หนังสือขอรับการสนับสนุนล่ามภาษามือ (กรณีหน่วยงานหรือองค์กรซึ่งมีหน้าที่ให้บรกิาร 

ด้านการแพทย์และการสาธารณสุข ด้านการประกอบอาชีพ/สมัครงาน กล่าวโทษร้องทุกข์กล่าวโทษ/คดีความ 
ในชั้นพนักงานสอบสวน อาจดำเนินการยื่นขอแทนคนพิการหรือ ผู้ดูแลคนพิการได้แต่ต้องแจ้งเป็นหนังสือ 
ว่าไม่มีงบประมาณหรือมีไม่เพียงพอที่จะจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอื่นแก่ล่ามภาษามือ)  

4.3 ติดต่อประสานจัดหาล่ามภาษามือ เจ้าหน้าที่ประสานติดต่อจัดหาล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัด 
ก่อน หากไม่มีล่ามภาษามือ ในพื้นที่ให้ประสานติดต่อยังพื้นที่จังหวัดใกล้เคียงก่อน โดยสามารถดูข้อมูลล่ามภาษามือ
ได้ทางเว็บไซต์ www.dep.go.th หรือประกาศคณะอนุกรรมการฯ เร่ือง การจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือชุมชน  

4.4 แจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ขอรับบริการ (ภายใน 3 วัน) ในกรณีคำขอไม่ถูกต้องให้แจ้งผู้ยื่นคำขอ
ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำหนด 

4.5 ล่ามภาษามือให้บริการตามคำขอ  
4.6 ล่ามภาษามือรายงานผลการให้บริการต่อหน่วยจัดบริการ (แบบ ลม.04) เมื่อล่ามภาษามือได้

ปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือแล้ว ให้ล่ามภาษามือรายงานผลการปฏิบัติงาน ต่อหน่วยจัดบริการ ตามแบบ
รายงานผลการปฏิบัติงานล่ามภาษามือ (ลม.04) พร้อมส่งหลักฐานการเบิกจ่ายค่าตอบแทน (ใบสำคัญรับเงิน/
ใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ) โดยเร็วภายใน 7 วัน  

4.7 หน่วยจัดบริการตรวจสอบรายงานผลการปฏิบัติงาน แบบ ลม 03 – ลม 05 และดำเนินการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอื่นให้ล่ามภาษามือทันทีที ่ได้รับเอกสารครบถ้วนและถูกต้อง ยกเว้นหน่วย
จัดบริการล่ามภาษามือที่เป็นหน่วยงานราชการให้จ่ายค่าตอบแทนโดยเร็ว และเก็บเอกสารหลักฐานทางการเงิน 
ใบสำคัญรับเงิน ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน แบบ บก.111 หรือ แบบ บก. 4231 ไว้ให้ สตง.หรือตรวจสอบ
ภายในตรวจตามระเบียบราชการ  

4.8 หน่วยจัดบริการรายงานตามแบบรายงานการจัดบริการล่ามภาษามือ (แบบ ลม.06) หรือตามที่ 
พก. กำหนด 

 



4 
 

5. การเบิกจ่ายค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
5.1 การใช้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข การสมัครงานหรือการติดต่อประสานงาน

ด้านการประกอบอาชีพ หรือการร้องทุกข์ การกล่าวโทษ หรือเป็นพยานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามกฎหมายอื่น การขอรับบริการสาธารณะอื่น เพื่อสนองตอบความจำเป็นพื้นฐานของคนพกิาร 
และบุคคลในครอบครัว ซึ่งต้องอยู่ในความดูแลของคนพิการ งานทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน  
การขอใบอนุญาตขับขี่รถยนต์หรือรถจักรยานยนต์ หรือบัตรแสดงตนอื่น ๆ ตามกฎหมาย การจัดทำนิติกรรม
สัญญาและขออนุมัติหรืออนุญาตต่าง ๆ การขอความช่วยเหลือทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตาม
กฎหมาย และการไกล่เกลี่ยเพื่อระงับข้อพิพาทต่าง ๆ รวมถึงการยื่นคำฟ้องหรือคำให้การในชั้นศาลในฐานะ
เป็นโจทก์ จำเลย หรือพยานบุคคล การฝึกงาน ฝึกสอน หรือการสอบวัดผล เฉพาะกรณีที่ไม่ใช่การจัดบริการ  
ในสถาบันการศึกษา และการเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผู้บรรยาย ให้จ่ายค่าตอบแทน
ในอัตราไม่ต่ำกว่าชั่วโมงละ 300 บาท และไม่เกินชั่วโมงละ 500 บาท  

กรณีคนพิการทางการได้ย ินหรือสื่อความหมายที่มีความจำเป็นต้องใช้ล่ามภาษามือห ูหนวก  
และล่ามภาษามือหูดีในการแปลควบคู่กัน ให้จ่ายค่าตอบแทนต่อคน ในอัตราเดียวกับวรรคหน่ึง  

5.2 การเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผู้บรรยายโดยหน่วยงานภาครัฐหรือ
องค์กรเอกชนเป็นผู้จัดซึ่งมีคนพิการทางการได้ยินเข้าร่วม ให้จ่ายตามที่ปฏิบัติงานจริง อัตราชั่วโมงละ 600 บาท 
ให้เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 2 คนต่อชั่วโมง ไม่เกิน 6 ชั่วโมงต่อวัน และในกรณีที่ประชุมกลุ่มย่อยให้จ่ายตามที่
ปฏิบัติงานจริงอัตราชั่วโมงละ 600 บาท โดยให้เบิกจ่ายได้กลุ่มละไม่เกิน 1 คน 

5.3 การประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรมที่มีผู้เข้าร่วมประชุม หรือผู้บรรยายใช้ภาษาต่างประเทศ  
และล่ามภาษามือต้องแปลภาษาต่างประเทศเป็นภาษามือโดยตรง อัตราการจ่ายค่าตอบแทนล่ามภาษามือ  
ให้ดุลพินิจของอธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการพิจารณา โดยคำนึงถึงความจำเป็น เหมาะสม
และประหยัด ภายในวงเงินงบประมาณที่ได้รับ 

5.4 การนับระยะเวลาเพื่อคำนวณค่าตอบแทนในแต่ละครั้งให้นับตั้งแต่เวลาเริ ่มปฏิบัติงานจริง
จนถึงเวลาสิ้นสุดการปฏิบัติงาน เมื่อรวมระยะเวลาการปฏิบัติงานแล้วมีเศษของชั่วโมง หากมีเศษของชั่วโมงถึง  
คร่ึงชั่วโมงให้นับเป็น 1 ชั่วโมง ถ้าไม่ถึงคร่ึงชั่วโมงให้ปัดทิ้ง  

5.5 ล่ามภาษามือที่ได้รับค่าตอบแทนแล้ว ให้งดเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
5.6 กรณีล่ามภาษามือจำเป็นต้องพัก ค้างคืนให้เบิกค่าที่พัก ตามระเบียบการเดินทางไปราชการ  
5.7 การเบิกจ่ายค่าพาหนะให้เบิกค่ารถโดยสารเท่าที่จ่ายจริงโดยประหยัด ตามระเบียบการ

เดินทางไปราชการ  
5.8 กรณีจำเป็นต้องใช้รถยนต์ส่วนตัว ในการเดินทางไปปฏิบัติหน้าที่ของล่ามภาษามือล่วงหน้า

จะต้องได้รับการอนุมัติก่อนดำเนินการ 
5.9 กรณีจังหวัดที่ไม่มีล่ามภาษามือ หรือไม่สามารถจัดหาล่ามภาษามือในจังหวัดได้ ขอให้

ประสานติดต่อขอล่ามภาษามือจากจังหวัดใกล้เคียง และขอให้อนุมัติเบิกจ่ายค่าตอบแทน ค่าพาหนะ ค่าที่พัก  
(ตามความจำเป็น) ให้แก่ล่ามภาษามือจังหวัดน้ันๆ  

ทั้งนี้ เบิกจ่ายตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วย
บริการล่ามภาษามือ พ.ศ. 2561 
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ข้อ 20 ให้ล่ามภาษามือตามข้อ 19 ได้รับค่าตอบแทนตามอัตราที่อธิบดีกำหนดโดยความเห็นชอบ 
ของกระทรวงการคลัง ส่วนค่าใช้จ่ายอื่นให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ เช่น ค่าที่พัก ค่าเดินทาง  

ในกรณีล่ามภาษามือมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนอื่นของทางราชการสำหรับการปฏิบัติงานน้ันแล้วให้เบิก
ได้ทางเดียว  

ข้อ 21 ในกรณีที่มีเหตุจำเป็นที่ไม่สามารถเบิกจ่ายค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายอื่นให้แก่ล่ามภาษามือ  
ได้ทันภายในปีงบประมาณ ให้สามารถนำไปเบิกจ่ายในปีงบประมาณถัดไปได้  

6. การประเมินผลการจัดบริการล่ามภาษามือ  
     หน่วยจัดบริการเตรียมแบบประเมินความพึงพอใจของการใช ้บริการล่ามภาษามือ (ลม.05)  
และมอบให้ล่ามภาษามือนำไปเพื่อให้คนพิการทางการได้ยินหรือส ื่อความหมาย ประเมินความพึงพอใจ  
ของการใช้บริการล่ามภาษามือ ภายหลังสิ้นสุดการให้บริการ โดยให้คนพิการหรือผู้ดูแลกรอกแบบประเมิน  
และส่งแบบประเมินล่ามโดยวิธีใดวิธีหน่ึง   

7. การรายงานผลการจัดบริการล่ามภาษามือ  
     หน่วยบริการล่ามภาษามือสรุปรายงานการจัดบริการและการเบิกจ่ายค่าตอบแทนล่ามภาษามือ  
รายเดือนตามแบบ (แบบ ลม. 06) และข้อมูลการจัดบริการล่ามภาษามือรายบุคคล เป็นหนังสือและผ่านระบบ
ออนไลน์ ตามที่ พก. กำหนด ทุกวันท่ี 5 ของเดือนถัดไป   

8. แผนผังแสดงข้ันตอนการจัดบริการล่ามภาษามือ ของหน่วยจัดบริการ 
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9. หน่วยจัดบริการล่ามภาษามือ 
 9.1 สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์โดยศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัดทุกจังหวัด  

 9.2 องค์กรด้านคนพิการที่ได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการรับรองและเพิกถอนการรับรององค์กร
ด้านคนพิการหรือองค ์กรอื ่นใดที ่ให ้บริการแก่คนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๒ หรือม ีผลงานตามหลักเกณฑ์  
ที่คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือกำหนดเป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามภารกิจหรือท้องที่
ที ่กำหนดได้ จำนวน ๑๔ องค์กร ตามบัญชีรายชื่อแนบท้าย ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
คนพิการ เรื่อง การประกาศกำหนดหน่วยรับบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการที่ได้ รับรองมาตรฐาน 
ประกาศ ณ วันที่ 10 กันยายน 2561 ฉบับที่ ประกาศ ณ วันที่ 26 ตุลาคม 2563 ฉบับที่ 3 ประกาศ  
ณ วันที่ 16 สิงหาคม 2564 ฉบับที่ 4 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2564 และฉบับที่ 5 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2566 

10. จรรยาบรรณวิชาชีพล่ามภาษามือ โดยสมาคมล่ามภาษามือแห่งประเทศไทย 
 จรรยาบรรณต่อตนเอง 

1) ผู้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องมีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพ 
และวิสัยทัศน์ให้ทันต่อการพัฒนาทางวิทยาการ เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองอยู่เสมอ 

จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ 
2) ผู ้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องรัก ศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อวิชาชีพ  

และเป็นสมาชิกที่ดีต่อวิชาชีพ 

จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ 
3) ผู ้ประกอบวิชาช ีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องรักษาความลับของผู้รับบริการอย่างเคร่งครัด  

ให้เกียรติเอาใจใส่ ส่งเสริมให้กำลังใจแก่ผู้รับบริการ ตามบทบาทหน้าที่โดยเสมอหน้า 
4) ผู ้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องส่งเสริมให้เกิดการถ่ายทอดข้อมูลและการสื่อสาร 

ที่ชัดเจนและที่ถูกต้อง ดีงาม ผู้ประกอบวิชาชีพล่ามต้องดำรงตนเป็นกลางแก่ผู้รับบริการ ตามบทบาทหน้าที่
อย่างเต็มความสามารถด้วยความบริสุทธิ์ใจ 

5) ผู้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งทางกาย วาจา
และจิตใจ 

6) ผู ้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องไม่กระทำตนเป็นปฏิปักษ์ต่อความเจริญทางกาย 
สติปัญญาจิตใจ อารมณ์ และสังคมของผู้รับบริการ 

7) ผู้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องให้บริการด้วยความจริงใจและเสมอภาคโดยไม่เรียก
รับหรือยอมรับผลประโยชน์จากการใช้ตำแหน่งหน้าที่โดยมิชอบ 

จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมวิชาชีพ 
8) ผู้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องให้เกียรติผู้ประกอบวิชาชีพเดียวกัน และพึงช่วยเหลือ

เกื้อกูลซึ่งกันและกันอย่างสร้างสรรค์โดยยึดมั่นในระบบคุณธรรม สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
9) ผู ้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) ต้องรัก เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสริมให้กำลังใจ 

แก่ล่ามฝึกหัดตามบทบาทหน้าที่โดยเสมอหน้า 

จรรยาบรรณต่อสังคม 
10) ผู้ประกอบวิชาชีพ (ล่ามภาษามือ) พึงประพฤติปฏิบัติตนเป็นผู้นำในการอนุรักษ์และพัฒนา 

เศรษฐกิจ สังคม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา สิ่งแวดล้อม รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวม และยึดมั่น  
ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
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11. ระเบียบ ประกาศ และแบบฟอร์มท่ีเก่ียวข้อง  
10.1 ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการ  

ล่ามภาษามือ พ.ศ. 2561  
10.2 ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทน 

การให้บริการล่ามภาษามือ ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566  
10.3 ประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ เรื ่อง กำหนดการให้บริการ  

ล่ามภาษามือในบริการอื่นใด ลงวันที่ 9 สิงหาคม พ.ศ. 2566  
10.4 ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื ่อง การประกาศกำหนดหน่วยรับ

บริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการที่ได้รับรองมาตรฐาน ฉบับ ที่ 1 - 5  
10.5 ประกาศสำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ เรื่อง รายการและอัตรา

ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการระบบการให้บริการล่ามภาษามือ ที่จัดโดยองค์กรเอกชนหรือองค์กรด้านคนพิการ
เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือ ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2555  

10.6 ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื ่อง กำหนดแบบคำขอจดแจ้งหรือ 
ต่ออายุการจดแจ้ง แบบคำขอรับเอกสาร แบบคำขอรับบริการ แบบรายงานผลการปฏิบัติงานแบบรายงานผล 
การจัดบริการ และบัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชน ลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 

10.7 แบบใบเสร็จรับเงิน (แบบ 5)  
10.8 แบบ บก 111 หรือ แบบ 4231   

 
 



ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 
ว่าดว้ยบริการลา่มภาษามือ  

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
คนพิการแห่งชาติว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๕๒  และระเบียบคณะกรรมการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  (ฉบับที่  ๒)  
พ.ศ.  ๒๕๕๖  และพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  (ฉบับที่  ๑๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และ
เกิดประโยชน์ต่อคนพิการมากขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๑  และมาตรา  ๒๐  (๗)  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  คณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
แห่งชาติ  จึงกําหนดระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
แห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการ

ล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๕๒  
(๒) ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการ

ล่ามภาษามือ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“คนพิการทางการได้ยิน”  หมายความว่า  คนพิการที่มีบัตรประจําตัวประเภทความพิการ

ทางการได้ยิน  หรือสื่อความหมาย 
“ล่ามภาษามือ”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือเพ่ือปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือ

ตามระเบียบนี้ 
“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 
“คณะอนุกรรมการ”  หมายความว่า  คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ 
“อธิบดี”  หมายความว่า  อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
“กรม”  หมายความว่า  กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

้หนา   ๙

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๑๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๑

๘



“หน่วยบริการในพ้ืนที่”  หมายความว่า  องค์การบริหารส่วนตําบล  เทศบาล  เมืองพัทยา 
หรือองค์กรอื่นตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัดประกาศกําหนด  และให้หมายความรวมถึงสํานักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด   

“สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด”  หมายความรวมถึงศูนย์บริการ 
คนพิการระดับจังหวัด  ศูนย์บริการคนพิการทั่วไป  หรือหน่วยงานอื่นใดที่คณะอนุกรรมการส่งเสริม 
และพัฒนาล่ามภาษามือประกาศกําหนด   

ข้อ ๕ ให้อธิบดีรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอํานาจกําหนดแบบคําขอและวิธีการปฏิบัติ  
รวมทั้งวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีมีปัญหาหรือข้อขัดแย้งในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
คณะอนกุรรมการส่งเสริมและพัฒนาลา่มภาษามือ 

ข้อ ๖ ให้มีคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือซึ่งคณะกรรมการแต่งตั้ง
ประกอบด้วย 

(๑) อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  เป็นประธานอนุกรรมการ 
(๒) รองอธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  เป็นรองประธานอนุกรรมการ 
(๓) ผู้เชี่ยวชาญด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  เป็นอนุกรรมการ 
(๔) ผู้แทนสํานักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  ผู้แทน

วิทยาลัยราชสุดา  มหาวิทยาลัยมหิดล  และผู้แทนมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  เป็นอนุกรรมการ 
(๕) ผู้แทนสมาคมคนหูหนวกแห่งประเทศไทย  ผู้แทนสมาคมล่ามภาษามือแห่งประเทศไทย  

และผู้แทนมูลนิธิอนุเคราะห์คนหูหนวกในพระบรมราชินูปถัมภ์  เป็นอนุกรรมการ 
(๖) ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งบุคคลตาม  (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ  (๕)  เสนอจํานวนไม่เกินเจ็ดคน 

โดยในจํานวนนี้ต้องมีคนพิการทางการได้ยินไม่เกินสามคน  ล่ามภาษามือไม่เกินสามคนจากสมาคม 
ล่ามภาษามือแห่งประเทศไทยสองคนและมูลนิธิสากลเพ่ือคนพิการหนึ่ งคน  และนักวิชาการ 
ด้านล่ามภาษามือหรือนักภาษาศาสตร์หนึ่งคน 

ให้อธิบดีแต่งตั้งข้าราชการในกรมเป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  และให้อธิบดีแต่งตั้ง
ข้าราชการในกรมเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ข้อ ๗ อนุกรรมการตามข้อ  ๖  (๕)  และ  (๖)  ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ดังต่อไปนี้ 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์ 
(๓) มีความรู้และประสบการณ์ เกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ด้านล่ามภาษามือ 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๑๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๑

๙



(๔) ไม่ติดยาเสพติดให้โทษ 
(๕) ไม่เป็นผู้ต้องคําพิพากษาให้จําคุกเว้นแต่ในความผิดที่ได้กระทําโดยประมาท  ความผิด  

ลหุโทษหรือความผิดฐานหมิ่นประมาท 
(๖) ไม่เคยถูกไล่ออกปลดออกหรือให้ออกจากราชการหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ 
ข้อ ๘ ให้นําบทบัญญัติมาตรา  ๗  มาตรา  ๘  มาตรา  ๙  มาตรา  ๑๐  และมาตรา  ๑๑ 

วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๐  มาใช้บังคับ 
โดยอนุโลม 

ข้อ ๙ ให้คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือมีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้  
(๑) กําหนดคุณสมบัติหลักเกณฑ์และรับรองหลักสูตรล่ามภาษามือชุมชน  วิธีการในการจดแจ้ง

เป็นล่ามภาษามือ  รวมทั้งกําหนดมาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือ 
(๒) ส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือให้สามารถจัดบริการแก่คนพิการทางการได้ยินได้อย่าง  

มีประสิทธิภาพและทั่วถึง 
(๓) รับจดแจ้งหรือเพิกถอนการจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือตามระเบียบนี้ 
(๔) กําหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการประเมินความรู้และทักษะการเป็นล่ามภาษามือ

ที่จดแจ้งทั้งก่อนและหลังจดแจ้ง 
(๕) ประเมินมาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือ  เพ่ือการจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือ 

ตามระเบียบนี้  และล่ามภาษามือมีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนตามที่กําหนดในระเบียบ 
(๖) ดําเนินการอื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

หมวด  ๒ 
การจดแจ้งเปน็ล่ามภาษามอื 

ข้อ ๑๐ บุคคลซึ่งมีคุณสมบัติตามที่กําหนดในข้อ  ๙  (๑)  อาจยื่นคําขอจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือ 
ต่อกรมหรือหน่วยบริการในพื้นที่ 

ข้อ ๑๑ ให้กรมตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ยื่นคําขอตามข้อ  ๑๐  แล้วเสนอความเห็นต่อ
คณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณารับจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือ  ทั้งนี้   ให้กรมเผยแพร่รายชื่อพร้อมภาพถ่าย
และสถานที่ติดต่อของล่ามภาษามือแก่หน่วยงานซึ่งเป็นสถานที่รับคําขอ  และองค์กรที่เกี่ยวข้องทางเว็บไซต์ 
และช่องทางอื่น ๆ  ต่อไป 

ล่ามภาษามือตามวรรคหนึ่งให้จดแจ้งใหม่ทุกสามปี 
ข้อ ๑๒ การต่ออายุการจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๑  และในกรณี 

อย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้กรมเสนอคณะอนุกรรมการพิจารณาเพิกถอนชื่อบุคคลดังกล่าวออกจาก
การจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือ 

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๑๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๑

๑๐



(๑) ประพฤติผิดจรรยาบรรณล่ามภาษามือตามที่กําหนดโดยสมาคมล่ามภาษามือแห่งประเทศไทย
ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อการเป็นล่ามภาษามือ 

(๒) ปฏิบัติหน้าที่ไม่ได้มาตรฐานตามระเบียบนี้  ซึ่งกรมหรือสมาคมล่ามภาษามือแห่งประเทศไทย
หรือสมาคมคนหูหนวกแห่งประเทศไทยได้ให้คําแนะนําและตักเตือนเป็นหนั งสือให้ปรับปรุงแก้ไข 
ภายในระยะเวลาที่กําหนดแต่ไม่แก้ไขโดยไม่มีเหตุอันควร 

(๓) ไม่มาปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายสามครั้งขึ้นไปภายในหนึ่งปีโดยที่ไม่มีเหตุ 
อันสมควร 

(๔) กรณีอื่น ๆ  ตามที่คณะอนุกรรมการกําหนด 
การเพิกถอนการจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือตามวรรคหนึ่ง  ให้กรมแจ้งสมาคมล่ามภาษามือ 

แห่งประเทศไทยทราบ 
ล่ามภาษามือที่ถูกเพิกถอนการจดแจ้งตามระเบียบนี้  ห้ามมิให้ยื่นคําขอรับรองมาตรฐาน 

การปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือ  และห้ามมิให้จดแจ้งเป็นล่ามภาษามือภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง
การเพิกถอนการจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือ 

หมวด  ๓ 
การใหบ้ริการล่ามภาษามือ 

ข้อ ๑๓ คนพิการทางการได้ยินหรือผู้ดูแลคนพิการทางการได้ยินมีสิทธิยื่นคําขอเพ่ือขอรับ
บริการล่ามภาษามือในกรณี  ดังต่อไปนี้ 

(๑) การใช้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข 
(๒) การสมัครงานหรือการติดต่อประสานงานด้านการประกอบอาชีพ 
(๓) การร้องทุกข์การกล่าวโทษหรือเป็นพยานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่

ตามกฎหมายอื่น 
(๔) การเข้าร่วมประชุมสัมมนาหรือฝึกอบรมรวมทั้งเป็นผู้บรรยายโดยหน่วยงานภาครัฐ  หรือ

องค์กรภาคเอกชนเป็นผู้จัดซึ่งมีคนพิการทางการได้ยินเข้าร่วมด้วย 
(๕) บริการอื่นใดตามที่คณะอนุกรรมการประกาศกําหนด 
ข้อ ๑๔ การยื่นคําขอตามข้อ  ๑๓  ให้ยื่นต่อหน่วยงาน  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ในเขตกรุงเทพมหานครให้ยื่นคําขอต่อหน่วยจัดบริการตามที่อธิบดีประกาศกําหนด 
(๒) ในท้องที่จังหวัดอื่นให้ยื่นคําขอต่อหน่วยบริการในพื้นที่ 
หน่วยงานหรือองค์กรซึ่งมีหน้าที่ให้บริการตามข้อ  ๑๓  อาจดําเนินการยื่นคําขอแทนคนพิการ

หรือผู้ดูแลคนพิการได้  แต่ต้องแจ้งเป็นหนังสือว่าไม่มีงบประมาณหรือมีไม่เพียงพอที่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทน
หรือค่าใช้จ่ายอื่นแก่ล่ามภาษามือ 

้หนา   ๑๒

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๑๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๑

๑๑



ข้อ ๑๕ นอกจากการกําหนดสถานที่ยื่นคําขอตามข้อ  ๑๔  แล้ว  กรมโดยความเห็นชอบ 
ของคณะอนุกรรมการอาจประกาศกําหนดให้องค์กรเอกชนหรือองค์กรด้านคนพิการซึ่งได้รับการรับรอง
มาตรฐานตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยการ
กําหนดมาตรฐาน  การรับรองและเพิกถอนการรับรององค์กรด้านคนพิการหรือองค์กรอื่นใดที่ให้บริการ
แก่คนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๒  หรือมีผลงานตามหลักเกณฑ์ที่คณะอนุกรรมการกําหนดให้เป็นหน่วยบริการ 
ล่ามภาษามือตามภารกิจและท้องที่ที่กําหนดได้ 

กรณีองค์กรเอกชนหรือองค์กรด้านคนพิการที่เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามวรรคหนึ่ง 
มีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายเป็นค่าบริหารจัดการระบบการให้บริการล่ามภาษามือ  เช่น  ค่าจ้างผู้ประสานงาน 
ค่าสาธารณูปโภค  ค่าวัสดุอุปกรณ์หรือค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตามความจําเป็นและเหมาะสม  ทั้งนี้  ตามรายการ
และอัตราที่อธิบดีประกาศกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

ข้อ ๑๖ เมื่อหน่วยงานตามข้อ  ๑๔  ได้รับคําขอแล้วให้ตรวจสอบความถูกต้อง  ในกรณีคําขอ
ไม่ถูกต้องให้แจ้งผู้ยื่นคําขอดําเนินการแก้ไขให้ถูกต้องภายในสามวันหากผู้ยื่นคําขอไม่ดําเนินการแก้ไข  
ให้ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กําหนดให้ถือว่าไม่ประสงค์จะขอล่ามภาษามือตามคําขอ  เมื่อคําขอถูกต้องแล้ว
ให้พิจารณาคําขอโดยเร็วและแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ยื่นคําขอทราบภายในสามวัน  นับแต่วันพิจารณา 
คําขอเสร็จ 

ข้อ ๑๗ ในกรณีล่ามภาษามือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้แจ้งเหตุขัดข้องต่อหน่วยงาน 
ที่รับคําขอและผู้ยื่นคําขอทราบก่อนถึงวันปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงและให้
หน่วยงานที่รับคําขอดําเนินการจัดหาล่ามภาษามือให้ผู้ยื่นคําขอใหม่โดยเร็ว 

ข้อ ๑๘ ในกรณีที่มีความจําเป็นเร่งด่วนต้องใช้บริการล่ามภาษามือตามข้อ  ๑๓  (๑)  หรือ  (๓) 
ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐที่เป็นหน่วยจัดบริการ  ซึ่งมีหน้าที่ให้บริการคนพิการดังกล่าวให้การรับรอง
ล่ามภาษามือได้ 

ข้อ ๑๙ เมื่อล่ามภาษามือได้ปฏิบัติหน้าที่เป็นล่ามภาษามือแล้ว  ให้ล่ามภาษามือรายงานผล
ต่อหน่วยงานที่รับคําขอพร้อมหนังสือรับรองจากหน่วยงาน  องค์กรหรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการ
ล่ามภาษามือดังกล่าวภายในสิบห้าวันหลังจากปฏิบัติงาน  ทั้งนี้  ตามแบบที่อธิบดีกําหนด 

ข้อ ๒๐ ให้ล่ามภาษามือตามข้อ  ๑๙  ได้รับค่าตอบแทนตามอัตราที่อธิบดีประกาศกําหนด
โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  ส่วนค่าใช้จ่ายอื่นให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 

ในกรณีล่ามภาษามือมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนอื่นของทางราชการสําหรับการปฏิบัติงานนั้นแล้ว
ให้เบิกได้ทางเดียว 

้หนา   ๑๓

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๑๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๑

๑๒



ข้อ ๒๑ ในกรณีที่มีเหตุจําเป็นที่ไม่สามารถเบิกจ่ายค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายอื่นให้แก่  
ล่ามภาษามือได้ทันภายในปีงบประมาณ  ให้สามารถนําไปเบิกจ่ายในปีงบประมาณถัดไปได้ 

ข้อ ๒๒ ให้ล่ามภาษามือที่ได้รับการจดแจ้งและยังไม่ครบกําหนดเวลาสิ้นสุดยังคงเป็น 
ล่ามภาษามือที่ได้รับการจดแจ้งตามระเบียบนี้ต่อไปจนครบกําหนดเวลาสิ้นสุด  และให้คณะอนุกรรมการ
ตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ 
พ.ศ.  ๒๕๕๒  ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะมีคณะอนุกรรมการชุดใหม่ 

ประกาศ  ณ  วนัที่  ๒๗  สงิหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
พลเอก  ฉัตรชัย  สารกิัลยะ 

รองนายกรฐัมนตรี 
ประธานกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการแห่งชาติ 

้หนา   ๑๔

่เลม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๒๑๘    ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   กันยายน   ๒๕๖๑

๑๓



๑๔



๑๕



๑๖



ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
เรื่อง  การประกาศก าหนดหนว่ยรับบริการล่ามภาษามอืขององค์กรดา้นคนพิการทีไ่ด้รบัรองมาตรฐาน 

ด้วยคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  ได้มีมติในการประชุมครั้งที่  ๔/๒๕๖๑ 
เมื่อวันที่  ๒๐  สิงหาคม  ๒๕๖๑  เห็นชอบให้ประกาศก าหนดองค์กรด้านคนพิการที่ได้การรับรอง
มาตรฐานเป็นหน่วยบริการในพื้นที่  จ านวน  ๑๔  องค์กร 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  ๑๕  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  จึงออกประกาศให้องค์กร 
ด้านคนพิการที่ได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการแหง่ชาตวิา่ด้วยการก าหนดมาตรฐานการรบัรองและเพิกถอนการรบัรององค์กรด้านคนพิการ
หรือองค์กรอื่นใดที่ให้บริการแก่คนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๕๒  หรือมีผลงานตามหลักเกณฑ์ที่คณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือก าหนดเป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามภารกิจหรือท้องที่ที่ก าหนดได้ 
จ านวน  ๑๔  องค์กร  ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ  ณ  วนัที่  10  กนัยายน  พ.ศ.  ๒๕๖1 
สมคิด  สมศร ี

อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ 

้หนา   ๒๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๑๕๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   มิถุนายน   ๒๕๖๒

๑๗



บัญชีรายช่ือองค์กรด้านคนพิการที่จัดบริการล่ามภาษามือได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรด้านคนพิการ 
แนบท้ายประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  

เรื่อง การประกาศก าหนดหน่วยรับบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการที่ได้รับรองมาตรฐาน 
 ลงวันที ่ ๑๐  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑. กลุ่มสมาชิกคนหูหนวกภาคเหนือจังหวัดเชียงใหม่ เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่ภาคเหนือ 
จ านวน ๑๗ จังหวัด  ได้แก่ เชียงใหม่ ล าพูน ล าปาง อุตรดิตถ์ แพร่ น่าน พะเยา เชียงราย แม่ฮ่องสอน นครสวรรค ์
อุทัยธานี ก าแพงเพชร ตาก สุโขทัย พิษณุโลก พิจิตร และเพชรบูรณ์ 

  ๒. สมาคมคนพิการจังหวัดนครพนม เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จ านวน ๒๐ จังหวัด ได้แก่ นครราชสีมา บุรีรัมย์ สุรินทร์  ศรีสะเกษ อุบลราชธานี ยโสธร ชัยภูมิ อ านาจเจริญ 
หนองบัวล าภู ขอนแก่น อุดรธานี เลย หนองคาย มหาสารคาม ร้อยเอ็ด กาฬสินธ์ุ สกลนคร มุกดาหาร บึงกาฬ 
และนครพนม 
            ๓. สมาคมคนหูหนวกแห่งประเทศไทย เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่ภาคกลาง จ านวน ๒๖ จังหวัด
ได้แก่ สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง ลพบุรี สิงห์บุรี ชัยนาท สระบุรี ชลบุรี ระยอง
จันทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว ราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี นครปฐม สมุทรสาคร 
สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ และกรุงเทพมหานคร 

  ๔ .  กลุ่มสมาชิกคนหูหนวกภาคใต้ จังหวั ดสงขลา เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่ ภาคใต้ 
จ านวน ๑๔ จังหวัด ได้แก่ นครศรีธรรมราช กระบี่ พังงา ภูเก็ต สุราษฎร์ธานี ระนอง ชุมพร สตูล ตรัง พัทลุง 
ปัตตานี ยะลา นราธิวาส และสงขลา 

  ๕. ชมรมคนหูหนวกจังหวัดกาญจนบุรี เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี 
  ๖. สมาคมคนหูหนวกจังหวัดชลบุรี เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัดชลบุรีและ ๘ จังหวัด 

คือ สระแก้ว ปราจีนบุรี นครนายก ฉะเชิงเทรา สมุทรปราการ ระยอง จันทบุรี และตราด  
๗. ชมรมคนหูหนวกจังหวัดนครพนม เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัดนครพนม 
๘. ชมรมคนหูหนวกจังหวัดพิษณุโลก เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัดพิษณุโลกและ ๗ จังหวัด 

คือ ตาก เพชรบูรณ์ พิจิตร สุโขทัย อุตรดิตถ์ นครสวรรค์ และก าแพงเพชร 
๙. สมาคมคนพิการจังหวัดนนทบุรี.เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัดนนทบุรี  
๑๐. สมาคมสมาพันธ์เครือข่ายเด็กและสตรีหูหนวกไทย.เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือแก่คนพิการ

ทางการได้ยิน เฉพาะในพื้นที่จังหวัดกรุงเทพมหานคร เพชรบุรี ชัยนาท นครนายก นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี 
ลพบุรี พระนครศรีอยุธยา สมุทรปราการ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร สระบุรี สุพรรณบุรี อ่างทอง ฉะเชิงเทรา 
ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด พิษณุโลก พิจิตร สุโขทัย นครสวรรค์ อุทัยธานี และก าแพงเพชร  

๑๑. สมาคมคนหูหนวกแห่งกรุงเทพมหานคร เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
และปริมณฑล ได้แก่ จังหวัดนครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 

๑๒. ชมรมคนหูหนวกจังหวัดสุโขทัย เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย 
๑๓. มูลนิธิสากลเพื่อคนพิการ เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่ปริมณฑล ได้แก่ จังหวัดนครปฐม 

นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ สมุทรสาคร และกรุงเทพมหานคร  
๑๔. ศูนย์บริการคนหูหนวกจังหวัดสระบุรี เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพื้นที่สระบุรี  

๑๘



ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
เรื่อง  ก าหนดหนว่ยบรกิารล่ามภาษามือขององค์กรดา้นคนพิการ  (ฉบับที ่ ๒) 

ด้วยคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  ได้มีมติในการประชุม  ครั้งที่  5/๒๕๖3 
เมื่อวันที่  21  กันยายน  ๒๕๖3  เห็นชอบให้ก าหนดหน่วยบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ
เพิ่มเติม  นั้น   

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  ๑๕  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
คนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  จึงประกาศก าหนดให้องค์กร 
ด้านคนพิการ  เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามภารกิจและท้องที่  ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕63 
อณิรา  ธนินท ์

รองอธิบดี  รักษาราชการแทน 
อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ 

้หนา   ๒๔

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   ธันวาคม   ๒๕๖๔

๑๙



บัญชีรายชื่อองค์กรด้านคนพิการที่เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามข้อ ๑๕ ของระเบียบคณะกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ พ.ศ. ๒๕๖๑ แนบท้ายประกาศ

กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง ก าหนดหน่วยบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ 
(ฉบับที่ ๒) ลงวันที่   26  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

๑. ให้ยกเลิกหน่วยรับบริการล่ามภาษามือในข้อ ๓ ของบัญชีรายชื่อองค์กรด้านคนพิการที่จัดบริการ
ล่ามภาษามือได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรด้านคนพิการ แนบท้ายประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ เรื่อง การประกาศก าหนดหน่วยรับบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการที่ได้รับรอง
มาตรฐาน ลงวันที่ ๑๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

2. ให้สมาคมคนหูหนวกแห่งประเทศไทย เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในท้องที่ 76 จังหวัด
และกรุงเทพมหานคร 

๒๐



ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
เรื่อง  ก าหนดหนว่ยบรกิารล่ามภาษามือขององค์กรดา้นคนพิการ  (ฉบับที ่ 3) 

ด้วยคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  ได้มีมติในการประชุม  ครั้งที่  5/๒๕๖3  
เมื่อวันที่  21  กันยายน  ๒๕๖3  รับทราบ  การขอยกเลิกเป็นหน่วยจัดบริการล่ามภาษามือของสมาคม 
คนพิการทางการเคลื่อนไหวจังหวัดนครพนม  (สมาคมคนพิการจังหวัดนครพนม)  และมติในการประชุม  
ครั้งที่  2/๒๕๖4  เมื่อวันที่  24  มิถุนายน  2564  เห็นชอบรับรองให้กลุ่มสมาชิกคนหูหนวกภาคกลาง  
เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือ  นั้น   

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  ๑๕  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
คนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  จึงประกาศก าหนดหน่วยบริการ
ล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ  เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามภารกิจและท้องที่   ตามบัญชี
รายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ  ณ  วนัที่  16  สงิหาคม  พ.ศ.  ๒๕64 
สราญภัทร  อนุมตัิราชกิจ 

อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   ธันวาคม   ๒๕๖๔

๒๑



บัญชีรายชื่อองค์กรด้านคนพิการที่เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามข้อ ๑๕ 
ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ แนบท้ายประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง ก าหนดหน่วยบริการ   

ล่ามภาษามือ  ขององค์กรด้านคนพิการ (ฉบับที่ 3) ลงวันที่  16  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖4 

๑. ให้ยกเลิกหน่วยจัดบริการล่ามภาษามือ ในข้อ 2 ของบัญชีรายชื่อองค์กรด้านคนพิการ ที่จัดบริการ 
ล่ามภาษามือ ได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรด้านคนพิการ แนบท้ายประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนา 
คุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง การประกาศก าหนดหน่วยรับบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ 
ที่ได้รับรองมาตรฐาน ลงวันที่ 10 กันยายน พ.ศ. 2561  

2. ให้กลุ่มสมาชิกคนหูหนวกภาคกลาง เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพ้ืนที่ภาคกลาง จ านวน 26 จังหวัด
ได้แก่ กรุงเทพมหานคร กาญจนบุรี ชัยนาท สุพรรณบุรี ฉะเชิงเทรา จันทบุรี สมุทรสาคร สมุทรสงคราม 
ชลบุรี นนทบุรี นครปฐม พระนครศรีอยุธยา ราชบุรี ระยอง สมุทรปราการ นครนายก สระบุรี สิงห์บุรี 
อ่างทอง ตราด ประจวบคีรีขันธ์ ลพบุรี ปทุมธานี ปราจีนบุรี เพชรบุรี และสระแก้ว 

--------------------------------------- 

๒๒



ประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
เรื่อง  ก าหนดหนว่ยบรกิารล่ามภาษามือขององค์กรดา้นคนพิการ  (ฉบับที ่ 4) 

ตามที่คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  ได้มีมติในการประชุม  ครั้งที่  6/๒๕๖4  
เมื่อวันที่  10  กันยายน  ๒๕๖4  เห็นชอบรับรองให้ชมรมคนหูหนวกจังหวัดพิษณุโลก  เป็นหน่วยบริการ  
ล่ามภาษามือ  ในพ้ืนที่จังหวัดพิษณุโลก  นั้น   

อาศัยอ านาจตามความในข้อ  ๑๕  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  
คนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  
โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  จึงประกาศก าหนดหน่วยบริการ
ล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ  เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามภารกิจและท้องที่  ตามบัญชีรายชื่อ 
แนบท้ายประกาศนี้ 

ประกาศ  ณ  วนัที่  6  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕64 
สราญภัทร  อนุมตัิราชกิจ 

อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๓๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   ธันวาคม   ๒๕๖๔

๒๓



บัญชีรายชื่อองค์กรด้านคนพิการที่เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือตามข้อ ๑๕ 
ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ แนบท้ายประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง ก าหนดหน่วยบริการ   

ล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ (ฉบับที่ 4) ลงวันที่  6  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖4 

๑. ให้ยกเลิกหน่วยจัดบริการล่ามภาษามือ ในข้อ 8 ของบัญชีรายชื่อองค์กรด้านคนพิการ ที่จัดบริการ
ล่ามภาษามือ ได้รับการรับรองมาตรฐานองค์กรด้านคนพิการ แนบท้ายประกาศกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ เรื่อง การประกาศก าหนดหน่วยรับบริการล่ามภาษามือขององค์กรด้านคนพิการ 
ที่ได้รับรองมาตรฐาน ลงวันที่ 10 กันยายน พ.ศ. 2561  

2. ให้ชมรมคนหูหนวกจังหวัดพิษณุโลก เป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือในพ้ืนที่จังหวัดพิษณุโลก

--------------------------------------- 

๒๔



๒๕



๒๖



หน้า   ๕๐ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนพิเศษ   ๑๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   กุมภาพันธ์   ๒๕๕๖ 
 

ประกาศสํานกังานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพกิารแห่งชาติ 
เรื่อง  รายการและอัตราค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการระบบการให้บริการล่ามภาษามือ 

ที่จัดโดยองค์กรเอกชนหรือองค์กรด้านคนพิการเป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือ 

ด้วยคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาล่ามภาษามือ  ได้มีมติในคราวการประชุม  ครั้งที่  ๖/๒๕๕๕  
เม่ือวันที่  ๔  พฤษภาคม  ๒๕๕๕  เห็นชอบในการกําหนดอัตราค่าใช้จ่ายเป็นค่าบริหารจัดการระบบการให้บริการ
ล่ามภาษามือ  เพื่อให้การให้บริการล่ามภาษามือเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

อาศัยอํานาจตามความในข้อ  ๑๖/๑  วรรคสอง  ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  พ.ศ.๒๕๕๒  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
คณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ  (ฉบับที่  ๒)  
พ.ศ.  ๒๕๕๔  เลขาธิการสํานักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  โดยความเห็นชอบ  
ของกระทรวงการคลัง  จึงออกประกาศกําหนดรายการและอัตราค่าใช้จ่ายเป็นค่าบริหารจัดการระบบ 
การให้บริการล่ามภาษามือที่จัดโดยองค์กรเอกชนหรือองค์กรด้านคนพิการเป็นหน่วยบริการล่ามภาษามือ  
ดังต่อไปนี้ 

๑. รายการค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการระบบการให้บริการล่ามภาษามือที่จัดโดยองค์กรเอกชน
หรือองค์กรด้านคนพิการในอัตราร้อยละสิบของค่าตอบแทนล่ามภาษามือที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

๒. การพิจารณาอนุมัติและการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามขั้นตอนและระเบียบของทางราชการ 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
นภา  เศรษฐกร 

เลขาธิการสํานักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ 

๒๗



๒๘



- ๑ -

          
แบบคำขอจดแจ้งหรือต่ออายุการจดแจ้ง 

เป็นล่ามภาษามือชุมชน 

 จดแจ้งครั้งแรก  ต่ออายุการจดแจ้ง ครั้งที่............. 
 เลขที่จดแจ้งเดิม.........../...............   เขียนที.่.................................................. 

 วันที่............เดือน...................พ.ศ.........  
๑. ชื่อ-นามสกุล ภาษาไทย (นาย/นางสาว/นาง)........................................................................................ ............ 

 ชื่อ-นามสกุล ภาษาอังกฤษ (Mr./Miss/.Mrs.)…………………………………………………………………......................... 
 ๒. การได้ยิน    ปกต ิ   หูหนวก    หูตึง

๓. เลขประจำตัวประชาชน  -   -  -  - 
     วันออกบัตร...........................................วันหมดอายุ.....................................ออกท่ี................... ........................ 
๔. เพศ   ชาย     หญิง 
๕. เกิดวันที่………… เดือน……………………..พ.ศ. ……………. อายุ............ป ี
  เชื้อชาติ…………….……สัญชาติ……………..……….ศาสนา…………………………………………………………………………… 

๖. สถานภาพสมรส   โสด   สมรส   หม้าย    หย่าร้าง     อ่ืนๆ (ระบุ).....................................  
๗. ระดับการศึกษาสูงสุด ............................................................................................................. ......................... 

 ๘. ภูมิลำเนา (จังหวัด)........................................................................................................................................... . 
 ๙. ที่อยูต่ามทะเบียนบ้าน เลขที่....................ซอย....................................ถนน........................ ............................... 
     หมู่ที่/หมู่บ้าน....................................................แขวง/ตำบล................................................ ............................. 

 เขต/อำเภอ............................................................. ...จังหวัด............................................................................. 
  รหัสไปรษณีย…์………………………..โทรศัพท์บ้าน........................................ มือถือ.................................... .......... 

โทรสาร......................................................... อีเมล (e-mail) ........................................................................ .. 
10. ที่อยู่ปัจจุบัน  เลขที่.....................ซอย...............................................ถนน...................................................... 

 หมู่ที่/หมู่บ้าน....................................................แขวง/ตำบล................................................ ............................. 
 เขต/อำเภอ................................................................จังหวัด............................................................................. 

  รหัสไปรษณีย…์………………………..โทรศัพท์บ้าน........................................ มือถือ................................. ............. 
โทรสาร......................................................... อีเมล (e-mail) ......................................................................... .. 

 ๑๑. อาชีพปัจจุบัน................................................................................................................... ............................... 
      สถานที่ทำงาน................................................................................................................. ................................ 
๑๒. การฝึกอบรมล่ามภาษามือไทย 

 ไม่เคยผ่านการฝึกอบรม
  เคยผ่านการฝึกอบรม  ระบุ (หลักสูตร) ............................................................................................ 

ระยะเวลา .................................................................................................................................. 
หน่วยงานจัดอบรม..................................................................................................................... 

 ๑๓. ระยะเวลาประสบการณ์เป็นล่ามภาษามือ ...................ปี  ................เดือน 

/๑4. ความสามารถ … 

รูปถ่าย 
ขนาด ๑ น้ิว 

(จำนวน ๒ รูป) 

(ลม.๐๑) 

๒๙



- ๒ -

 ๑๔. ความสามารถในการใช้ภาษามือ (ตอบได้มากกว่า ๑ ข้อ) 
 ภาษามือไทย
 ภาษามือท้องถิ่น ระบุ........................................................................................................................ 
 ภาษามือต่างประเทศ ระบุ................................................................................................................. 

๑๕. ความสามารถในการแปล (ตอบได้มากกว่า ๑ ข้อ)  
 ภาษามือไทยเป็นภาษาพูดไทย
 ภาษาพูดไทยเป็นภาษามือไทย
 ภาษามือไทยเป็นภาษามือท้องถิ่น / ชุมชน
 ภาษามือท้องถิ่น / ชุมชน เป็นภาษามือไทย
  ภาษามือไทยเป็นภาษามือต่างประเทศ ระบุ................................................................................. 
  ภาษามือต่างประเทศเป็นภาษามือไทย ระบุ................................................................................. 

๑๖. ลักษณะบริการล่ามภาษามือพร้อมให้บริการ (ตอบได้มากกว่า ๑ ข้อ) 
 (1) การบริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข
 (2) การสมัครงานหรือการติดต่อประสานงานด้านการประกอบอาชีพ
 (3) การร้องทุกข์ การกล่าวโทษ หรือเป็นพยานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่

ตามกฎหมายอื่น 
 (4) การเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผู้บรรยายโดยหน่วยงานภาครัฐหรือ

องค์กร ภาคเอกชนเป็นผู้จัดซึ่งมีคนพิการทางการได้ยินเข้าร่วมด้วย 
 (5) บริการล่ามภาษามือในบริการอ่ืนใด/การติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐและการขอรับบริการสาธารณะ/ ได้แก่

 การติดต่อการทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน
 การขอใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์หรือรถจักยานยนต์ หรือบัตรแสดงตนอ่ืน ๆ ตามกฎหมาย
 การจัดทำนิติกรรม สัญญา และการขออนุมัติหรือการขออนุญาตในเรื่องต่าง ๆ
 การขอความช่วยเหลือทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตามกฎหมาย

และการดำเนินการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทต่างๆ รวมถึงการยื่นคำฟ้ องหรือคำให้การในชั้นศาลในฐานะ 
เป็นโจทก์จำเลย หรือพยานบุคคล  

 การฝึกงาน ฝึกสอน หรือการสอบวัดผล เฉพาะกรณีท่ีไม่ใช่การจัดบริการในสถาบันการศึกษา
 การขอรับบริการสาธารณะอ่ืน เพ่ือสนองตอบความจำเป็นพื้นฐานของคนพิการ และบุคคล

ในครอบครัว  
๑๗. จังหวัดทีพ่ร้อมในการปฏิบัติงานให้บริการล่ามภาษามือ 

 กรุงเทพมหานคร
 จังหวัด (ระบุ)............................................................. .................................................................... 
 ทุกจังหวัด

1๘. เอกสารหลักฐานเพื่อยื่นประกอบการพิจารณาจดแจ้งล่ามภาษามือชุมชน 
 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 1 ฉบับ
 สำเนาทะเบียนบ้าน 1 ฉบับ
 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป
 สำเนาเอกสารแสดงการสำเร็จการศึกษาระดับสูงสุด (ถ้ามี)
 สำเนาเอกสารแสดงการสำเร็จการศึกษาหรือผ่านการอบรมหลักสูตร “ล่ามภาษามือ”ตามที่

คณะอนุกรรมการฯ กำหนดหรือหลักสูตรอื่น 

/หลักฐาน ... 

๓๐



- ๓ -

 หลักฐานผ่านการประเมินความรู้และทักษะการเป็นล่ามภาษามือชุมชน ที่ออกโดยหน่วยประเมินความรู้
และทักษะการเป็นล่ามภาษามือชุมชนที่คณะอนุกรรมการกำหนด (กรณีต่ออายุการจดแจ้ง พก. เป็นหน่วยประเมนิฯ) 

 สำเนาบัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชนใบเดิม (กรณีต่ออายุการจดแจ้ง)

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลทั้งหมดเป็นความจริงทุกประการ 

  ลงชื่อ .............................................................ผู้ขอจดแจ้ง 
 (....................................................) 

ช่องทางการรับบัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชน (กรณีได้รับการจดแจ้ง/ต่ออายุการจดแจ้ง) 

 รับด้วยตนเอง ณ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
 รับทางไปรษณีย์

(  ) ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน
(  ) ตามที่อยู่ปัจจุบัน

 ไดต้รวจสอบเรียบร้อยแล้ว เห็นว่าคุณสมบัติครบถ้วน

 ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว เห็นว่าคุณสมบัติไม่ครบถ้วน เนื่องจาก................................................................................. 

ลงชื่อ .............................................................เจ้าหน้าที่ผู้รับคำขอ 
 (....................................................) 

ตำแหน่ง.......................................................... 
วันที่................................................................  

สำหรับเจ้าหน้าที่ 

๓๑



คำขอรับเอกสารประจำตัวล่ามภาษามือชุมชน (ลม.02) 

      เขียนที่............................................... 
วันที่................เดือน.....................พ.ศ.................. 

ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) ....................................................................................................................อายุ.....................ปี 
เลขที่จดแจ้งล่ามภาษามือชุมชน................................................... ปีที่จดแจ้ง.................................................................. 
ออกให้วันที่...................เดือน....................พ.ศ…………………หมดอายุวันที่...................เดือน....................พ.ศ................. 
เกิดวันที่...........เดือน.........................พ.ศ...........เชื้อชาติ.............สัญชาติ................ศาสนา..............สถานภาพ.............. 
ที่อยู่ตามทะเบียนบา้น เลขที่.............หมู่.............ตรอก/ซอย.................................ถนน................................................... 
ตำบล/แขวง...........................................อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด........................................... 
รหัสไปรษณีย์...............................โทรศัพท์บ้าน..................................................โทรสาร................................................. 
โทรศัพท์มือถือ/SMS…………………………………………….อีเมล............................................................................................ 
ที่อยู่ปัจจุบนั บา้นเลขที่...................หมู่............ตรอก/ซอย................................................ถนน....................................... 
ตำบล/แขวง...........................................อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด........................................... 
รหัสไปรษณีย์...............................โทรศัพท์บ้าน..................................................โทรสาร................................................. 
โทรศัพท์มือถือ/SMS…………………………………………….อีเมล............................................................................................ 

 ข้าพเจ้าพึงประสงค์จะขอรับบัตรใหม่ เนื่องจาก 
  บัตรชำรุด หรือถูกทำลายในสาระสำคัญ    บัตรสูญหาย       
  แก้ไขเพิ่มเติมรายการ................................................................................................................. 

        โดยข้าพเจ้ามีคุณสมบัติถูกต้องและครบถ้วนตามข้อ 11 (1) ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วยบริการล่ามภาษามือ พ.ศ.2561 และประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนา 
ล่ามภาษามือ เรื่อง กำหนดคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการประเมินความรู้และทักษะก่อนและหลัง  
การจดแจ้งเป็นล่ามภาษามือชุมชน และได้แนบหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้  

  สำเนาบัตรประตัวประชาชน  จำนวน 1 ฉบบั  
  สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ  
  รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน) 
  หลักฐานการผ่านการประเมินความรู้และทักษะการเปน็ล่ามภาษามือ  
  บัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชนที่หมดอายุ  
  บัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชนที่ชำรุด หรือถูกทำลายในสาระสำคัญ 

        หลักฐานอ่ืนๆ (ถ้ามี)................................................................................................................................... 

ช่องทางการรับบัตรประจำตัวล่ามภาษามือชุมชน 
 รับด้วยตนเอง ณ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
 รับทางไปรษณีย์  (  ) ที่อยู่ตามทะเบียน  (  ) ตามที่อยู่ปัจจุบัน

ลงชื่อ.................................................................... 

(.....................................................................) 

ติดรูปถ่าย
1 นิ้ว 

๓๒



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบคำขอรับบริการล่ามภาษามือชุมชน (ลม.03) 
เงื่อนไขการขอรับบริการ         ส่วนของผู้ขอรับบริการ 
    ผู้ขอรับบริการ      คนพิการทางการได้ยิน     ผู้ดูแลคนพิการทางการได้ยิน    หน่วยงานหรือองค์กร          
1.  ชื่อ-นามสกุล คนพิการที่ขอรับบริการ............................................................. ......เลขที/่บัตรประจำตัวคนพิการ................................. 
    ที่อยู่ เลขท่ี...............................หมู่ที่/หมู่บ้าน/อาคาร.....................ถนน.....................................ตำบล/แขวง....................................... 
    อำเภอ/เขต...............................จังหวัด....................................โทรศัพท์.................................. ..โทรสาร................................................ 
    โทรศัพท์มือถือ..........................................  SMS    ID Line ……………...........……… อีเมล........................................................... 
2. ชื่อ-นามสกุล ผู้ดูแลคนพิการทางการได้ยิน.........................................................เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน....................................  
    ที่อยู่ เลขท่ี...............................หมู่ที่/หมู่บ้าน/อาคาร.....................ถนน.....................................ตำบล/แขวง................ ....................... 
    อำเภอ/เขต...............................จังหวัด....................................โทรศัพท์.......... ..........................โทรสาร............................................... 
    โทรศัพท์มือถือ............................................. SMS   ID Line ………..…….......………อีเมล............................................................. 
3.  ชื่อหน่วยงานหรือองค์กร.............................................................................................................................................................. ........ 
    ที่อยู่ เลขท่ี...............................หมู่ที่/หมู่บ้าน/อาคาร.....................ถนน.....................................ตำบล/แขวง...................................... 
    อำเภอ/เขต...............................จังหวัด....................................โทรศัพท์....................................โทรสาร. .............................................. 
    โทรศัพท์มือถือ...........................................  SMS   ID Line ……………..……… อีเมล................................................................... 
4. หลักฐานประกอบการขอรับบริการล่ามภาษามือ

  4.1 สำเนาบัตรประจำตัวคนพิการ
  4.2 สำเนาทะเบียนบ้าน
  4.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ดูแล (กรณีที่ผู้ดูแลคนพิการเป็นผู้ยื่นคำขอแทนคนพิการ)
  4.4 หนังสือขอรับการสนับสนุนล่ามภาษามือ (กรณีหน่วยงานหรือองค์กรซึ่งมีหน้าที่ให้บริการตามข้อ 15 อาจดำเนินการ

 ยื่นขอแทนคนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการได้ แต่ต้องแจ้งเป็นหนังสือว่าไม่มีงบประมาณหรือมีไม่เพียงพอที่จะจ่ายเป็น           
 ค่าใช้จ่ายอื่นแก่ล่ามภาษามือ) 

5. ลักษณะงานที่ขอรับบริการ
    (1) การใช้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข  เรื่อง......................................................................................................... 
    (2) สมัครงานหรือการติดต่อประสานงานด้านการประกอบอาชีพ  เรื่อง..................................................................................... 
   (3) การร้องทุกข์ การกล่าวโทษหรือพยานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายอ่ืน 

 เรื่อง............................................................................................. ............................................................................................ 
   (4) การเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผู้บรรยายโดยหน่วยงานหรือองค์กรเป็นผู้จัด ซึ่งมีคนพิการทางการ 

ได้ยินเข้าร่วมด้วย เรื่อง................................................................................................................................... ........................................... 
       (5) บริการล่ามภาษามือในบริการอ่ืนใด/การติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐและการขอรับบริการสาธารณะ 

 การติดต่อการทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน
 การขอใบอนุญาตขับขี่รถยนต์หรือรถจักยานยนต์ หรือบัตรแสดงตนอ่ืน ๆ ตามกฎหมาย
 การจัดทำนิติกรรม สัญญา และการขออนุมัติหรือการขออนุญาตในเรื่องต่าง ๆ
 การขอความช่วยเหลือทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตามกฎหมาย และการดำเนินการไกล่เกลี่ย

ข้อพิพาทต่างๆ รวมถงึการยื่นคำฟ้องหรือคำให้การในชั้นศาลในฐานะเป็นโจทก์จำเลย หรือพยานบุคคล
 การฝึกงาน ฝึกสอน หรือการสอบวัดผล เฉพาะกรณีท่ีไม่ใช่การจัดบริการในสถาบันการศึกษา
 การขอรับบริการสาธารณะอ่ืนเพ่ือสนองตอบความจำเป็นพื้นฐานของคนพิการและบุคคลในครอบครัว

เรื่อง……………………………………………………………………………………………………………………………….........................………

หมายเลขงาน................... 
รับงานวันท่ี...................... 
เวลา................................. 

๓๓



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

6. สถานที่ให้บริการล่าม
 6.1 สถานที่.......................................................................................................จุดนัดพบ.............................................................. 

 วันที่............................................................ เวลา......................... น. ถึงวันที่............................................. เวลา................... น. 
    6.2 สถานที่.............................................................................. .........................จุดนัดพบ............................................................... 

 วันที่................................................................. เวลา..................... น. ถึงวันที่............... ............................. เวลา.................. น. 
    6.3 สถานที่........................................................................................................จุดนัดพบ............................................................. 

   วันที่................................................................. เวลา..................... น. ถึงวันที่............... ............................... เวลา................. น. 
    6.4 สถานที่....................................................................................................... .จุดนัดพบ................................................................. 

 วันที่................................................................. เวลา............. ........ น. ถึงวันที่.............................................. เวลา................. น. 
7.ขอรับบริการล่ามภาษามือชุมชน 1. ชื่อ-นามสกุล...................................................... เลขท่ีจดแจ้ง..................................................... 

2. ชื่อ-นามสกุล........................................................เลขทีจ่ดแจ้ง..................................................... 
8.รายละเอียดผู้ขอรับบริการต้องการขอรับบริการเพ่ิมเติม ดังนี้คือ……………………………………………………………………………………………. 
...................................................................................................................................... ........................................................................... 
............................................................................................................................. ..................................................................................... 
9. การใช้ภาษามือของคนพิการ  ภาษามือไทย      ภาษามือท้องถิ่น/ธรรมชาติ    ภาษามือสากล

ลงชื่อ..................................................................ผู้ขอรับบริการ/ผู้บันทึก 
  (..............................................................) 

ส่วนของเจ้าหน้าที่

 ไม่สามารถให้บริการได้ เนื่องจาก......................................................................................................................................................................................................
 สามารถใหบ้ริการได้ โดยมอบหมายให้.............................................................................................................................................................................................

ลงชื่อ.......................................................................เจา้หน้าท่ีปฎบิติังาน ลงช่ือ........................................................................................ผู้อนุมัติ

ส่วนของเจ้าหน้าที่ 

 สามารถให้บริการได้ โดยมอบหมายให้ 
1 ชื่อ - นามสกุล...................................................................เลขที่จดแจ้ง....................................วันหมดอายุ.............................. 
2. ชื่อ - นามสกุล...................................................................เลขที่จดแจ้ง....................................วันหมดอายุ.............................. 

  กรณีคนพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมายที่มีความจำเป็นต้องใช้ล่ามภาษามือหูหนวกและล่ามภาษามือหูดีในการแปล 
     ควบคู่กันโดยมอบหมายให้ล่ามภาษามือหูหนวก ชื่อ-นามสกุล.................................................................................................... 
     เลขที่จดแจ้ง....................................วันหมดอายุ.......................... ................................. 
 ไม่สามารถให้บริการได้ เนื่องจาก.............................................................................................. ........................................................... 

ลงชื่อ.................................................................. เจ้าหน้าที่ปฏิบัตงิาน 
(.................................................................) 

ตำแหน่ง................................................................ 
วันที่...........เดือน...................พ.ศ........................ 

ลงชื่อ..................................................................... ผู้อนุมัติการจัดบริการ 
(.................................................................) 

ตำแหน่ง..................................................................... 
วันที่...........เดือน...................พ.ศ........................             

 

- 2 - ๓๔



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงานล่ามภาษามือชุมชน (ลม.04) 

1.  ชื่อ-นามสกุล  ล่ามภาษามือชุมชนที่ให้บริการ..........................................................................................เลขที่จดแจ้ง........................................... 
    ที่อยู่ เลขที่...............................หมู่ที่/หมู่บ้าน/อาคาร....................................ถนน.....................................ตำบล/แขวง........................................... 
    อำเภอ/เขต.............................................จังหวัด....................................โทรศัพท์....................................โทรสาร..................................................... 
    โทรศัพท์มือถือ................................................................................. (  ) SMS /ID LINE / อีเมล.............................................................................. 
2. ชื่อ-นามสกุล คนพิการทางการได้ยินฯ............................................................เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน.............................................................             
    ที่อยู่ เลขที่...............................หมู่ที่/หมู่บ้าน/อาคาร.....................ถนน.....................................ตำบล/แขวง........................................................... 
    อำเภอ/เขต...............................จังหวัด....................................โทรศัพท์....................................โทรสาร.................................................................... 
    โทรศัพท์มือถือ................................................................................ (  ) SMS /ID LINE / อีเมล............................................................................... 
3. ลักษณะงานที่ขอรับบริการ
        (1) การใช้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข  เร่ือง.............................................................................................................................. 

    (2) สมัครงานหรือการติดต่อประสานงานดา้นการประกอบอาชีพ  เร่ือง.......................................................................................................... 
     (3) การร้องทุกข์ การกล่าวโทษหรือพยานในชัน้พนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหนา้ที่ตามกฎหมายอื่น 

              เร่ือง.............................................................................................................................................................................................................. 
     (4) การเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผูบ้รรยายโดยหน่วยงานหรือองค์กรเป็นผู้จัด ซึ่งมีคนพิการทางการได้ยนิฯ 

เข้าร่วมด้วย เร่ือง............................................................................................................................................................................................................ 
    (5) บริการล่ามภาษามือในบริการอ่ืนใด/การติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐและการขอรับบริการสาธารณะ 

 การติดต่อการทะเบียนและบัตรประจำตวัประชาชน
 การขอใบอนุญาตขับขี่รถยนต์หรือรถจักยานยนต์ หรือบัตรแสดงตนอ่ืน ๆ ตามกฎหมาย
 การจัดทำนิติกรรม สัญญา และการขออนุมัติหรือการขออนุญาตในเร่ืองต่าง ๆ
 การขอความช่วยเหลือทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตามกฎหมาย และการดำเนินการไกล่เกลี่ยข้อพิพาทต่างๆ

รวมถึงการยื่นคำฟ้องหรือคำให้การในชั้นศาลในฐานะเป็นโจทก์จำเลย หรือพยานบุคคล 
 การฝึกงาน ฝึกสอน หรือการสอบวัดผล เฉพาะกรณีที่ไม่ใช่การจัดบริการในสถาบันการศึกษา
 การขอรับบริการสาธารณะอ่ืนเพื่อสนองตอบความจำเป็นพืน้ฐานของคนพิการและบุคคลในครอบครัว

เร่ือง……………………………………………………………………………………………………......................................................................………… 
4. ผลงานปฏิบตัิงาน

 4.1 สถานที่.............................................................................................................................................................................................................. 
        เร่ิมปฏิบัติงานวันที่..............................................เวลา...........................น. ถึงวันที่......................................................เวลา.............................น. 
        รวมปฏิบัติงานจริง.....................................ชั่วโมง...........................นาท ี

        ลงชื่อ.............................................................ล่ามภาษามอื ลงชื่อ................................................คนพิการทางการได้ยนิ 
              (............................................................)       (.................................................) 

หนังสือรับรอง 
ขอรับรองว่าล่ามภาษามือไดป้ฏิบัติหน้าทีต่ามรายงานข้างตน้จรงิ 

ลงชื่อ.........................................................หน่วยงาน/องค์กร/บุคคล ที่เก่ียวข้องกับการให้บริการ 
(........................................................) 

ตำแหน่ง.............................................................. 
วันที่.................เดือน.................พ.ศ.............. 

หมายเลขงาน................... 
รับงานวันท่ี...................... 
เวลา.................................

๓๕



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    4.2 สถานที่........................................................................................................................................................................................................ 
 เร่ิมปฏิบัติงานวันที่...............................................เวลา.......................... น. ถึงวันที่.................................... เวลา.....................................น. 

   รวมปฏิบัติงานจริง...............................ชั่วโมง.................นาที 
 ลงชื่อ............................................................ ล่ามภาษามือ          ลงชื่อ...................................................... คนพิการทางการได้ยิน 

(............................................................)             (.....................................................) 

หนังสือรับรอง 
ขอรับรองว่าล่ามภาษามือได้ปฏิบัติหน้าทีต่ามรายงานข้างตน้จรงิ 

ลงชื่อ.............................................................หน่วยงาน/องค์กร/บุคคล ที่เก่ียวข้องกับการให้บริการ 
(...........................................................) 

ตำแหน่ง........................................................... 
วันที่.................เดือน.............พ.ศ.............. 

   4.3 สถานที่...................................................................................................................................................................................................... 
         เร่ิมปฏิบัติงานวันที่...............................................เวลา.......................... น. ถึงวันที่.................................... เวลา...................................น. 
         รวมปฏิบัติงานจริง...............................ชั่วโมง.................นาที 
         ลงชื่อ............................................................ ล่ามภาษามือ          ลงชื่อ...................................................... คนพิการทางการได้ยนิ 

(............................................................)             (.....................................................) 

หนังสือรับรอง 
ขอรับรองว่าล่ามภาษามือได้ปฏิบัติหน้าทีต่ามรายงานข้างตน้จรงิ 

ลงชื่อ.............................................................หน่วยงาน/องค์กร/บุคคล ที่เก่ียวข้องกับการให้บริการ 
(.....................................................................) 

ตำแหน่ง........................................................... 
 วันที่.................เดือน.............พ.ศ.............. 

    4.4 สถานที่..................................................................................................................................................................................................... 
 เร่ิมปฏิบัติงานวันที่...............................................เวลา.......................... น. ถึงวันที่.................................... เวลา..................................น. 

  รวมปฏิบัติงานจริง...............................ชั่วโมง.................นาที 
 ลงชื่อ............................................................ ล่ามภาษามือ          ลงชื่อ...................................................... คนพิการทางการได้ยนิ 

(............................................................)             (.....................................................) 

หนังสือรับรอง 
ขอรับรองว่าล่ามภาษามือได้ปฏิบัติหน้าทีต่ามรายงานข้างตน้จรงิ 

ลงชื่อ.............................................................หน่วยงาน/องค์กร/บุคคล ที่เก่ียวข้องกับการให้บริการ 
(...........................................................) 

ตำแหน่ง........................................................... 
วันที่.................เดือน.............พ.ศ.............. 
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       (แบบ ลม.๐๕) 

 

แบบประเมินความพึงพอใจของการใช้บริการล่ามภาษามือชุมชน 
กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) 

ชื่อล่ามภาษามือชุมชน........................................................... ..............................เลขทีจ่ดแจ้ง................................ 
วัน เดือน ปี ที่บริการ........................................................................เวลา.............................................................น. 
สถานที่บริการ ............................................................................................................................................. .............. 
ลักษณะงานที่ขอรับบริการตามร 

  (1) การใช้บริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข  เรื่อง................................................................. 
  (2) สมัครงานหรือการติดต่อประสานงานด้านการประกอบอาชีพ  เรื่อง............................................. 
 (3) การร้องทุกข์ การกล่าวโทษหรือพยานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตาม

กฎหมายอื่น เรื่อง......................................................................................................................................... ............... 
 (4) การเข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือฝึกอบรม รวมทั้งเป็นผู้บรรยายโดยหน่วยงานหรือองค์กรเป็นผู้จัด

ซึ่งมีคนพิการทางการได้ยินเข้าร่วมด้วย เรื่อง........................................................................................................... 
 (5) บริการล่ามภาษามือในบริการอ่ืนใด/การติดต่อกับหน่วยงานภาครัฐและการขอรับบริการสาธารณะ ได้แก่

 การติดต่อการทะเบียนและบัตรประจำตัวประชาชน
 การขอใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์หรือรถจักยานยนต์หรือบัตรแสดงตนอื่นๆ ตามกฎหมาย
 การจัดทำนิติกรรม สัญญา และการขออนุมัติหรือการขออนุญาตในเรื่องต่าง ๆ
 การขอความช่วยเหลือทางกฎหมาย การให้ปากคำต่อเจ้าพนักงานตามกฎหมาย และการดำเนินการไกล่

เกลี่ยข้อพิพาทต่างๆ รวมถึงการยื่นคำฟ้องหรือคำให้การในชั้นศาลในฐานะเป็นโจทก์จำเลย หรือพยานบุคคล 
 การฝึกงาน ฝึกสอน หรือการสอบวัดผลเฉพาะกรณีที่ไม่ใช่การจัดบริการในสถาบันการศึกษา
 การขอรับบริการสาธารณะอ่ืนเพ่ือสนองตอบความจำเป็นพื้นฐานของคนพิการและบุคคล

ในครอบครัว เรื่อง…………………………………………………………………………………………............…........………………………… 

คำชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย  ✓ พร้อมลงลายมือชื่อในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุดและระบุ    
 ข้อเสนอแนะในช่อง “ควรปรับปรุง”  

ที ่ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อควรปรับปรุง ดี 
☺

พอใช้ 


ควรปรับปรุง 


๑. การตรงต่อเวลา 
๒. ความสามารถในการเป็นล่ามภาษามือ/ 

ความเข้าใจในการแปลภาษามือ 
๓. การแต่งกายเหมาะสมกับการเป็นล่ามภาษามือ 
4. พฤติกรรมการแสดงออกต่อผู้รับบริการ 

ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………………………………..………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เลขบัตรประจำตัวคนพิการ .......................................................... 

๓๗



ท่ี วันท่ีรับเร่ือง ช่ือ - สกุล (คนพิการ)
เลขบัตรประจ าตัว

ประชาชนของคนพิการ

อายุ 

(คนพิการ)

คนพิการท่ีได้รับ

บริการ ร่วมกันในคร้ังน้ี 

(รวมทุกคน)

หน่วยงาน เป็นผู้ขอรับ

บริการ (ระบุช่ือหน่วยงาน)

ประเภทการบริการ

ล่ามภาษามือ

วันท่ีอนุมัติ

ความช่วยเหลือ

วันท่ีได้รับบริการ

ล่ามภาษามือชุมชน

เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ/ 

กองทุนฯ อ่ืนๆ

จ านวนช่ัวโมง

การปฏิบัติงาน

ค่าตอบแทน 

(รวมค่าเดินทาง 

ค่าท่ีพัก)

 ช่ือ - สกุล เลขท่ีจดแจ้งฯ

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

1

2

รวมท้ังส้ิน

ผู้รายงาน....................................................................................... 

            (..................................................................................)

ต าแหน่ง......................................................................................

 วัน .....................เดือน...........................ปี...........................

ข้อมูลล่ามภาษามือชุมชนท่ีให้บริการการขอรับบริการล่ามภาษามือชุมชน

รายงานผลการจัดบริการล่ามภาษามือชุมชน (ลม. 06) 
ช่ือหน่วยงาน..................................................................................  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.........................

ประจ าเดือน............................................... 

หมายเหตุ : 1. รายงานต่อเดือน วันท่ี 1 มกราคม - 31 มกราคม 2567 

2. ส่งรายงานทุกวันท่ี 5 ของเดือนถัดไป

ข้อมูลการจัดบริการล่ามภาษามือชุมชน

๓๘



ตัวอย่างบัตรประจำตัวลา่มภาษามือชุมชน 

ด้านหน้า 

ด้านหลัง 

๓๙



แบบ บก. 111 
   ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน 

หน่วยจัดบริการ  .......................................................................................    

วัน เดือน ปี รายละเอียดรายจ่าย จำนวนเงิน หมายเหตุ 
ออกเดินทางจากบ้านพัก............................หมู่....................... 
ตำบล....................อำเภอ............................จังหวัด............... 
ถึง...........................................................................................  
............................................................................................... 

ออกเดินทางจาก.................................................................... 
ถึงบ้านพัก..................................................หมู่....................... 
ตำบล....................อำเภอ............................จังหวัด............... 

รวมเป็นเงิน 

รวมทั้งสิ้น (ตัวอักษร)...........................…………………................................................................................................................. ... 

ข้าพเจ้า      ตำแหน่ง  
กอง ขอรับรองว่า รายจ่ายข้างต้นนี้ ไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงิน 
จากผู้รับได้ และข้าพเจ้าได้จ่ายไปในงานของราชการโดยแท้ 

 (ลงชื่อ) ...x.............................................................. 

  ( ) 

 วันที่................................................ 

หมายเหตุ 
กรณีล่ามภาษามือเดินทางไปให้บริการเพียงแห่งเดียว 

๔๐



แบบ บก. 111 
   ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน 

หน่วยจัดบริการ  .......................................................................................    

วัน เดือน ปี รายละเอียดรายจ่าย จำนวนเงิน หมายเหตุ 
ออกเดินทางจากบ้านพัก............................หมู่...................... 
ตำบล....................อำเภอ............................จังหวัด............... 
ถึงสถานท่ี (1)........................................................................ 
...............................................................................................  
ออกเดินทางจากสถานที่ (1)............................หมู่................. 
ตำบล....................อำเภอ............................จังหวัด........... .... 
ถึงสถานท่ี (2)........................................................................ 
...............................................................................................  
ออกเดินทางจากสถานที่ (2)............................หมู่................. 
ตำบล....................อำเภอ............................จังหวัด............... 
ถึงบ้านพัก..................................................หมู่.......................  
ตำบล....................อำเภอ............................จังหวัด............... 

รวมเป็นเงิน 

รวมทั้งสิ้น (ตัวอักษร)...........................…………………................................................................................................................. ... 

ข้าพเจ้า      ตำแหน่ง  
กอง ขอรับรองว่า รายจ่ายข้างต้นนี้ ไม่อาจเรียกใบเสร็จรับเงิน 
จากผู้รับได้ และข้าพเจ้าได้จ่ายไปในงานของราชการโดยแท้ 

     (ลงชื่อ) ...x.............................................................. 

  ( ) 

 วันที่................................................ 

หมายเหตุ 
กรณีล่ามภาษามือเดินทางไปให้บริการหลายแห่ง 

๔๑



แบบ  บก.4231 
ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน 

ส่วนราชการ……………………………………………. 
วัน เดือน ปี รายละเอียดรายจ่าย จำนวนเงิน หมายเหตุ 

รวมทั้งสิ้น 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  ( ตัวอักษร )………………………………………………………………………… 

ข้าพเจ้า …………………………………………………….  ตำแหน่ง…………………………………………………
กอง……...…………………………………..…  ขอรับรองว่า  รายจ่ายข้างต้นนี้  ไม่อาจเรียกเก็บใบเสร็จรับเงินจากผู้รับได้  
และข้าพเจ้าได้จ่ายไปในงานของทางราชการโดยแท้ 

ลงชื่อ……………………………………….…… 
 (..........................................................) 
วันที่…………………………………………… 

๔๒



แบบ 5 
ใบส ำคัญรับเงิน 

ที่.................................................... 
วันที่.............. เดือน..................................... พ.ศ. ..................  

ข้าพเจ้า....................................................................................  ต าแหน่ง............................................................................ 
อยู่บ้านเลขท่ี....................... หมู่ที่....... ต าบล.................................. อ าเภอ................................... จังหวัด.................................  
ได้รับเงินจาก................................................................................................................................. ..................... 

รำยกำร จ ำนวนเงิน 
บำท สต. 

รวม 

จ านวนเงิน (.....................................................................................................................)

(ลงชื่อ)........................................................ ผู้รับเงิน 
 (......................................................) 

(ลงชื่อ)........................................................ ผู้จ่ายเงิน 
 (......................................................) 

ค่าตอบแทนล่ามภาษามือ   จ  านวน 5 ชัว่โมง ชัว่โมงละ 300 บาท   วนัท่ี 28 มิ.ย. 53 

    
 

900 

          1,500    

 

 

       

ค่าตอบแทนล่ามภาษามือ จ านวน 3 ชัว่โมง ชัว่โมงละ 300 บาท   วนัท่ี 29 มิ.ย. 53 

๔๓



ระเบียบ ประกาศ และอื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง 

































































































































หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

พระราชกฤษฎีกา 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๙) 

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๑๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

เป็นปีที่  ๒  ในรัชกาลปัจจุบัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ  

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๒  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  

พุทธศักราช  ๒๕๕๗  และมาตรา  ๓  แห่งพระราชบัญญัติการกําหนดหลักเกณฑ์เก่ียวกับการจ่ายเงินบางประเภท
ตามงบประมาณรายจ่าย  พ.ศ.  ๒๕๑๘  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้  
ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า  “พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(ฉบับที่  ๙)  พ.ศ.  ๒๕๖๐” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เป็นต้นไป 

มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความในบทนิยามคําว่า  “ข้าราชการ”  ในมาตรา  ๔  แห่งพระราชกฤษฎีกา
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

““ข้าราชการ”  หมายความว่า  ข้าราชการพลเรือนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  
ข้าราชการครูตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ข้าราชการรัฐสภา



หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการรัฐสภา  ข้าราชการตํารวจตามกฎหมายว่าด้วยตํารวจแห่งชาติ  
และข้าราชการทหารตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการทหาร” 

มาตรา ๔ ให้ยกเลิกความในวรรคสามของมาตรา  ๑๗  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“การเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะซึ่งมีผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  หรือตําแหน่ง
ประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพลตรี  พลเรือตรี  
พลอากาศตรี  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจตรี  ขึ้นไป  เป็นหัวหน้าคณะ  หากมีความจําเป็น 
ต้องใช้สถานที่ในที่เดียวกันกับที่พักเพื่อเป็นที่ประสานงานของคณะหรือบุคคลอื่น  ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เพิ่มข้ึน
สําหรับห้องพักอีกห้องหนึ่ง  หรือจะเบิกค่าเช่าห้องชุดแทนก็ได้เท่าที่จ่ายจริง  ทั้งนี้  ภายในวงเงินและเงื่อนไข 
ที่กระทรวงการคลังกําหนด” 

มาตรา ๕ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๒๒  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  
พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๒ การเดินทางไปราชการ  โดยปกติให้ใช้ยานพาหนะประจําทางและให้เบิกค่าพาหนะได้
โดยประหยัด 

ในกรณีที่ไม่มียานพาหนะประจําทาง  หรือมีแต่ต้องการความรวดเร็วเพื่อประโยชน์แก่ราชการ 
ให้ใช้พาหนะอื่นได้  แต่ผู้เดินทางไปราชการจะต้องชี้แจงเหตุผลและความจําเป็นไว้ในหลักฐานการขอเบิก
ค่าพาหนะนั้น 

การเบิกค่าพาหนะรับจ้างให้เบิกได้สําหรับกรณีดังต่อไปนี้ 
(๑) การเดินทางไปกลับระหว่างสถานที่อยู่  ที่พัก  หรือสถานที่ปฏิบัติราชการกับสถานียานพาหนะ

ประจําทาง  หรือกับสถานที่จัดพาหนะที่ต้องใช้ในการเดินทางไปยังสถานท่ีปฏิบัติราชการภายในเขตจังหวัด
เดียวกัน 

(๒) การเดินทางไปกลับระหว่างสถานที่อยู่  ที่พัก  กับสถานที่ปฏิบัติราชการภายในเขตจังหวัด
เดียวกันวันละไม่เกินสองเที่ยว 

(๓) การเดินทางไปราชการในเขตกรุงเทพมหานคร 
การเดินทางตาม  (๑)  หากเป็นการเดินทางข้ามเขตจังหวัด  ให้เบิกค่าพาหนะรับจ้างได้เท่าที่จ่ายจริง  

แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนด 
การเดินทางไปสอบคัดเลือกหรือรับการคัดเลือกผู้เดินทางไปราชการจะเบิกค่าพาหนะรับจ้างตาม  (๒)  

ไม่ได้ 



หน้า   ๒๗ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

ในกรณีที่ผู้เดินทางไปราชการมีความจําเป็นต้องออกเดินทางล่วงหน้า  หรือไม่สามารถเดินทางกลับ
ท้องที่ตั้งสํานักงานปกติ  เม่ือเสร็จสิ้นการปฏิบัติราชการเพราะมีเหตุส่วนตัวตามมาตรา  ๘/๑  ให้เบิก 
ค่าพาหนะเท่าที่จ่ายจริงตามเส้นทางที่ได้รับคําสั่งให้เดินทางไปราชการ  กรณีที่มีการเดินทางนอกเส้นทาง
ในระหว่างการลาน้ัน  ให้เบิกค่าพาหนะได้เท่าที่จ่ายจริงโดยไม่เกินอัตราตามเส้นทางที่ได้รับคําสั่งให้เดินทาง
ไปราชการ” 

มาตรา ๖ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๒๕  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  และให้ใช้ความตอ่ไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๕ การใช้พาหนะส่วนตัวเดินทางไปราชการ  ผู้เดินทางจะต้องได้รับอนุญาตจาก
ผู้บังคับบัญชาดังต่อไปนี้  และต้องใช้พาหนะน้ันตลอดเส้นทาง  จึงจะมีสิทธิเบิกเงินชดเชยเป็นค่าพาหนะ 
ในลักษณะเหมาจ่ายได้  คือ 

(๑) อธิบดีขึ้นไปหรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  สําหรับราชการบริหารส่วนกลาง 
(๒) หัวหน้าสํานักงาน  สําหรับราชการบริหารส่วนกลาง  ที่มีสํานักงานอยู่ในส่วนภูมิภาคหรือ 

มีสํานักงานแยกต่างหากจากกระทรวง  ทบวง  กรม 
(๓) หัวหน้าส่วนราชการในภูมิภาค  สําหรับราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ในกรณีผู้เดินทางไม่สามารถใช้พาหนะส่วนตัวได้ตลอดเส้นทาง  ต้องชี้แจงเหตุผลความจําเป็นต่อ

ผู้บังคับบัญชาตาม  (๑)  (๒)  หรือ  (๓)  เพื่อพิจารณาอนุญาต” 
มาตรา ๗ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๒๗  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

ไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  
พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๗ การเดินทางไปราชการโดยเคร่ืองบิน  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
(๑) ชั้นธุรกิจ  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งดังต่อไปนี้ 
 (ก) หัวหน้าคณะผู้แทนรัฐบาล 
 (ข) ประธานรัฐสภา  และรองประธานรัฐสภา 
 (ค) ประธานวุฒิสภา  และรองประธานวุฒิสภา 
 (ง) ประธานสภาผู้แทนราษฎร  และรองประธานสภาผู้แทนราษฎร 
 (จ) รัฐมนตรี 
 (ฉ) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ตําแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง  

หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  สมุหราชองครักษ์  ผู้บัญชาการทหารสูงสุด  ผู้บัญชาการทหารบก  ผู้บัญชาการ
ทหารเรือ  ผู้บัญชาการทหารอากาศ  และผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ 

(๒) ชั้นประหยัด  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งดังต่อไปนี้ 



หน้า   ๒๘ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

 (ก) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ได้แก่  รองปลัดกระทรวง  ผู้ตรวจราชการ  อธิบดี  
หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  ผู้ว่าราชการจังหวัด  เอกอัครราชทูต  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  
ตําแหน่งประเภทบริหารระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  
หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซ่ึงมียศพลตํารวจตรี  
ขึ้นไป 

 (ข) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ  
ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับต้น  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ  ตําแหน่งประเภททั่วไป
ระดับอาวุโส  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับชํานาญงาน  
หรือข้าราชการทหารซ่ึงมียศพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจโท  
ขึ้นไป  ทั้งนี้  นอกจากที่ระบุใน  (ก) 

 (ค) ผู้ดํารงตําแหน่งระดับ  หรือยศ  ต่ํากว่าที่ระบุใน  (ก)  หรือ  (ข)  เฉพาะกรณีที่มี 
ความจําเป็นรีบด่วนเพื่อประโยชน์แก่ทางราชการ 

ในกรณีผู้ เดินทางตาม  (๒)  (ก)  มีความจําเป็นต้องโดยสารเคร่ืองบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิ  
ให้ผู้ดํารงตําแหน่งที่เดินทางดังกล่าวสามารถเดินทางและเบิกค่าโดยสารเครื่องบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิได้ 
โดยต้องได้รับอนุมัติจากปลัดกระทรวงเจ้าสังกัด  ผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการถวายความปลอดภัยรักษาพระองค์  
สมุหราชองครักษ์  ผู้บัญชาการทหารสูงสุด  ผู้บัญชาการทหารบก  ผู้บัญชาการทหารเรือ  ผู้บัญชาการทหารอากาศ  
และผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ  สําหรับส่วนราชการใดที่ไม่มีปลัดกระทรวงให้ผู้บังคับบัญชาที่มีอํานาจ
เช่นเดียวกับปลัดกระทรวงเป็นผู้อนุมัติ 

การเดินทางซึ่งไม่เข้าหลักเกณฑ์ตาม  (๑)  หรือ  (๒)  จะเบิกค่าใช้จ่ายได้ไม่เกินค่าพาหนะในการเดินทาง
ภาคพื้นดินระยะเดียวกันตามสิทธิซึ่งผู้เดินทางจะพึงเบิกได้” 

มาตรา ๘ ให้ยกเลิกความในวรรคหนึ่งของมาตรา  ๒๘  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๘ ผู้เดินทางไปราชการในหน้าที่เลขานุการกับผู้บังคับบัญชาที่เป็นหัวหน้าคณะ 
ซึ่งดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  ตําแหน่งประเภทบริหาร
ระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  ตําแหน่งประเภททั่วไป
ระดับทักษะพิเศษ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  
อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศ
พันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  ขึ้นไป  หากมีความจําเป็นต้องเดินทางพร้อมกับ
ผู้บังคับบัญชาและเพื่อประโยชน์ในการประสานสั่งการในระหว่างเดินทางไปราชการ  ให้เบิกค่าพาหนะได้



หน้า   ๒๙ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

เท่ากับที่ผู้บังคับบัญชามีสิทธิเบิกและให้พักแรมในที่เดียวกับผู้บังคับบัญชา  โดยเบิกค่าเช่าที่พักได้ตามสิทธิ 
ที่ตนเองได้รับ  หรือเบิกได้เท่าที่จ่ายจริงในอัตราต่ําสุดของที่พักนั้น  แต่ไม่เกินอัตราที่ผู้บังคับบัญชามีสิทธิเบิก” 

มาตรา ๙ ให้ยกเลิกความในวรรคสองของมาตรา  ๓๖  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“การเบิกค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะสําหรับผู้ติดตามให้เบิกได้ดังต่อไปนี้ 
(๑) หนึ่งคน  สําหรับข้าราชการซึ่งดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงาน  ตําแหน่งประเภท

วิชาการระดับปฏิบัติการ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหาร
ซึ่งมียศพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจโท  ลงมา 

(๒) ไม่เกินสองคน  สําหรับข้าราชการซึ่งดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ตําแหน่งประเภท
วิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  ตําแหน่งประเภทบริหารระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภท
อํานวยการระดับต้น  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับอาวุโส  
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  
นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  ขึ้นไป” 

มาตรา ๑๐ ให้ยกเลิกความใน  (๓)  ของมาตรา  ๓๗  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(๓)  หัวหน้าส่วนราชการในภูมิภาค  สําหรับราชการบริหารส่วนภูมิภาค” 
มาตรา ๑๑ ให้ยกเลิกความในวรรคสองของมาตรา  ๕๑  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 

ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“การเดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ  ให้ผู้เดินทางไปราชการเบิกค่าเช่าที่พักได้ดังต่อไปนี้ 
(๑) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับต้น  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ  

ตําแหน่งประเภททั่วไประดับอาวุโส  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไป
ระดับชํานาญงาน  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน  
หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  ลงมา   
หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  ลงมา  ให้พักแรมรวมกันสองคนต่อหนึ่งห้อง โดยให้เบิกค่าเช่า
ที่พักได้เท่าที่จ่ายจริงในอัตราค่าเช่าห้องพักคู่  คนละไม่เกินร้อยละเจ็ดสิบของอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียว  
ถ้าผู้ดํารงตําแหน่งดังกล่าวแยกพักห้องพักคนเดียวให้เบิกได้อัตราเดียวกัน  เว้นแต่เป็นกรณีที่ไม่เหมาะสม 
จะพักรวมกันหรือมีเหตุจําเป็นที่ไม่อาจพักรวมกับผู้อื่นได้  ให้เบิกได้เท่าที่จ่ายจริงในอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียว 



หน้า   ๓๐ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

(๒) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  
ตําแหน่งประเภทบริหารระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  ตําแหน่งประเภทวิชาการ  
ระดับเชี่ยวชาญ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหาร
ซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  
ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  ขึ้นไป  ให้เบิก 
ค่าเช่าที่พักได้เท่าที่จ่ายจริงในอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียว 

(๓) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  หรือตําแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  
หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจ
ซึ่งมียศพลตํารวจตรี  ขึ้นไป  ซึ่งเป็นหัวหน้าคณะ  หากมีความจําเป็นต้องใช้สถานที่ในที่เดียวกันกับที่พัก 
เพื่อเป็นที่ประสานงานของคณะหรือกับบุคคลอื่น  ให้เบิกค่าเช่าที่พักได้เพิ่มข้ึนสําหรับห้องพักอีกห้องหนึ่ง 
ในอัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียวหรือจะเบิกค่าเช่าห้องชุดแทนก็ได้  แต่ทั้งนี้ต้องมีอัตราไม่เกินสองเท่าของ
อัตราค่าเช่าห้องพักคนเดียว” 

มาตรา ๑๒ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๕๓  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  
พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๕๓ การเดินทางไปราชการต่างประเทศโดยเคร่ืองบินจากประเทศไทยไปต่างประเทศ
หรือจากต่างประเทศกลับประเทศไทย  หรือการเดินทางในต่างประเทศ  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งดังต่อไปนี้  
ให้เดินทางโดยชั้นหนึ่ง 

(๑) หัวหน้าคณะผู้แทนรัฐบาล 
(๒) ประธานรัฐสภา  และรองประธานรัฐสภา 
(๓) ประธานวุฒิสภา  และรองประธานวุฒิสภา 
(๔) ประธานสภาผู้แทนราษฎร  และรองประธานสภาผู้แทนราษฎร 
(๕) รัฐมนตรี 
(๖) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ตําแหน่งหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง  

หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  สมุหราชองครักษ์  ผู้บัญชาการทหารสูงสุด  ผู้บัญชาการทหารบก  ผู้บัญชาการ
ทหารเรือ  ผู้บัญชาการทหารอากาศ  ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ” 

มาตรา ๑๓ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๕๓/๑  และมาตรา  ๕๓/๒  แห่งพระราชกฤษฎีกา
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖ 

“มาตรา ๕๓/๑ การเดินทางไปราชการต่างประเทศโดยเคร่ืองบินจากประเทศไทยไปต่างประเทศ
หรือจากต่างประเทศกลับประเทศไทย  หรือการเดินทางในต่างประเทศที่มีระยะเวลาในการเดินทางตั้งแต่
เก้าชั่วโมงข้ึนไป  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 



หน้า   ๓๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 
 

(๑) ชั้นหนึ่ง  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ได้แก่  รองปลัดกระทรวง  
ผู้ตรวจราชการ  อธิบดี  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  ผู้ว่าราชการจังหวัด  เอกอัครราชทูต  หรือตําแหน่ง
ประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพลเอก  พลเรือเอก  
พลอากาศเอก  พลโท  พลเรือโท  พลอากาศโท  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจเอก  พลตํารวจโท 

(๒) ชั้นธุรกิจหรือชั้นระหว่างชั้นหนึ่งกับชั้นประหยัด  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหาร
ระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพลตรี  
พลเรือตรี  พลอากาศตรี  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจตรี 

(๓) ชั้นประหยัด  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งระดับ  ชั้น  หรือยศ  นอกจากที่ระบุใน  (๑)  และ  (๒) 
ในกรณีผู้เดินทางตาม  (๒)  มีความจําเป็นต้องโดยสารเคร่ืองบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิ  ให้ผู้ดํารงตําแหน่ง

ที่เดินทางดังกล่าวสามารถเดินทางและเบิกค่าโดยสารเคร่ืองบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิได้  โดยต้องได้รับอนุมัติ
จากปลัดกระทรวงเจ้าสังกัด  ผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการถวายความปลอดภัยรักษาพระองค์  สมุหราชองครักษ์  
ผู้บัญชาการทหารสูงสุด  ผู้บัญชาการทหารบก  ผู้บัญชาการทหารเรือ  ผู้บัญชาการทหารอากาศ  และผู้บัญชาการ
ตํารวจแห่งชาติ  สําหรับส่วนราชการใดที่ไม่มีปลัดกระทรวงให้ผู้บังคับบัญชาที่มีอํานาจเช่นเดียวกับปลัดกระทรวง
เป็นผู้อนุมัติ 

มาตรา ๕๓/๒ การเดินทางไปราชการต่างประเทศโดยเคร่ืองบินจากประเทศไทยไปต่างประเทศ
หรือจากต่างประเทศกลับประเทศไทย  หรือการเดินทางในต่างประเทศที่มีระยะเวลาในการเดินทางต่ํากว่า
เก้าชั่วโมง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 

(๑) ชั้นธุรกิจ  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ได้แก่  รองปลัดกระทรวง  
ผู้ตรวจราชการ  อธิบดี  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  ผู้ว่าราชการจังหวัด  เอกอัครราชทูต  หรือตําแหน่งประเภท
วิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพลเอก  พลเรือเอก  
พลอากาศเอก  พลโท  พลเรือโท  พลอากาศโท  ข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจเอก  พลตํารวจโท 

(๒) ชั้นประหยัด  สําหรับผู้ดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ
ระดับสูง  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภท
อํานวยการระดับต้น  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับอาวุโส  
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับชํานาญงาน  ตําแหน่งประเภท
วิชาการระดับปฏิบัติการ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหาร
ซึ่งมียศพลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพลตํารวจตรี  ลงมา 

ในกรณีผู้เดินทางตาม  (๑)  และ  (๒)  มีความจําเป็นต้องโดยสารเคร่ืองบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิ  
ให้ผู้ดํารงตําแหน่งที่เดินทางดังกล่าวสามารถเดินทางและเบิกค่าโดยสารเครื่องบินในชั้นที่สูงกว่าสิทธิได้ 
โดยต้องได้รับอนุมัติจากปลัดกระทรวงเจ้าสังกัด  ผู้บัญชาการหน่วยบัญชาการถวายความปลอดภัยรักษาพระองค์  
สมุหราชองครักษ์  ผู้บัญชาการทหารสูงสุด  ผู้บัญชาการทหารบก  ผู้บัญชาการทหารเรือ  ผู้บัญชาการ 



หน้า   ๓๒ 
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ทหารอากาศ  และผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ  สําหรับส่วนราชการที่ไม่มีปลัดกระทรวง  ให้ผู้บังคับบัญชา 
ที่มีอํานาจเช่นเดียวกับปลัดกระทรวงเป็นผู้อนุมัติ  เว้นแต่ผู้ดํารงตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  
ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับต้น  ตําแหน่งประเภทวิชาการ
ระดับชํานาญการพิเศษ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับอาวุโส  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  
ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับชํานาญงาน  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไป  
ระดับปฏิบัติงาน  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  
อัตราเงินเดือนพันเอกพิเศษ  นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศ
พันตํารวจเอก  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ  ลงมา  ให้โดยสารชั้นประหยัด” 

มาตรา ๑๔ ให้ยกเลิกความในวรรคหน่ึงของมาตรา  ๕๓  ทวิ  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๕๓ ทวิ  ผู้เดินทางไปราชการต่างประเทศในหน้าที่เลขานุการกับผู้บังคับบัญชา 
ซึ่งเป็นหัวหน้าคณะผู้แทนรัฐบาล  หรือซึ่งดํารงตําแหน่งประธานรัฐสภา  ประธานวุฒิสภา  ประธาน 
สภาผู้แทนราษฎร  รองประธานรัฐสภา  รองประธานวุฒิสภา  รองประธานสภาผู้แทนราษฎร  หรือรัฐมนตรี  
ให้เบิกค่าพาหนะได้เท่ากับที่ผู้บังคับบัญชามีสิทธิเบิกและให้พักแรมในที่เดียวกับผู้บังคับบัญชา  โดยให้เบิก
ค่าเช่าที่พักได้เท่าที่จ่ายจริงตามสิทธิที่ตนเองได้รับหรือเบิกในอัตราต่ําสุดของที่พักนั้น  แล้วแต่จํานวนใด 
จะสูงกว่า” 

มาตรา ๑๕ ให้ยกเลิกความในวรรคสามของมาตรา  ๖๒  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการ  (ฉบับที่  ๘)  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ผู้เดินทางไปราชการประจําในต่างประเทศจะเบิกค่าพาหนะสําหรับผู้ติดตามซึ่งได้รับอนุญาต
จากกระทรวงเจ้าสังกัดแล้วได้ดังต่อไปนี้ 

(๑) หนึ่งคน  สําหรับข้าราชการซึ่งดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงาน  ตําแหน่งประเภท
วิชาการระดับปฏิบัติการ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหาร
ซึ่งมียศพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  ลงมา  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจโท  ลงมา 

(๒) ไม่เกินสองคน  สําหรับข้าราชการซึ่งดํารงตําแหน่งประเภทบริหารระดับสูง  ตําแหน่งประเภท
วิชาการระดับทรงคุณวุฒิ  ตําแหน่งประเภทบริหารระดับต้น  ตําแหน่งประเภทอํานวยการระดับสูง  
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ  ตําแหน่งประเภททั่วไประดับทักษะพิเศษ  ตําแหน่งประเภท
อํานวยการระดับต้น  ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ  ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับอาวุโส  
ตําแหน่งประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  หรือตําแหน่งที่เทียบเท่า  หรือข้าราชการทหารซึ่งมียศพันเอก  
นาวาเอก  นาวาอากาศเอก  ขึ้นไป  หรือข้าราชการตํารวจซึ่งมียศพันตํารวจเอก  ขึ้นไป” 
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มาตรา ๑๖ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๗๐/๑  แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่าย 
ในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖ 

“มาตรา ๗๐/๑ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของข้าราชการที่ปฏิบัติราชการประจํา 
ในต่างประเทศในกรณีไปประจําสํานักงานซึ่งต่างสังกัด  ให้เบิกจากสังกัดใหม่ซึ่งไปประจํา” 

มาตรา ๑๗ เพื่อให้การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความเป็นธรรม  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  รัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  
และองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ  จัดให้มีหลักเกณฑ์เก่ียวกับชั้นโดยสารเครื่องบินเช่นเดียวกับหน่วยงานภาครัฐ
ตามแนวทางของกระทรวงการคลังที่กําหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกานี้ 

ผู้รับสนองพระราชโองการ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี 

๑๘   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๐ 



หน้า   ๓๔ 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชกฤษฎีกาฉบับน้ี  คือ  โดยที่การจ่ายเงินตามงบประมาณรายจ่าย  
ในประเภทค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ยังไม่เหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน  สมควรแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว  
เพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ์เก่ียวกับการจ่ายเงิน  วิธีการเบิกจ่าย  อัตราการจ่าย  ของผู้มีสิทธิได้รับเงินประเภทดังกล่าว  
รวมท้ังหลักเกณฑ์อ่ืนที่เก่ียวข้อง  กรณีการเดินทางไปราชการช่ัวคราวและราชการประจําในราชอาณาจักร  
และกรณีการเดินทางไปราชการต่างประเทศ  จึงจําเป็นต้องตราพระราชกฤษฎีกาน้ี 



พระราชก าหนด 
ว่าดว้ยการประชุมผา่นสื่ออเิล็กทรอนกิส์ 

พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๑๘  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
เป็นปทีี่  ๕  ในรัชกาลปัจจบุัน 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว   
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๗๒  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชก าหนดขึ้นไว้  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชก าหนดนี้ เรียกว่า   “พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่าน 

สื่ออิเล็กทรอนิกส์  พ.ศ.  ๒๕๖๓” 
มาตรา ๒ พระราชก าหนดนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิกประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ฉบับที่   ๗๔/๒๕๕๗ 

เรื่อง  การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ลงวันที่  ๒๗  มิถุนายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๗ 
มาตรา ๔ ในพระราชก าหนดนี้ 

้หนา   ๒๐

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   เมษายน   ๒๕๖๓



“การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์”  หมายความว่า  การประชุมที่กฎหมายบัญญัติให้ต้อง 
มีการประชุมที่ได้กระท าผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  โดยผู้ร่วมประชุมมิได้อยู่ในสถานที่เดียวกันและสามารถ
ประชุมปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหว่างกันได้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

“ผู้ร่วมประชุม”  หมายความว่า  ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ กรรมการ 
อนุกรรมการ  เลขานุการ  และผู้ช่วยเลขานุการของคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  หรือคณะบุคคลอื่น 
ตามที่กฎหมายก าหนด  และให้หมายความรวมถึงผู้ซึ่งต้องชี้แจงแสดงความคิดเห็นต่อคณะกรรมการ  
คณะอนุกรรมการ  หรือคณะบุคคลนั้นด้วย 

มาตรา ๕ พระราชก าหนดนี้ไม่ใช้บังคับแก่ 
(๑) การประชุมของสภาผู้แทนราษฎร  วุฒิสภา  และรัฐสภา 
(๒) การประชุมเพื่อจัดท าค าพิพากษาหรือค าสั่งของศาล 
(๓) การประชุมเพ่ือด าเนินการตามกระบวนการจัดซือ้จัดจ้างของส่วนราชการ  ราชการส่วนทอ้งถิน่  

รัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  และหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(๔) การประชุมอื่นตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา ๖ การประชุมตามที่กฎหมายบัญญัติให้ต้องมีการประชุม  นอกจากจะด าเนินการ

ตามวิธีการที่บัญญัติไว้ในกฎหมายแต่ละฉบับแล้ว  ผู้ท าหน้าที่ประธานในที่ประชุมจะก าหนดให้จัด  
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  และให้มีผลเช่นเดียวกับการประชุมตามวิธีการที่บัญญัติไว้ในกฎหมาย  

ห้ามมิให้ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในเรื่องตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา ๗ การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์ตอ้งเปน็ไปตามมาตรฐานการรกัษาความมัน่คง

ปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมก าหนด 
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

มาตรา ๘ การส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม  จะส่งโดยจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  ในการนี้  ผู้มีหน้าที่จัดการประชุมต้องจัดเก็บส าเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน  โดยจะจัดเก็บในรูปข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  

มาตรา ๙ ในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ผู้มีหน้าที่จัดการประชุมต้อง  
(๑) จัดให้ผู้ร่วมประชุมแสดงตนเพ่ือร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก่อนร่วมการประชุม  
(๒) จัดให้ผู้ร่วมประชุมสามารถลงคะแนนได้  ทั้งการลงคะแนนโดยเปิดเผยและการลงคะแนนลับ 
(๓) จัดท ารายงานการประชุมเป็นหนังสือ  

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๗   ตอนที่   ๓๐    ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   เมษายน   ๒๕๖๓



(๔) จัดให้มีการบันทึกเสียงหรือทั้งเสียงและภาพ  แล้วแต่กรณี  ของผู้ ร่วมประชุมทุกคน 
ตลอดระยะเวลาที่มีการประชุมในรูปข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์  เว้นแต่เป็นการประชุมลับ  

(๕) จัดเก็บข้อมูลจราจรอิเล็กทรอนิกส์ของผู้ร่วมประชุมทุกคนไว้เป็นหลักฐาน 
ข้อมูลตาม  (๔)  และ  (๕)  ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของรายงานการประชุม 
มาตรา ๑๐ ในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  หากมีกรณีที่ต้องจ่ายเบี้ยประชุม 

หรือค่าตอบแทนไม่ว่าจะเรียกว่าอย่างใดให้แก่ผู้ร่วมประชุม  ให้จ่ายเบี้ยประชุมหรือค่าตอบแทนนั้นให้แก่
ผู้ร่วมประชุมซึ่งได้แสดงตนเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วย  

มาตรา ๑๑ ให้ถือว่าการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชก าหนดนี้เป็นการประชุม
โดยชอบด้วยกฎหมาย  และห้ามมิให้ปฏิเสธการรับฟังข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชก าหนดนี้  
เป็นพยานหลักฐานในกระบวนการพิจารณาตามกฎหมายทั้งในคดีแพ่ง  คดีอาญา  หรือคดีอื่นใด 
เพียงเพราะเหตุว่าเป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 

มาตรา ๑๒ ให้มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ที่ออกตามประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ฉบับที่  ๗๔/๒๕๕๗  เรื่อง  การประชุมผ่าน 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์  ลงวันที่  ๒๗  มิถุนายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่ 
พระราชก าหนดนี้ใช้บังคับ  ยังคงใช้บังคับต่อไปได้เพียงเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชก าหนดนี้จนกว่า  
จะมีมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ออกตาม 
พระราชก าหนดนี้ใช้บังคับ 

มาตรา ๑๓ บรรดาการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่ได้ด าเนินการไปแล้วตามประกาศ
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ฉบับที่  ๗๔/๒๕๕๗  เรื่อง  การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ลงวันที่ 
๒๗  มิถุนายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  ให้ถือว่าเป็นการประชุมที่ชอบด้วยพระราชก าหนดนี้ 

มาตรา ๑๔ ให้รั ฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเ พ่ือเศรษฐกิจและสังคมรักษาการ 
ตามพระราชก าหนดนี้ 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก ประยุทธ ์ จนัทรโ์อชา 

นายกรฐัมนตร ี

้หนา   ๒๒
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชก าหนดฉบับนี้  คือ  โดยที่ปัจจุบันได้เกิดสถานการณ์ 
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  ๒๐๑๙  ในหลายประเทศทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทย  มีจ านวน 
ผู้ติดเชื้อที่ต้องเข้ารับการรักษาพยาบาลและเสียชีวิตจากโรคดังกล่าวเป็นจ านวนมากเนื่องจากติดเชื้อได้ง่าย  
องค์การอนามัยโลกจึงได้ประกาศให้เป็นภาวะการแพร่ระบาดใหญ่ทั่วโลก  และขณะนี้ยังไม่มีแนวทาง 
การรักษาที่ชัดเจน  ท าให้รัฐบาลต้องใช้มาตรการที่เข้มข้นเพ่ือควบคุมการระบาดของโรคตามค าแนะน า  
ขององค์การอนามัยโลก  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การเว้นระยะห่างทางสังคม  ( social distancing) 
ท าให้การปฏิบัติงานของภาครัฐและการประกอบกิจกรรมในทางเศรษฐกิจของเอกชนเกือบทุกภาคส่วน 
ซึ่งต้องมีการประชุมเพ่ือปรึกษาหารือกันเป็นปกติต้องด าเนินการด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
แม้ประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ฉบับที่  ๗๔/๒๕๕๗ เรื่อง  การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ลงวันที่   ๒๗  มิถุนายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๗  อันเป็นกฎหมายกลางว่าด้วยการประชุมผ่าน 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์จะได้วางหลักเกณฑ์การปฏิบัติในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ไว้แล้ว  แต่ผู้เข้าร่วม 
ประชุมอย่างน้อยหนึ่งในสามขององค์ประชุมยังคงต้องอยู่ในสถานที่เดียวกัน  ท าให้ผู้ซึ่งต้องเข้าร่วม  
ประชุมในสถานที่เดียวกันดังกล่าวมีความเสี่ยงที่จะติดโรคสูงอันไม่สอดคล้องกับการเว้นระยะห่างทางสังคม  
นอกจากนี้  หลักเกณฑ์เดิมที่มีอยู่ยังได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดต้องอยู่ในราชอาณาจักร  
ซึ่งไม่สอดคล้องกับสภาพการท างานทั้งในภาครัฐและเอกชน  รวมทั้งเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 
อันส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพและความต่อเนื่องในการบริหารราชการแผ่นดิน  ตลอดจนการประกอบ 
กิจกรรมทางเศรษฐกิจของภาคเอกชนอย่างรุนแรง  ดังจะเห็นได้จากการที่บริษัทต่าง ๆ   ต้องเลื่อนประชุมใหญ่ 
สามัญผู้ถือหุ้นออกไปโดยไม่มีก าหนด  ในขณะที่จ าเป็นอย่างยิ่งที่ภาคเอกชนต้องปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว 
และฉับพลันเพ่ือตอบสนองต่อสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจที่ชะลอตัวลงอย่างทันทีทันใด   สถานการณ์ 
ดังกล่าวจึงมีผลกระทบต่อความมั่นคงในทางเศรษฐกิจของประเทศอย่างรุนแรง เป็นกรณีฉุกเฉินที่มี  
ความจ าเป็นรีบด่วนอันมิอาจจะหลีกเลี่ยงได้ในอันที่จะรักษาความมั่นคงทางเศรษฐกิจของประเทศ 
จึงจ าเป็นต้องตราพระราชก าหนดนี้ 

้หนา   ๒๓
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