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คำนำ 
ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 

2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561     หมวด 6  ขอ 29  ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะตอง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  
เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพ่ือให เปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่
ไดจากการติดตามใหผูบริหารทองถิ่นทราบ  คณะกรรมการหวังเปนอยางยิ่งวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถ่ิน  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
               องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

                                                                      คณะผูจัดทำ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 3 

 

สารบญั 
 

เนื้อหา           หนา 
 
บทสรุปผูบริหารทองถิ่น         4 
 
สวนที่  1  บทนำ         6 
 
สวนที่  2  การติดตามและประเมินผล       15 
 
สวนที่  3  ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล     42 
 
สวนที่  4  สรุปผลขอสังเกตและขอเสนอแนะ      59 
 
ภาคผนวก          61 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 4 

 

บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 

  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘   แกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหนาที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการ
จะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอ
สภาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่
เปดเผยภายใน   สิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป     

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถ่ินสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไป
ตามเปาหมายหรือไม และทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะไดนำขอมูล
ดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป  

  องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  ไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา  6  ดาน  ดังนี้     

   ยุทธศาสตรที่  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 
   ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ยุทธศาสตรที่  4  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
   ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 
   ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 
 
 ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา    
  ๑. โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพิ่มใน
ภายหลัง  เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะหการใชจายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 
  ๒.โครงการ / กิจกรรมที่ไดตั้งงบประมาณในขอบัญญัติแลว ควรเรงรัดดำเนินโครงการ/
กิจกรรมใหเสร็จสิ้นภายในปงบประมาณนั้นๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง  โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ  
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  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของ
ความพรอมดานพื้นที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงิน       
การคลังของทองถ่ินเปนสำคัญ ทั้งนี้เพื่อประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงาน
ภายนอก 
  ๕. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา ใหมากขึ้น ทั้งกอนการดำเนินโครงการ ระหวางดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดำเนินโครงการขององคการบริหาร
สวนตำบลหัวหวา รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากขึ้น  
  ๖. ควรมีการสำรวจขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา และมีฐานขอมูลท่ี
เปนปจจุบัน เพ่ือสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพ่ือนำไปสูแนว
ทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหา
เปนไปอยางรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยาง
ทั่วถึงดวยวิธีการตางๆ ท่ีสามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให
ครอบคลุมทุกพื้นที่อยางทั่วท่ัวถึง  
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สวนที่ 1  
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมี
จุดหมาย    ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น
สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา จึงเปนการติดตาม
ผลที่ใหความสำคัญ ดังนี ้
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา หรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกำหนดไวหรือไม 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  ๒. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตรวจสอบดู
วาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กำหนดไวหรือไมอยางไร 
  ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และขั้นตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  ๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำให
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง บุคลากรของ
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา สภาพพ้ืนที่และผูมีสวนเก่ียวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชน
ภายในตำบลหัวหวา 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ การนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์

เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด และเม่ือพบจุดแข็งควรเรงดำเนินการ และตองมีความสุขุมรอบคอบใน

การดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ เมื่อพบ

ปญหาและอุปสรรค ควรหาขอมูลท้ังเชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณนำมาแกไขสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรคดวย

ความรอบคอบ เมื่อพบจุดออนควรหยุดและลดทอนปญหาลงใหได และดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้น เพ่ือใหเกิด

การพัฒนา โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและยั่งยืน เปนไปตาม

เปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดำเนินการไป

แลววาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตาม

โครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผล

แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนด

เปนวัตถุประสงคไดดังนี ้

  ๑. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ซึ่งจะชวย

ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

  ๒. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผล

การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 

  ๓. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 

การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

  ๔. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

  ๕. เพื่อสรางความรับผิดชอบของ ผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสำนัก/กองทุก

ระดับขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนใน

ตำบลหัวหวา หรือสังคมสวนรวมมากที่สุด 

  ๖. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561   ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอำนาจหนาที่ ดังนี้      

  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
   1)  สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถ่ินคดัเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหนาสวนการบริหารที่คดัเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี ้
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ
ผูบริหารทองถิ่นเพ่ือดำเนินการตอไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  
ไดกำหนดการแบงขั้นตอนเพ่ือเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ดังนี ้
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร 
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลที่
ไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล โดยนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ขั้นต่ำตามที่กำหนดไวตามแผนพฒันาทองถ่ิน 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 9 

 

  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กำหนดไว  แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว  โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย  
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการ อาจมีหลายลักษณะก็
ได ตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิค ซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและ
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตอผูบริหาร
ทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา หรือผูเกี่ยวของ หรือผูมี
อำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถิ่น 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา มี

อำนาจหนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหัว

หวา โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
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ขั้นตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่ งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน
ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีทั่วไป อำนาจหนาที่ ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถิ่น

รวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ที่ไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึงนำ

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อบต.หัวหวา 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 
สภาทองถิ่น 

ป ระก าศผลการติ ดต ามแล ะ

ป ระ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให

ประชาชนในหัวหวา ทราบในที่

เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแต

วั น ร า ย ง า น ผ ล แ ล ะ เส น อ

ความเห็นดังกลาวและตองปด

ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย

กวาสามสิบวัน 

รายงานผล 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ

เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผูบริหาร

ทองถ่ิน 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  

  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้

  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตำบลหัวหวา  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวมของงประมาณที่ผานมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถิ่น  เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต)  ที่ไดกำหนดขึ้นมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา   

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา มาปฏิบัติงาน 

  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เปนโครงการในรอบ 1 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจาก
ปงบประมาณที่ผานมา 

  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ซึ่ง
สามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เปนตน 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เปนความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ทั้งในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอ และจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถิ่นแบบองครวมของ
จังหวัดเดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผูมี
สวนเก่ียวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตองการ ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  3. กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา
กำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน การ
ทดสอบและการวัดโครงการกอสรางถนนลาดยางชนิดแอลฟลทติกคอนกรีต (จะใชการทดสอบและการวัด
อยางไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำป (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการพัฒนา
แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 

  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง          
ไมเครงครัดในข้ันตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลหัวหวา มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขา
ไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม 
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(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลหัวหวา /องคการบริหารสวนตำบลหัว
หวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา จะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

 
5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 

  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทำใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 

  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 

  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
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ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได  

  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา แตละคน แตละสำนัก/กอง/
ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา เกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบลหัวหวา /องคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา 
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สวนท่ี 2  
การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ   พ.ศ. 2564       
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น       
    แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  เปนแผนยุทธศาสตรที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ป พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ที่กำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตร
การพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  อำเภอศรีมหาโพธิ และแผนชุมชนตำบลหัวหวา  

     แผนยุทธศาสตรการพฒันาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
    ยุทธศาสตรที่  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 
    ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    ยุทธศาสตรที่  4  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
    ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 
    ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 

       2) พันธกิจ ประกอบดวย 
    1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐานใหได
        มาตรฐานและทั่วถึง 
    2. สงเสริมการพัฒนาดานคนและการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
    3. สงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม 

   4. สงเสริมการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรมทองถ่ิน 
    5. สงเสริมการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

      3) จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 
    1. เพื่อพัฒนาตำบลใหมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานที่ไดมาตรฐาน ปลอดภัย 
    2. เพื่อสงเสริมการสรางอาชีพ รายได ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    3. เพื่ออนุรักษและสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
        สิ่งแวดลอม 

   4. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในดานการศึกษา การอนุรักษ
        วัฒนธรรมและบำรุงศาสนา 

   5. เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการที่ดี ภายใตหลักธรรมาภิบาล 

      4) วิสัยทัศน  
    “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 
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1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น           
แผนพัฒนาทองถิ่น  พ.ศ. 2561 - 2565  (เฉพาะป พ.ศ. 2564) 
ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยูในขอบญัญัต ิงบประมาณ 2564 และจำนวนโครงการที่ได
ปฏิบัต ิ

 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยูใน
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 
(พ.ศ.2564) 

จำนวนโครงการที่
ปรากฏใน
ขอบัญญัต ิ
งบประมาณ

รายจาย  
พ.ศ.2564 

จำนวนโครงการ
ที่ไดดำเนินการ 

จำนวน
โครงการที่ 

ไมได
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตรที่  1  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
(แผนพัฒนาฯ61-65 จำนวน 76 โครงการ) 
(แผนพัฒนาฯ เพิ่มเติม 2/63 จำนวน 54 โครงการ) 

130 90 89 
 

1 

ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 

3 2 1 1 

ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

15 18 10 8 

ยุทธศาสตรที่  4  ดานการพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

4 1 1 - 

ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 4 11 7 4 
ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 
(แผนพัฒนาฯ เพิ่มเติม 2/63 จำนวน 3 โครงการ) 

20 31 22 12 

รวม 176 153 130 26 

 
สรุปโครงการที่ดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ.2564 (1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 
จำนวน  130  โครงการ  โครงการที่ปรากฏอยูในขอบัญญตังิบประมาณรายจาย 2564 จำนวน 153 
โครงการ คิดเปนรอยละ 85 

 
แทนคาสูตรการคำนวณ  = 130  x  100 
                   153 
     
    =  รอยละ  85 
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1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับและการเบิกจายงบประมาณ          
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ และการเบกิจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

 

ยุทธศาสตร 

งบประมาณ 
งบประมาณ 

ตามยุทธศาสตร 
(ปงบประมาณ 

2564) 

งบประมาณที่
เบิกจาย 

(ปงบประมาณ 
2564) 

งบผูกพนั งบประมาณ
คงเหลือ 

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานโครงสรางพื้นฐาน 
(แผนพัฒนาฯ61-65 จำนวน 76 โครงการ) 
(แผนพัฒนาฯ เพิ่มเติม 2/63 จำนวน 54 
โครงการ) 

34,833,300 25,313,272.19 4,768,623.50 4,751,404 

ยุทธศาสตรที่  2 ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 

150,000 8,292.00 
 

- 141,708 

ยุทธศาสตรที่  3 ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

4,812,543 2,898,493 - 1,914,050 

ยุทธศาสตรที่  4  ดานการพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

150,000 - - 150,000 

ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 1,817,148 865,678 - 951,470 
ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหาร
จัดการ (แผนพัฒนาฯ เพิ่มเติม 2/63  
จำนวน 3 โครงการ) 

22,470,300 19,464,692 20,000 2,985,608 

รวม 64,233,291 48,550,427.19 4,788,623.50 10,894,240 
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โครงการที่ดำเนินการ  ในปงบประมาณ พ.ศ.2564 แยกตามยุทธศาสตรดังนี้ 
ยุทธศาสตรที่  1  ดานโครงสรางพื้นฐาน 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

1 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(บานนางสาวทองเปลว อักษร ถึงท่ี 
นายโกมล ทับทิม) 

329,200 325,000 4,200 ดำเนินการแลว 

2 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(บานนางวาสนา สุพรรณ ถึง 
บานนางพล  กลิ่นศิริ) 

319,700 319,200 500 ดำเนินการแลว 

3 กอสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ 
แอสฟลทติกส จากบานนายไพบูลย 
มาทา ถึงที่นายประมาณ โชติแสง 

241,900 241,000 900 ดำเนินการแลว 

4 กอสรางถนนลูกรังบานหัวหวา 
จากที่แยกที่นายวรีะวงศ ชินสรอย 
ถึงแนวเขตบานเกาะสมอ หมู 2 

122,200 118,400 3,800 ดำเนินการแลว 

5 กอสรางถนนลูกรังบานหัวหวา 
จากที่แยกที่นายจรญั  มีเชาว 
ถึงท่ีนายสุวรรณ  กิมเต็ก 

92,200 89,500 2,700 ดำเนินการแลว 

6 กอสรางถนนลูกรังบานหัวหวา 
จากทีน่ายเปยก ถึงแนวเขต 
บานเกาะสมอ หมู 2 

498,900 472,300 26,600 ดำเนินการแลว 

7 กอสรางถนนลูกรังบานหัวหวา 
จากบานประยูร  ยอพันธ ถึงทางหลวงหมายเลข 
3070 

94,900 91,700 3,200 ดำเนินการแลว 

8 กอสรางถนนลูกรังบานหัวหวา 
จากสี่แยกที่นายวรีะวงศ ชินสรอย 
ถึงแนวเขตตำบลหนองโพรง 

316,900 305,000 11,900 ดำเนินการแลว 

9 กอสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ 
แอสฟลทติกส ม.2 บานนายกิมเคีย้ง โพธิ์กำจร ถึง
บานนางเฉลา  
เนตรสุวรรณ 

170,000 169,500 500 ดำเนินการแลว 

10 กอสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ 
Asphaltic Concrete หมู 2 
บานนายกิมเชียง งามวงษ-บานนางสำเนียง กลับชัย 

448,900 241,000 900 ดำเนินการแลว 

11 กอสรางถนนลูกรัง หมู 2 
บานนายจงกล วงษอุดม-บานนายจรูญ 
จันทรหอม 

11,200 11,000 200 ดำเนินการแลว 
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ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

12 กอสรางรางระบายน้ำ คสล.หมู 2 
จากบานนาดอน กองส-ีนางศิดาวรรณ สุมเหม 

1,294,500 - - งบผูกพัน 

13 กอสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ 
Asphaltic Concrete หมู 3 จากรานนางปราณี 
ปราบพาล ถึงสะพานสสุานนิมิตธรรม 

1,901,000 - - งบผูกพัน 

14 กอสรางถนนลูกรัง หมู 3 จากทางหลวงชนบทสาย
บานดงกระทงยามถึงหนองสองหอง 

334,000 326,800 7,200 ดำเนินการแลว 

15 กอสรางถนนลูกรัง หมู 3 จากทางหลวงหมายเลข 
3070 ถึงหนองปลาตู  

253,200 240,000 13,200 ดำเนินการแลว 

16 กอสรางถนนลูกรัง หมู 3 จากศาลากำนันสมบุญ  สุ
พล ถึงหนองบัวปลาขาว 

212,500 201,800 10,700 ดำเนินการแลว 

17 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.4 
จากบานนายฮวง รวมทรัพยถึงบาน 
นางพรทิพย  เตาจันทร 

120,800 120,000 800 ดำเนินการแลว 

18 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.4 
จากวัดเกาะแกวสถาวร (จุดเริ่มตนโครงการ) ถึง
จุดวัดเกาะแกวสถาวร (จดุสิ้นสุดโครงการ) 

243,500 243,000 500 ดำเนินการแลว 

19 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.4 
จากแยกวัดหลวงตามหาบัว ถึงบอน้ำประปา หมู4 

1,443,800 1,441,799 2,001 ดำเนินการแลว 

20 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.5 
จากทางเขาวัดหัวซา ถึงบานนางทัด สิงหทน 

77,600 77,500 100 ดำเนินการแลว 

21 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.5 
จากบานนายกิตติ วงศภา ถึงท่ีนายเฉลิม ตรีกลาง 

338,100 331,000 7,100 ดำเนินการแลว 

22 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 5 
บานนายธานี หมวดดีถึงท่ีนางไพบูลย งามวงษ 

804,400 800,999 3,401 ดำเนินการแลว 

23 กอสรางถนนลูกรัง หมู 5 จากบานนางวิภาวัตน  
งามวงษ ถึงถนนทาเขาวัดปาโพธิ์แกว 

119,900 118,500 1,400 ดำเนินการแลว 

24 กอสรางถนนลูกรังพรอมวางทอระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหล็ก ม.5 บานรอยตรีสุวัฒน วงษภา ถึงท่ี
นายประมวล วงษภา 

108,600 106,000 2,600 ดำเนินการแลว 

25 ติดตั้งระบบเสียงตามสาย จำนวน 1 จุด 
จากที่นายประภาส บญุเชิด ถึงซอย 
บานเหนือ หมู 5 

431,000 413,000 18,000 ดำเนินการแลว 

26 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 6 
จากซุมประตูวัดทางเขาหมูบานถึงสะพานขามคลอง 
หมู 15 

876,800 695,300 181,500 ดำเนินการแลว 

27 กอสรางถนนแอสฟลติคคอนกรตีเสริมเหล็ก หมู 6
จากบานนางทานตะวัน ประเสริฐสุข  ถึงท่ีนางสาว
อนงค เดชด ี

241,300 240,000 1,300 ดำเนินการแลว 
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ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

28 กอสรางถนนแอสฟลติคคอนกรตีเสริมเหล็ก หมู 6 
จากบานนางสำรวม ธรรมะเกสร ถึงเขตบานหัวซา 
หมู 5 

115,300 115,000 300 ดำเนินการแลว 

29 กอสรางถนนแอสฟลติคคอนกรตีเสริมเหล็ก หมู 6 
จำนวน 2 ชวง 
ชวงที่ 1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหวัซา ถึงบานนาง
ชอทิพย ใจกลา 
ชวงที่ 2 บานนางชอทิพย ใจกลา ถึง 
ทางสาธารณประโยชน 

958,200 906,000 52,200 ดำเนินการแลว 

30 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 7  
จากบานนายสเุวท มีศิลป ถึงท่ีบานนายกิตติคณุ โท
วงษ 

254,400 254,400 - ดำเนินการแลว 

31 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 7  
จากที่นายไพบูลย  มีชัย ถึงท่ีนางสาวศิรรัิตน 
วงษเสนา 

167,900 - - งบผูกพัน 

32 กอสรางถนนลูกรังบานหนองกาน้ำ หมู 7 
จากบานนางชัยยุทธ  แปลนวงษ ถึงที่นางสาว 
ธัญลักษณ  วงษเสนา 

55,000 55,000 - ดำเนินการแลว 

33 กอสรางถนนลูกรังบานหนองกาน้ำ หมู 7 
จากบานนายมาโนช ชำนิ ถึงที่นายวชิัย แกวพิลา 

49,800 49,800 - ดำเนินการแลว 

34 กอสรางถนนลูกรังพรอมวางทอระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหล็ก DIA.06 เมตร ม.7  
ที่นางพิกุลแกว มีชัย ถึงซอยขางโรงเรียนวัดเนิน
ผาสุก 

382,300 382,000 300 ดำเนินการแลว 

35 กอสรางถนนลูกรังพรอมวางทอระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหล็ก DIA.06 เมตร ม.7  
จากที่ถนนสายหนองกาน้ำ-หนองหูชาง  
ถึงบานนางสุพัตรา สอนเพชร 

534,800 522,799 12,001 ดำเนินการแลว 

36 กอสรางถนนลูกรังพรอมวางทอระบายน้ำคอนกรีต
เสรมิเหล็ก DIA.06 เมตร ม.7  
จากที่นางสมทรง พรมกลอม ถึงบานนางมาริน  
โอบออม 

440,800 440,000 800 ดำเนินการแลว 

37 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู 8 
จากทางสาธารณประโยชน ถึง 
บานนางริ้ว มีชัย 

989,500 746,399 243,101 ดำเนินการแลว 

38 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู 8 
จากบานนางสำรวย ศรเพชร ถึงท่ี 
บานนายสมศักดิ์ บุญนาม 
 

74,600 74,600 - ดำเนินการแลว 
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39 วางทอระบบประปาหมูบาน ม.8 
จากถังน้ำประปา ถึงแนวเขตหมูบาน 

220,400 216,300 4,100 ดำเนินการแลว 

40 วางทอระบบประปาหมูบาน ม.8 
จากถังน้ำประปาหมูบาน ถึงราน 
เทพประทานพร 

723,900 - - งบผูกพัน 

41 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 
จากบานนางอำนวย ขยันกิจ ถึงบาน 
นายบุญสง  วุฒแิสง 

140,200 140,200 - ดำเนินการแลว 

42 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 
จากบานนายบุญสง หาดอน ถึงบานนางแสวง  
คำผุย 

81,800 81,500 300 ดำเนินการแลว 

43 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 
จากบานนางเจรียร รวมทรัพย ถึงบานนางสมควร 
ระล ี

173,500 173,500 - ดำเนินการแลว 

44 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 
จากบานนางแสงดาว  คงเพียร ถึงบานนายบุญทิม 
เหลาเคน 

131,800 131,800 - ดำเนินการแลว 

45 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 
บานนายสามารถ งามวงษ ถึงบานนางสุดใจ พอใจ 

348,000 348,000 - ดำเนินการแลว 

46 กอสรางถนนลูกรัง หมู 9 จากถนนสี่เลนถึงเขต
ติดตอ ม.4 พรอมวางทอระบายนำ้คอนกรีตเสรมิ
เหล็ก ขนาด 0.6 เมตร จำนวน 3 จุด 

1,018,200 987,999 30,201 ดำเนินการแลว 

47 กอสรางเจาะบอบาดาล ม.10 
DIA 6 นิ้ว ที่ดินนายสมควร บุญเรอืง 

85,100 85,100 - ดำเนินการแลว 

48 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 10 
จากบานนางบรรทม รินทา ถึงบาน 
นายอาคม รินทา 

134,800 134,800 - ดำเนินการแลว 

49 กอสรางถนนลูกรังบานหนองนก หมู 10 
จากถนนบานหนองปรือนอย ถึงที่ นายฉลาด วงษ
เสนา 

114,800 112,900 - ดำเนินการแลว 

50 ติดตั้งถังเชมเปญพรอมอุปกรณ ขนาด 
30 ลบ.ม. สูง 20 ม. หมู 10 

497,300 487,000 10,300 ดำเนินการแลว 

51 ติดตั้งไฟฟาสองสวางรายทาง หมู 10 
จากถนนหนองนก-หนองปรือนอย ถึงที่ 
นายทรงศกัดิ์ อุปถัมภ 

323,000 - - ไมไดดำเนินการ 

52 ติดตั้งไฟฟาสองสวางรายทาง หมู 10 จากศาลา
ประชาคมหมูบาน ถึงสี่แยกถนนสีเ่ลน 

464,000 - - ไมไดดำเนินการ 

53 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 11 
จากบานนางถนอม ดอนทอง ถึงบาน 
นางทองเนียน สาดา 

238,000 238,000 - ดำเนินการแลว 
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54 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 11 
จากหาแยกบานหนองระเนตร ถึงสี่เลน 

462,800 421,000 41,800 ดำเนินการแลว 

55 กอสรางถนนลูกรังบานหนองระเนตร  
หมู 11 จากที่นางสาวประภาวรรณ สรอยสิงหคำ 
ถึงท่ีนายทวี วงคสวัสดิ ์

153,800 149,000 4,800 ดำเนินการแลว 

56 ขยายถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก หมู 11 
จากบานนายสมเจต แสนเงนิ ถึงท่ีนางนุน 
สอนเพ็ชร 

154,100 - - งบผูกพัน 

57 ติดตั้งไฟสองสวางรายทางและขยายเขตไฟฟาแรต่ำ
บานโคกอุดมดี หมู 12 
จากตลาดปรือวายถึงบุจันทน 

263,000 - - ไมไดดำเนินการ 

58 กอสรางติดตั้งเสยีงตามสาย หมู 12 
จากถนนหมายเลข 3039 ถึงบาน 
นายบุญเทียม สับฝาง 

212,000 172,000 40,000 ดำเนินการแลว 

59 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 12 
จากที่นายประครอง ไชยบัว ถึงท่ี 
นายอำนวย  ขุนเภา 

302,500 302,500 - ดำเนินการแลว 

60 กอสรางถนนลูกรังบานโคกอุดมดี ม.12 
จากที่บานนางสาวกาญจนา อุดมปลั่ง 
ถึงเขตบานนายมะยม หมื่นประเสริฐ 

54,300 53,100 1,200 ดำเนินการแลว 

61 กอสรางถนนลูกรัง พรอมวางทอระบายน้ำคอนกรตี
เสรมิเหล็ก ม.12 จากบานนางสมลิ้ม เภาเนือง ถึง
เขตติดตอหมู 13 บานคลองสมบูรณ 

455,000 441,000 14,000 ดำเนินการแลว 

62 กอสรางถนนลูกรัง พรอมวางทอระบายน้ำคอนกรตี
เสรมิเหล็ก ม.13จากบานนายกิตติคุณ สืบจันทร 
ถึงบานนายอานนท พุทธา 

115,900 114,600 1,300 ดำเนินการแลว 

63 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู 13 จากบานนางเกสร ชำนิ ถึงบานนางบุญ
เยี่ยม แสนสุข 

219,000 217,900 1,100 ดำเนินการแลว 

64 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู 13 
จากศาลาประชาคมหมูบาน ถึง 
บานนายขจรศักดิ์  ใจดี 

230,400 230,400 - ดำเนินการแลว 

65 กอสรางถนนลูกรัง ม.13 จากวัด 
คลองสมบรูณ ถึงถนนสี่เลน 

446,300 430,380 15,920 ดำเนินการแลว 

66 ติดตั้งไฟสองสวางรายทาง ม.14 
เขตบานเกาะสมอ หมู 2 ถึงบาน 
นายสำราญ  เกษมสุขสันต 

455,000 - - ไมไดดำเนินการ 

67 ติดตั้งไฟสองสวางรายทาง ม.14 
จากถนน 3070 ถึงบานนายสมศกัดิ์ งามวงษ และ
บานนายสำรวม สมอพันธ 

803,000 - - ไมไดดำเนินการ 
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68 ติดตั้งไฟสองสวางรายทาง ม.14 
จากบานนางมล ปรืองาม ถึงบานนายจันทร   
ขุนเภา 

314,000 - - ไมไดดำเนินการ 

69 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.14 
บานนางสาวจุรรีตัน วรวิชญเรืองเดช 
ถึงบานนายสมบัติ แยมพลับ 

103,700 100,000 3,700 ดำเนินการแลว 

70 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.14 
บานนายจันทร ขุนเภา ถึงถนนสี่เลน 

1,363,900 - - งบผูกพัน 

71 กอสรางถนนลูกรัง พรอมวางทอระบายน้ำคอนกรตี
เสรมิเหล็ก ม.14 จากที่นางหนูคำ รวมทรัพย ถึง 
ที่นางวันทอง ทนสิงห 

147,900 144,000 3,900 ดำเนินการแลว 

72 กอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสิรมเหล็ก ม.14 
พรอมบอพักคอนกรีตเสรมิเหล็ก ลานตากพืชผล 
ทางการเกษตร 

451,700 451,500 200 ดำเนินการแลว 

73 กอสรางรางระบายนำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก ม.15 
บานนายบุญเชิด นาคลอง ถึงบาน 
นายมนตรี รวมทรัพย 

1,436,000 1,433,999 2,001 ดำเนินการแลว 

74 กอสรางรางระบายนำ้คอนกรีตเสริมเหล็ก ม.15 
จากบานนายมนตร ีรวมทรัพย ถึง 
บานนายสมวย  ซื่อตรง 

1,178,000 1,175,999 2,001 ดำเนินการแลว 

75 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.16 
จากที่นายราชยั วงษพา ถึงสระน้ำสวน
อุตสาหกรรมโรจนะ 

97,400 96,000 1,400 ดำเนินการแลว 

76 กอสรางถนนลูกรัง ม.16  
จากที่นางวารี บุญสุข ถึงที ่
นายโกมินทร งามวงษ 

87,200 85,800 1,400 ดำเนินการแลว 

77 กอสรางถนนลูกรัง ม.16  
จากที่นางอนงค  เชาวเจริญ ถึงที่ 
นางสาวสาคร มีผล 

249,100 242,600 6,500 ดำเนินการแลว 

78 ติดตั้งไฟสองสวางรายทาง ม.16 
จากบานนางลวน แสงพันธ ถึง 
บานนางวารี บุญสุข 

42,000 - - ไมไดดำเนินการ 
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79 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.17 
จากบานนางทองยศ เถ่ือนแดง ถึงถนนลูกรังภายใน
หมูบาน จำนวน 3 จุด 

1,307,100 - - งบผูกพัน 

80 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.17 
พรอมวางทอระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก 
DIA.0.6 ม.จากบานนายสังเวยีน 
บุญทำ ถึงท่ีนายชำนาญ ปญญา 

444,200 443,700 500 ดำเนินการแลว 

81 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.17 
พรอมวางทอระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก 
DIA.0.6 ม.จากบานนายเดือน 
พันธุหวา ถึงท่ีบานนางเสมอ อนสิริ 

1,058,400 839,158.98 219,241.02 ดำเนินการแลว 

82 กอสรางถนนลูกรัง ม.17 จากที่นายบุญม ี
แปนวงศ ถึงแนวเขตติดตอบานหนองนก 
หมูที่ 10 

874,200 590,000 284,200 ดำเนินการแลว 

83 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 7 บานหนองกาน้ำ) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำบานนายสอน มาสี ถึงน้ำดื่ม
เทพประทาน ระยะทาง 488 เมตร 

270,000 102,269.53 167,730.47 ดำเนินการแลว 

84 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 9บานหนองปรือนอย) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ บานนายสำรวย วุฒิแสง 
ถึงบานนายยนต เอ้ือเฟอระยะทาง 70 เมตร 

60,000 43,400 16,599.73 ดำเนินการแลว 

85 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 7 บานหนองกาน้ำ) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ นางสาวสุพัตรา สอนเพ็ชร 
ถึงท่ีนายสอน มาสี ระยะทาง 110 เมตร 

197,342.24 97,342.24 197,342.24 ดำเนินการแลว 

86 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 10 บานหนองนก) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ นายประจวบ พระเกต ุ
ถึงท่ีนางสมกิจ จุลวงษ ระยะทาง 100 เมตร 

90,0000 81,861.42 8,138.58 ดำเนินการแลว 

87 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 16 บานสีเสียดไทรงาม) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ สามแยกหนองสีเสียด ถึง 
ที่นายเพ่ิม ดานดี ระยะทาง 247 เมตร 

190,000 91,427.22 98,572.78 ดำเนินการแลว 

88 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 9บานหนองปรือนอย) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ นายสามารถ งามวงษ 
ถึงท่ีนางสุดใจ พอใจ ระยะทาง 180 เมตร 

120,000 114,497.49 5,502.51 ดำเนินการแลว 

 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 26 

 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

89 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 7 บานหนองกาน้ำ) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ นางอุไร แปลนวงษ ถึง 
นายสมัย หงสจันทร ระยะทาง 103 เมตร 

80,000 61,516.44 18,483.56 ดำเนินการแลว 

90 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมภิาคอำเภอ 
ศรีมหาโพธิ (หมู 7 บานหนองกาน้ำ) 
ขยายเขตไฟฟาแรงต่ำ นายจำแลง ศรเพชร ถึง 
นายสุชาติ วงษเสนา ระยะทาง 440 เมตร 

250,000 - - ไมไดดำเนินการ 

 

 

ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและบริหารจัดการน้ำ 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

 
1 

โครงการพัฒนาบทบาทหนาทีผู่นำทองถิ่น ทองที่ อำเภอ
ศรีมหาโพธิ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 

50,000.00 - - ไมไดดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

1 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 10,000 - 10,000 ไมไดดำเนินการ 
2 คาใชจายในการจัดงานวันเด็กตำบลหัวหวา 80,000 - - โอนลด 
3 โครงการเด็กตำบลหัวหวาโตไปไมโกง 40,000 - 40,000 ไมไดดำเนินการ 
4 คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 68,000 56,100 11,900 ดำเนินการแลว 
5 คาอาหารกลางวนัศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน

หัวซา 
220,500 193,600 26,900 ดำเนินการแลว 

6 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

45,200 30,830 14,370 ดำเนินการแลว 

7 ตูเก็บเอกสารชนิด 2 บาน เลื่อนกระจกสูง 12,000 - 12,000 ไมไดดำเนินการ 
8 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

สถานศึกษาคาอาหารกลางวัน 
2,384,000 2,336,000 48,000 ดำเนินการแลว 

9 โครงการแขงขันกีฬากำนัน ผูใหญบาน 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

30,000 - - โอนลด 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 27 

 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

10 โครงการจัดงานรัฐพิธีและงานพิธีของ
สถาบนัสำคัญหลักของชาติ อำเภอศรี
มหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุร ีประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564 

45,000 45,000 - ดำเนินการแลว 

11 โครงการแขงขันกีฬาฟุตบอลตำบลหัวหวา
ตานยาเสพติด 

50,000 - - โอนลด 

12 โครงการเลนกีฬาออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ
และปองกันแกไขปญหายาเสพตดิอำเภอศรี
มหาโพธ ิประจำปงบประมาณ 2563 

20,000 - - โอนลด 

13 โครงการงานรัฐพิธีและพระราชพิธตีาง 210,000 19,235 - ดำเนินการแลว 
14 โครงการจดังานสืบสานประเพณลีอยกระทง 60,000 17,728 42,272 ดำเนินการแลว 
15 โครงการมาฆปรูมีศรีปราจีน 60,000 - - ไมไดดำเนินการ 
16 เครื่องเลนสนามกลางแจงสำหรับเด็กเล็ก

แบบพลาสติกชนิดโพลเีอทธีลีน 
200,000 200,000 - ดำเนินการแลว 

17 โครงการหลอเทียนพรรษา 20,000 - - ไมไดดำเนินการ 
18 โครงการอนุรักษประเพณีสงกรานตตำบล

หัวหวา 
50,000 - - ไมไดดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตรที่  4  ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการรณรงคคัดแยกขยะกอนทิ้ง 
 

150,000.00 - 150,000.00 ไมไดดำเนินการ 

ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

1 รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบรกิาร(สำรวจ
สุนัข แมว) 

16,608 16,608 - ดำเนินการแลว 

2 โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บา 

100,000 70,692 29,308 ดำเนินการแลว 

3 วัสดุการแพทยหรือวิทยาศาสตร
การแพทย(ทรายอะเบท,น้ำยาพนหมอก
ควัน) 

184,000 184,000 - ดำเนินการแลว 

4 วัสดุการแพทยหรือวิทยาศาสตรการแพทย 
(สัตวปลอดโรคคนปลอดภัยฯ) 

83,040 83,040 - 
ดำเนินการแลว 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 28 

 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

5 โครงการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก 30,000 - - โอนลด 
6 โครงการตามพระราชดำริดาน

สาธารณสุข 
340,000 - - ไมไดดำเนินการ 

7 โครงการสาธารณสุขมูลฐานเพื่อ
สนับสนนุการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน 

127,500 - - ไมไดดำเนินการ 

8 โครงการปองกันและแกไขปญหา
สถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก Pm 
2.5 

20,000 - - ไมไดดำเนินการ 

9 โครงการปองกันและระงับโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019( โควิด-19) 

50,000 49,986 14.00 ดำเนินการแลว 

 

ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

1 โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชนตำบลหัว
หวา 

30,000 28,550 1,450 ดำเนินการแลว 

2 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพพนักงานสวน
ตำบลและพนักงานจาง 

90,000 - - โอนลด 

3 โครงการฝกอบรมจิตอาสาภัยพิบัต ิ 130,000 - 130,000 ไมไดดำเนินการ 
4 โครงการกิจกรรมจิตอาสาตำบลหัวหวา 30,000 - 30,000 ดำเนินการแลว 
5 คาใชจายในการดำเนินการเลือกตัง้นายก

องคการบริหารและสมาชิกสภา 
600,000 - - โอนลด 

6 คาใชจายในการศกึษาดูงานและฝกอบรม 500,000 - - โอนลด 
7 ตูเก็บเอกสารแฟมแขวน แบบ 4 ลิ้นชัก 4,000 4,000 - ดำเนินการแลว 
8 ตูสาขาโทรศัพทแบบตอบรับอตัโนมัต ิ 20,000 20,000 - ดำเนินการแลว 
9 รถยนตบรรทุกดีเซล (สำนักปลัด) 854,000 745,000 109,000 ดำเนินการแลว 
10 กลองถายรูป 22,000 21,700 300 ดำเนินการแลว 
11 โครงการจดัการอบรมดานคอมพิวเตอรงาน

แผนที่ภาษีและทรัพยสิน 
20,000 - 20,000 ไมไดดำเนินการ 

12 โครงการปรับปรุงขอมลูแผนที่ภาษีและ
ทรัพยสิน 

300,000 - 300,000 ไมไดดำเนินการ 

13 จอรับภาพชนิดมอเตอรไฟฟา จำนวน 1 จอ 15,300 14,300 1,000 ดำเนินการแลว 
14 รถยนตบรรทุกดีเซล (สำนักปลัด งานปองกัน

ฯ) 
854,000 745,000 109,000 ดำเนินการแลว 

15 ตูบานเลื่อนกระจกสูง 
 

20,000 20,000 - ดำเนินการแลว 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 29 

 

 

ที่ 

 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ  

หมายเหตุ ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ 

16 ชุดกลองเสียง ขนาด 200 วัตต พรอมลำโพง 1,900 1,900 - ดำเนินการแลว 
17 แทนปนฉีดน้ำพรอมหัวฉีดลำตรง 15,000 14,500 500 ดำเนินการแลว 
18 สัญญาณไฟเลน (วาบวาบ) 7,500 7,500 - ดำเนินการแลว 
19 โครงการปกปองสถาบันสำคญัของชาต ิ 30,000 - 30,000 ดำเนินการแลว 
20 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน

ในชวงเทศกาลตางๆ 
40,000 6,912 33,088 ดำเนินการแลว 

21 เครื่องสูบน้ำ เครื่องยนตเบนซิน สูบน้ำได 
1,000 ลิตรตอนาที ขนาด 7 แรงมา 

40,200 35,600 4,600 ดำเนินการแลว 
 

22 ปมน้ำหอยโขง ขนาด 5 แรงมา ขนาดทอ 
3 x 3 นิ้ว ชนิดปริมาตรน้ำมาก 

15,000 15,000 - ดำเนินการแลว 

23 ตูบานเลื่อนกระจกสูง (สาธารณสุข) 12,000 - -  
24 รถยนตบรรทุก (ดีเซล)สาธารณสุข 854,000 745,000 109,000 ดำเนินการแลว 
25 เครื่องเจาะพ้ืนคอนกรีต 55,000 55,000 - ดำเนินการแลว 
26 ชุดทดสอบความขนเหลวของคอนกรีต

(SLUMP TEST) 
7,000 7,000 - ดำเนินการแลว 

27 แบบหลอคอนกรีตพรอมอุปกรณ 7,000 7,000 - ดำเนินการแลว 
28 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 50,000 9,130 40,870 ดำเนินการแลว 
29 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

อำเภอศรีมหาโพธิ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2564 (อุดหนุนอำเภอ) 

100,000 100,000 - ดำเนินการแลว 

30 โครงการและกิจกรรมปลูกตนไมและปลูก
ปาเฉลิมพระเกียรติตำบลหัวหวา 

100,000 8,292 91,708 
(โอนลด) 

ดำเนินการแลว 

31 เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 14,906,400.00 13,844,800.00  ดำเนินการแลว 
32 เบี้ยยังชีพคนพิการ 4,041,600.00 3,697,800.00  ดำเนินการแลว 
33 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 134,400.00 84,000.00 50,400 

(โอนลด) 
ดำเนินการแลว 

34 คาใชจายในการศึกษาดูงานและฝกอบรม 500,000 - - โอนลด 
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โครงการที่จายขาดเงินสะสม จำนวน 2 โครงการ 
 

ดับท่ี โครงการจายขาดเงินสะสม จำนวนเงินจายขาดเงิน
สะสม (บาท) 

หมายเหตุ 

1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 1 บานหัวหวา - 
หมู 10 บานหนองนก จากแยกถนนทางหลวงหมายเลข 3273 
บริเวณบานนางกุสุมา สมทรง - ทางแยกถนนสี่เลนบานหนองนก 
กวาง 8 เมตร ยาว 7,390 เมตร หนา 0.20 เมตร 
 

35,000,000 ดำเนินการแลว 

2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 11 บานหนอง
ระเนตร - หมู 17 บานหนองไฮ จากถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สาย 3079 บริเวณท่ีบานนางยุบล มะโนภัย – ทางแยกถนนสี่
เลนบานหนองไฮ กวาง 8 เมตร ยาว 767 เมตร หนา 0.20 
เมตร พรอมวางทอประปา ขนาด 4 นิ้ว 
 

6,900,000 ดำเนินการแลว 

 รวมจายขาดเงินสะสมทั้งสิ้น 
 

41,900,000  
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ   พ.ศ. 2564        

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
 2.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค และความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
    
ประเด็นยุทธศาสตร 

อบต.หัวหวา 
ยุทธศาสตร 

ของจังหวัดปราจีนบุรี 
นโยบายมหภาค 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรแผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป 

1. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 

-พัฒนาดานการคาและ
อุตสาหกรรม 

-พัฒนาปจจัยการผลิต 
ระบบการตลาด และ
โครงสรางพ้ืนฐานทาง
การเกษตรใหสอดคลอง
กับสภาพพ้ืนที่  เพ่ือให
สิ น ค า เ ก ษ ต ร ไ ด
ม า ต ร ฐ า น ส า ก ล 
เชื่อมโยงตลาด รองรับ
การคาเสรี 

-ก าร พั ฒ น าโครงสร า ง
พ้ืนฐาน 
และระบบโลจิสติกส 
-การพัฒนาวิทยาศาสตร 
เท ค โน โล ยี  วิ จั ย  แ ล ะ
นวัตกรรม 
 

-สรางความสามารถในการ
แขงขัน 
 
 

2. ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจและการ
บริหารจดัการน้ำ 
 
 
 
 

 

-พัฒนาดานเกษตรกรรม 
และบรหิารจดัการน้ำ
อยางบูรณาการ 
 
 
 
 
 
 

-พัฒนาปจจัยการผลิต 
ระบบการตลาด และ
โครงสรางพ้ืนฐานทาง
การเกษตรใหสอดคลอง
กับสภาพพ้ืนที่  เพ่ือให
สิ น ค า เ ก ษ ต ร ไ ด
มาตรฐานสากลเช่ือมโยง
ตลาดรองรับการคาเสร ี
 

-การสรางความเขมแข็ง
ทางเศรษฐกิจและแขงขัน
ไดอยางยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 

-ความมั่นคง 
-สรางโอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียมกันทาง
สังคม 

3. ดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

-ยกระดั บก ารบ ริห าร
จัดการงานด านสั งคม 
การศึกษาใหมีคุณภาพ 
มี ม าต รฐาน เพ่ื อสร า ง
ภูมิคุมกันและ 
สงเสริมโอกาสทางสังคม
บนพ้ืนฐานความพอเพียง 

-พัฒนาคุณภาพแหลง
ทองเที่ ยว สินคา และ
บ ริ ก า ร  ด า น ก า ร
ทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน
เพื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
ทองเที่ยวเชิงนิเวศและ
วัฒนธรรม 
 

-การเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย 
-การสรางความเปนธรรม
ล ด ค วาม เห ลื่ อ ม ล้ ำ ใน
สังคม 
-การเสริมสรางความมัน่คง
แหงชาติ เพื่ อการพัฒนา
ประเทศสูความมั่งคั่งและ
ยั่งยนื 

-ความมั่นคง 
-พั ฒ น าแล ะ เส ริม ส ร า ง
ศักยภาพคน 
-การสรางโอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียมกันทาง
สังคม 
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ประเด็นยุทธศาสตร 

อบต.หัวหวา 
ยุทธศาสตร 

ของจังหวัดปราจีนบุรี 
นโยบายมหภาค 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรแผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป 

4. ดานพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

-การพัฒนาเมืองนาอยู  
สิ่งแวดลอม 
และโลจสิติกส 

-การรักษาความมั่นคง
ของฐาน 
ทรัพยากร และการสราง
สมดุล 
ระหวางการอนุรักษกับ
การใชประโยชนอยาง
ยั่งยนื 
-การเพ่ิมศักยภาพทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 

-การเติบโตที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา
อยางยั่งยืน 
 
 
 
 
 

-สรางความเจริญเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

5. ดานสาธารณสุข -พัฒนาดานการแพทย
แผนไทยและสมุนไพร 

-การยกระดับคุณภาพ
บริการดานสาธารณสุข
แ ล ะ สุ ข ภ า พ ข อ ง
ประชาชน 

-การเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย 
 

-ความมั่นคง 
-พั ฒ น าแล ะ เส ริม ส ร า ง
ศักยภาพคน 

6. ดานการบริหาร
จัดการ 

-ยกระดั บก ารบ ริห าร
จัดการงานด านสั งคม 
การศึกษาใหมีคุณภาพ 
มี ม าต รฐาน เพ่ื อสร า ง
ภูมิคุมกันและ 
สงเสริมโอกาสทางสังคม
บนพ้ืนฐานความพอเพียง 

-พัฒนาระบบโลจิสติกส
และความสัมพั นธ กับ
ประเทศเพ่ือนบาน เพ่ือ
เปนศูนยกลางการค า 
การลงทุนภาคตะวันออก
ของอินโดจีน และรองรับ
ป ระชาคม เศ รษ ฐ กิ จ
อาเซียน 

-การเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการในภาครัฐ
แ ล ะ ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ใน
สังคมไทย 
 

-สรางความสามารถในการ
แขงขัน 
-พั ฒ น าแล ะ เส ริม ส ร า ง
ศักยภาพคน 
-ความมั่นคง 
-การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
 

 
  2.1.2 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  1).  วิสัยทัศน 
  “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 
  2).  ยุทธศาสตร 
   ยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ดาน 
   ยุทธศาสตรที่  1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   ยุทธศาสตรที่  2 ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
   ยุทธศาสตรที่  3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ยุทธศาสตรที่  4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
   ยุทธศาสตรที่  5 ดานสาธารณสุข 
   ยุทธศาสตรที่  6 ดานการบริหารจัดการ 
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  3).  เปาประสงค 

   ยุทธศาสตรที่  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
- เพ่ือพัฒนาตำบลใหมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน  และปลอดภัย 

 ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- เพ่ือพัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ 

 ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในดานการศึกษา  การอนุรักษ

วัฒนธรรมและบำรุงศาสนา 
 ยุทธศาสตรที่  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 

- เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจ  สงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติบน
คุณภาพชีวิตท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 
- สงเสริมพัฒนาดานคุณภาพชีวิต สังคมและสาธารณสุข และการสังคม

สงเคราะห 
 ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 

- เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการที่ดีในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  โดยยึด
หลักธรรมาภิบาล  และการมีสวนรวมของประชาชน 

 4).  ตัวชี้วัด 
   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 เชิงปริมาณ :  รอยละของงานดานโครงสรางพ้ืนฐานที่อยูในความ
รับผิดชอบของ 

 องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  ไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 
 เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของผูใชเสนทาง  หรือผูใชแหลงน้ำที่

ไดรับการพัฒนา 
 ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 

         เชิงปริมาณ :  รอยละที่เพ่ิมขึ้นของจำนวน  (จำนวนแปลง/ฟารม/
           สถานประกอบการ) 

 เชิงคณุภาพ :  ระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจของประชาชนมีหนี้
ครัวเรือนที่ต่ำลง 

 ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
         เชิงปริมาณ :  รอยละของประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
         เชิงคณุภาพ :  ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนไดรับสิ่งจำเปนข้ัน
         พื้นฐาน ดานคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
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 ยุทธศาสตรที่  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 เชิงปริมาณ :  จำนวนครั้งที่มีการจัดกิจกรรม  รอยละของกิจกรรม

ดานการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเพ่ิมข้ึน 
 เชิงคุณภาพ :  ระดับความสำเร็จในการสงเสริมสนับสนุนของ

โครงการหรือกิจกรรม  ประชาชนใหความสนใจในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมากขึ้น 

 ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 
 เชิงปริมาณ :  รอยละของประชาชนที่ไดรับการดูแลดานสาธารณสุข

เขารวมกิจกรรม  มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 เชิงคุณภาพ :  ประชาชนในตำบลหัวหวาไดรับการบริการดาน

สาธารณสุข  และมีสุขภาพที่ดีข้ึน (คาเฉลี่ยอายุสูงขึ้น/โรคนอยลง) 
 ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 

           เชิงปริมาณ :  รอยละความสำเร็จในการจัดกิจกรรม 
           เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของประชาชนและบุคลากรในหนวยงาน 
  5).  คาเปาหมาย  
   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

- รอยละของงานดานโครงสรางพ้ืนฐานที่อยูในความรับผิดชอบขององคการ
บริหารสวนตำบล 
หัวหวาไดรับการพัฒนาเพิ่มข้ึน 

- รอยละของจำนวนแหลงน้ำที่อยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวาไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 

 ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- รอยละของพ้ืนที่ที่ไดรับประโยชนจากการพัฒนาแหลงน้ำเพิ่มข้ึน 
- รอยละของประชาชนมีหนี้ครัวเรือนต่ำลง 
- รอยละของประชาชนมีจำนวนการขยาย (แปลง/ฟารม/สถานประกอบการ) 

 ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- รอยละของประชาชนมีการศกึษาขั้นพื้นฐาน และการเขาถึงดานการศึกษา 
- จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปะ โบราณสถาน จารีตประเพณ ี

ภูมิปญญาทองถ่ิน  และวัฒนธรรม 
 ยุทธศาสตรที่  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 

- รอยละของผูเขารวมกิจกรรม  มีความรูความเขาใจดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมมากขึน้ 

- รอยละของผูเขารวมกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 

- รอยละของประชาชนไดรับการบริการดานสาธารณสุขเพ่ิมขึ้น 
- รอยละของประชาชนมีสุขภาพที่ดีข้ึน (ภาวะความเสี่ยงของโรคนอยลง) 
- รอยละของประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
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 ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 
- รอยละของบุคลากร  ไดรับการสงเสริมและพัฒนาความรูความสามารถ 
- รอยละของจำนวนพัสดุที่จัดหาตามแผนงาน  หรือแผนการจัดซื้อจัดจาง 
- การเพ่ิมข้ึนของประชาชนผูไปใชสิทธิ์เลือกตั้ง  หรือจำนวนกิจกรรมที่สงเสริม

การมีสวนรวมของประชาชน 
 6).  กลยุทธ     
  ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

- กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บำรุงรักษาและพัฒนาเสนทางคมนาคม 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการใหไดมาตรฐานและทั่วถึง 

- พัฒนาแหลงน้ำ  คู  คลอง  เพ่ือการอุปโภคบริโภคการเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

 ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- พัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ 
- พัฒนาปจจัยพ้ืนฐานการเกษตร 
- เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และความเขมแข็ง

ทางการเกษตรในชุมชน 
 ยุทธศาสตรที่  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- สงเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  การศึกษาในระบบ  นอกระบบ  
และการศกึษาตามอัธยาศยั 

- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ 
- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา  อนุรักษฟนฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี  

และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ยุทธศาสตรที่  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 

- อนุรักษฟนฟูสรางจิตสำนึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- การบริหารจัดการดานขยะมูลฝอย 
- สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมในพ้ืนที ่
- สงเสริมการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนที่  ใหไดมาตรฐานปลอดภัยตอ

สิ่งแวดลอม  อยูรวมกับชุมชนได 
 ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 

- พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตดานการสาธารณสุข  และการสังคมสงเคราะห 
- พัฒนาดานการบริการสาธารณสุข 
- สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

 ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 
- พัฒนาบุคลากรและการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวาใหมี

ประสิทธิภาพ 
- ปรับปรุง  พัฒนา  จัดหา  เครื่องมือเครื่องใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย  เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
- สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
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- จัดระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และชวยเหลือประชาชนในดานความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 7).  จุดยืนทางยุทธศาสตร   
  ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

เพ่ือพัฒนาตำบลหัวหวาใหเปนตำบลนาอยู กอสราง ปรับปรุงถนน สะพาน ทอ
ระบายน้ำ ฯลฯ ใหไดมาตรฐาน รวดเร็ว ปลอดภัย พัฒนาแหลงน้ำ เพ่ือการบริโภคอุปโภค
การเกษตรกรรม อุตสาหกรรม เพ่ือใหประชาชนเขาถึงบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ 

   ยุทธศาสตรที่  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
เพ่ือพัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ  รวมทั้งพัฒนา

พ้ืนฐานปจจัยดานการเกษตร  เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และความเขมแข็งทางการเกษตรในชุมชน 

   ยุทธศาสตรที่  ๓  ดานสังคม การศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา การเรียนรูดานวิชาการ บุคลากร วัสดุการ
เรียนการสอนทั้งในระบบ นอกระบบ หรือการศึกษาตามอัธยาศัย สงเสริมสุขภาพอนามัยของ
ประชาชนใหมีสุขภาวะที่สมบูรณในดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา รวมทั้งการทำนุบำรุง
ศาสนา บำรุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอัน
ดีงาม เพ่ือสรางสังคมที่สงบสุขและพึงปรารถนารวมกัน 

   ยุทธศาสตรที่  ๔  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
สงเสริมการอนุรักษฟนฟูและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ  สงเสริมการมีสวนรวมใน

การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมในพ้ืนที่  รวมทั้งสงเสริมการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่  
ใหไดมาตรฐานปลอดภัยตอสิ่งแวดลอม  และอยูรวมกับชุมชนได 

   ยุทธศาสตรที่  5  ดานสาธารณสุข 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก คนชรา คนพิการ ผูดอยโอกาส หรือ

ประชาชนใหไดรับบริการสวัสดิการพ้ืนฐานตางๆอยางทั่วถึงและมีความครอบคลุม สงเสริม
สถาบันครอบครัวใหมีความอบอุน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน พัฒนาชุมชนใหมี
ความเขมแข็งเพ่ือแกไขปญหาดานสังคมและยาเสพติด 

   ยุทธศาสตรที่  6  ดานการบริหารจัดการ 
เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ ความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน จัดหาพัสดุให

เหมาะสมเพียงพอตอความจำเปน พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศหรือระบบเครือขาย
ขอมูลที่ทันสมัย คุมคาและประหยัด สนับสนุนประชาชนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและ
ตรวจสอบภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล สงเสริมสนับสนุนการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย โดยการมีสวนรวมของประชาชน ใหบริการหรือใหความชวยเหลือดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  2.1.3 การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 
  1. การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 “ศักยภาพ” หมายถึง ลักษณะดานใดดานหนึ่ง ที่มีคุณคาหรือความไดเปรียบ
 เสียเปรียบที่จะเปนปจจัยสงเสริมตอการพัฒนา การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT 
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 Analysis) เปนการประเมินสถานการณตางๆตามสภาพแวดลอมโดยวิเคราะหถึงจุดแข็งหรือ
 จุดเดนซึ่งเกิดจากปจจัยภายใน จุดออนหรือจุดดอย ซึ่งเกิดจากปจจัยภายใน โอกาสที่เกิดขึ้น
 จากปจจัยภายนอกและอุปสรรคที่สงผลกระทบจากปจจัยภายนอก 

จุดแขง็/จุดเดน (S : Strength-s) 
1. มีโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมสงผลตอพื้นที่ความเจริญทางอุตสาหกรรม 
2. ผูบริหารทองถ่ินมีความมุงมั่นที่จะพัฒนาทองถ่ิน 
3. มีการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง ท้ังดานความรูความสามารถ

และการเสริมสรางประสบการณ 
จุดออน/จุดดอย  (W : Weakness) 

1. ขาดแหลงน้ำขนาดกลาง เพ่ือเปนตนทุนในดานการเกษตรกรรม อุตสาหกรรม
และการทองเที่ยว 

2. กลุมผลิตภัณฑชุมชนองคกรเกษตรยังไมเขมแข็งในการบริหารจัดการและ
ศักยภาพในการดำเนินกิจกรรมรวมกัน 

  โอกาส (O : Opportunity) 
1. รัฐบาลมีนโยบายสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจเพ่ือรองรับตอการ

 เปลี่ยนแปลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
2. จังหวัดปราจีนบุรีมีนโยบายพัฒนาอุตสาหกรรมสีเขียวและ SME 
3. มีแนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจเนื่องจากมีโรงงานอุตสาหกรรมเกิดข้ึนใน

ตำบล 
  อุปสรรค  (T : Threat) 

1. กระแสความเปนสังคมอุตสาหกรรมและสังคมเมืองมีมากขึ้น สถาบันครอบครัว
 ออนแอ วัฒนธรรมโครงสรางครอบครัวเริ่มเปลี่ยนแปลงไป 

2. ปญหาภัยสังคมและภัยจากยาเสพติด 
3. ปญหาภัยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. มกีารอพยพของแรงงานทั้งไทย และแรงงานตางชาติมาประกอบอาชีพมากขึ้น 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ        
    ยุทธศาสตรการพฒันาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 
รับผดิชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.1 แผนงานเคหะ
และชุมชน 

กองชาง -สำนักปลัด 
-กองคลัง 

2 ดานเกษตรกรรมเศรษฐกิจ
และบรหิารจดัการน้ำ 

2.ดานเกษตรกรรมเศรษฐกิจ
และบริหารจัดการน้ำ 

2.1 แผนงาน
การเกษตร 

สำนักปลดั -กองคลัง 

3 ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

3. ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

3.1 แผนงาน
การศึกษา 
3.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 
 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 
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4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 4. ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 4.1 แผนงาน
สาธารณสุข 

สำนักปลดั -กองคลัง 

5 ดานสาธารณสุข 5. ดานสาธารณสุข 5.1 แผนงาน 
สาธารณสุข 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 

6 ดานบริหารจัดการ 
 

6. ดานบริหารจดัการ 
 

6.1 แผนงานบริหาร
ทั่วไป 
6.2 แผนงาน
บริหารงานคลัง 
6.3 แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน 
6.4 แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 
6.5 แผนงานศาสนาฯ 
6.6 แผนงานงบกลาง  

สำนักปลดั -กองคลัง 
-กองการศึกษาฯ 

รวม 6 ดาน 11 แผนงาน - - 

 
2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการติดตามและประเมินผลความสอดคลอง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา และแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาทองถ่ินขององคงคกรปกครองสวนทองถิ่นไดดำเนินการตามแผนดำเนินงานวาเปนไป ตาม
เปาหมายการพัฒนาทีสอดคลองกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศนที่องคกรปกครอง สวน
ทองถ่ินกำหนดหรือไม และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำใหเราทราบไดวาขณะนี้ไดมีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาสามป ถึงระยะใดแลว ซึ่งเทคนิคอยางงายที่สามารถใชเปนเครื่องในการติดตามได เชน Gant Chart 
ที่จะทำใหหนวยงานสามารถ ติดตามไดวาการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปมีการดำเนินการชวงใด ตรง
กำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว หรือไม แผนดำเนินงานก็จะเปนเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   
  การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น จำเปนตองมีเกณฑ
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพ่ือใชเปนกรอบในการประเมินเพ่ือใหเกิดความ
ชัดเจน เปนระบบ มีมาตรฐานและเปนท่ียอมรับ โดยประกอบดวยเกณฑท่ีสำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑการ
ประเมินหนวยงาน และเกณฑการประเมินโครงการและพิจารณาบงชี้ใหทราบทั้งจุดเดน หรือจุดดอย ของงาน/
โครงการอยางมีระบบแลวตัดสนิใจวาจะปรับปรุง แกไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการตอไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใชในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบวาการดำเนินกิจกรรม /โครงการ
อยูภายใตระยะเวลาและงบประมาณท่ีกำหนดไวหรือไม และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงคที่วางไว
หรือไม โดยการติดตามเปนการตรวจสอบระหวางการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะท่ีทำ
การประเมินผลเปนการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแลวเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่ไดตั้ง
ไว  
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  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้     
  ขั้นตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นรวมประชุมเพื่อ
กำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและประเมินผลโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน ดังนี้     
   1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา อาจกำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้   
    1. ความสอดคลองของยุทธศาสตร  แผน และกลยุทธที่กำหนด  
    2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนหนวยงาน  
    3. ความกาวหนากิจกรรมที่กำหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล 
(Monitoring)  
    4. ประสิทธิภาพ  เปนการศกึษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากร
ที่ใชโดยมีการประเมินประสิทธิภาพ  
    5. ประสิทธิผล เปนการศกึษาถึงผลที่ไดรับ  
    6. ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนที่เกิดจากการทำ 
กิจกรรมท่ีมีตอกลุมเปาหมายที่ไดรับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
    7 . ก ารป ร ะ เมิ น ผ ล กระท บ เป น ก ารศึ กษ าผ ล ที่ ได รั บ ร วม ยอ ด   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใชหรืออาจ
เลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินก็ได โดยอยางนอยตองสามารถ 
ประเมินความสอดคลองและสามารถวัดความสำเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถ่ินได ทั้งนี้ขึ้นอยูกับ 
คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
    1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
    2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
    3. การประเมินผลกระทบ    
  ขั้นตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาทองถ่ิน   

ขั้นตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพื่อให
ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนท่ี 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นอาจใหความเห็น หรือ
ขอเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน และโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหาร ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  
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2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล           
   ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
กำหนด เครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
   1. การใชแบบสอบถาม  
  2. การสัมภาษณมีแบบสอบถาม  
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุม 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
  แบบท่ี 1   
  เรื่องที่  1 แบบชวยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนแบบ
ประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
  เรื่องที่ 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
  เรื่องที่ 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิน่  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะทำการประเมินหลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนพัฒนา
ทองถ่ินแลว 
  แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยมีวัตถุประสงค
เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนพัฒนาทองถิ่น 
โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการ
ดำเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1,(เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2,(เดือนเมษายน - 
มิถุนายน) ไตรมาสท่ี 3 และ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสท่ี 4 
  แบบท่ี 3  แบบที่ 3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร เปนแบบประเมิน
ตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่
กำหนดไว  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
--------------------------------- 

 
 

 
คำชี้แจง: แบบที ่1 เปนการประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคการปกครองสวนทองถ่ินโดย
จะทำการประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตร
แลว 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 1 แบบกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรของทองถ่ิน 
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ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น : องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ดำเนินงาน 
ไมมีการ

ดำเนินงาน 
สวนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาทองถ่ิน    
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิน่และประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนยุทธศาสตร
การพัฒนา 

   

สวนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล    
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน    
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ทองถิ่น 

   

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

   

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินทีส่อดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

   

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื    
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน    
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา    
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรทีส่อดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด    
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยทุธศาสตรการพัฒนา    
17. มีการทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร    
18. มีการกำหนดรปูแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม    
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คำชี้แจง: แบบที่ 2 เปนการประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน
โดยมีการกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานอยางนอยหนึ่งป ภายในเดือนธันวาคมเริ่มตั้งแต เดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 
สวนที ่1 ขอมูลท่ัวไป 
1.ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
2.รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2564  
จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 

 
ยุทธศาสตร 

ชองป 2561 ชองป 2562 ชองป 2563 ชองป 2564 ชองป 2565 รวมทั้ง 5 ป (61-65) 
จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

36 20,292,000 70 184,017,760 93 65,814,200 76 40,667,600 26 23,400,000 301 334,191,560 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจ 
และการบริหารจัดการน้ำ 

1 50,000 2 80,000 2 80,000 3 100,000 2 80,000 10 390,000 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

14 4,510,000 16 5,510,000 14 4,510,000 15 4,530,000 14 4,510,000 73 23,570,000 

ยุทธศาสตรท่ี  4  
ดานสิ่งแวดลอม 

1 200,000 3 420,000 4 440,000 4 440,000 4 440,000 16 1,940,000 

ยุทธศาสตรท่ี 5  
ดานสาธารณสุข 

4 580,000 4 580,000 4 580,000 4 580,000 4 580,000 20 2,900,000 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
ดานการบริหารจัดการ 

17 17,475,000 17 19,806,200 17 19,885,000 17 3,435,000 17 3,435,000 85 64,036,200 

รวมทั้ง 6 ยุทธศาสตร 73 43,107000 112 210,413,960 134 91,309,200 119 49,752,600 67 32,445,000 505 427,027,760 

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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คำชี้แจง 
 แบบท่ี 3/1 เปนแบบประเมินผลการดำเนินงาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตามยุทธศาสตรที่
กำหนดไว และมีการกำหนดระยะเวลาในการรายงาน ปละ 1 ครั้ง หลังสิ้นสุดปงบประมาณ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
  1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  2. วัน/เดือน/ป ที่รายงาน  เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564 
สวนที่ 2 ยุทธศาสตรและโครงการในป 2564 
  3. ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) โครงการท่ีไดปฏิบัติแลวเสร็จ 

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ แผนดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

ยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ 
ที่ดำเนินการ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการทั้งหมด 

จำนวนงบประมาณ คิดเปนรอยละของ 
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนวยดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน      
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
-งบลงทุน (คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค) 

82 53.59 33,673,300 52.42 กองชาง 

-งบเงินอุดหนุน 8 5.23 1,160,000 1.80 กองชาง 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกจิ 
และการบริหารจัดการ 
2.1 แผนงานการเกษตร 
 
 

 
 
 
2 

 
 
 

1.30 

 
 
 

150,000 

 
 
 

0.23 
 

สำนักปลัด 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

     

3.1 แผนงานการศึกษา 9 5.88 4,267,543 6.64 กองการศึกษา 
3.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 9 5.88 545,000 0.84 กองการศึกษา 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม      
4.1 แผนงานสาธารณสุข 1 0.65 150,000 0.23 กองสาธารณสุขฯ 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข      
5.1 แผนงานสาธารณสุข 11 7.18 1,817,148 2.82 กองสาธารณสุขฯ 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ      
6.1 แผนงานบริหารทั่วไป  11 7.18 1,715,300 2.67 สำนักปลัด 
6.2 แผนงานบริหารงานคลัง 2 1.30 320,000 0.49 กองคลัง 
6.3 แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 2.61 878,400 1.36 สำนักปลัด 
6.4 แผนงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย 

5 3.26 245,200 0.38 สำนักปลัด 

6.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 2 1.30 150,000 0.23 สำนักปลัด 
6.6 แผนงานเคหะและชุมชน (คาครุภัณฑ) 4 2.61 79,000 0.12 กองชาง 
6.7 แผนงานงบกลาง 3 1.96 19,082,400 29.70 สำนักปลัด 

รวม 153 100.00 64,233,291 100.00  
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สวนท่ี 3  

ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น          
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา เปนดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของชื่อองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  

20   

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20   
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      60   
 3.1 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา       10   
 3.2 ยุทธศาสตรของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด      10   
 3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด  10   
 3.4 วิสัยทัศน       5   
 3.5 กลยุทธ        5   
 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ       5   
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร       5   
 3.8 แผนงาน       5   
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5   

รวมคะแนน  100   
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  1.2 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน
ขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

20    

 1.1 ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน 
ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของดิน  ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะ
ของไม/ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การ
ปกครอง เชน  เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ 

3    

1.2 ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การ
ปกครอง เชน  เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และชวงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

2    

1.3 ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

2    

1.4 ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การ
ประปา  โทรศพัท ฯลฯ 

2    

1.5 ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว การ
บริการ การทองเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เพี ย งท อ ง ถ่ิ น  (ด า น
การเกษตรและแหลงน้ำ) 

2    

1.6 ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี  
วัฒ น ธรรม  เช น  การนั บ ถือศาสน า 
ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญา
ทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพื้นเมืองและของ
ที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2    
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เช น  น้ ำ  ป า ไม  ภู เข า  คุ ณ ภาพ ขอ ง
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2    

1.8 การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นหรือการใช
ขอมูล จปฐ. 

2    

1 .9  การประชุมป ระชาคมท อง ถ่ิน 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ป ระชุ ม ป ระช าคม ท อ ง ถ่ิ น  โด ย ใช
กระบ วน การรวมคิ ด   ร วมท ำ รวม
ตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรบัประโยชน 
รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู เพื่อแกปญหาสำหรับการพัฒนา
ทองถิ่นตามอำนาจหนาที่ขององคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา 

3    

รวม 20    
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 1.3  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20    
 2.1 การวิเคราะหที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของชื่อ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบล

หัวหวา นโยบายของผูบริหารทองถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0  

5    

2.2 การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือ
ผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช ผลของ
การบังคบัใช สภาพการณที่เกิดขึ้นตอการ
พัฒนาทองถ่ิน 

3    

2.3 การวิเคราะหทางสังคม เชน ดาน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน 

3    

2.4 การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูล
ดานรายไดครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ 
กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนา
อ าชี พ แล ะ ก ลุ ม ต า ง  ๆ  ส ภ าพ ท า ง
เศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป เปนตน 

3    

2.5 การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนที่สี
เขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทางภูมิศาสตร 
ก ระบ วนการหรือ สิ่ งที่ เกิ ด ขึ้ น  ก าร
ประดิษฐที่มีผลตอสิ่งแวดลอมและการ
พัฒนา 

3    
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการ
ดำเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุ ด อ อ น ) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

3    

รวม 20    

 1.4  ยุทธศาสตร 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร 60    
 3.1 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน

ตำบลหัวหวา 
สอดคล อ ง กับ สภ าพ สั งคม  เศ รษ ฐกิ จ 
สิ่งแวดลอมของทองถิ่น ประเด็นปญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลอง
กับยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบล
หัวหวา และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ   และ Thailand 4.0 

10    

3.2 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวาในเขตจังหวัด 
สอดคลองและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่ งแวดลอมของทองถ่ิน และ
ยุทธศาสตรจังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศ รษ ฐ กิ จแ ล ะสั งค ม แ ห ง ช าติ    แ ล ะ 
Thailand 4.0 

10    

3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห งชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ปและ
Thailand 4.0 

10    
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.4 วิสัยทัศน 
วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตองการ
จะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 
สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่ เปน
ลักษณะเฉพาะขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา และสัมพันธกับโครงการ
พัฒนาทองถิ่น 
 

5    

 3.5 กลยุทธ 
แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที่ตองทำตามอำนาจหนาที่ ขององคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ท่ีจะนำไปสูการ
บรรลุวิสัยทัศน หรือแสดงใหเห็นถึงความ
ชัด เจน ในสิ่ งที่ จ ะด ำ เนิ น การให บ รรลุ
วิสัยทัศนนั้น 
 

5    

3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 
เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมี
ความสอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธที่
จะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
  

5    

3.7จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) 
ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนา
ทองถิ่น เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคการ
บริห ารส วนตำบลหั วห วา  ซึ่ ง เกิ ด จาก
ศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ที่จะนำไปสูผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร 

5    

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจากเปาประสงค 
ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา ท่ีมีความชัดเจน 
นำไปสูการจัดทำโครงการพัฒนาทองถ่ินใน
แผนพัฒนาทองถิ่น โดยระบุแผนงานและ
ความเช่ือมโยงดังกลาว 
 
 

5    



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธ ิ จังหวัดปราจีนบุร ี หนา 52 

 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองครวมที่ นำไปสูการ
พัฒนาทองถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แ ผ น พั ฒ น า ภ า ค /
แผนพัฒนากลุมจั งหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของชื่อ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด
และยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน
ตำบลหัวหวา 

5    

รวม 60    
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น          
 2.1 สรุปผลการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  เปนดังนี ้

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10   
2 การประเมินผลการนำแผนพฒันาทองถิ่นไปปฏบิัติใน เชิงปริมาณ  10   
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน เชิง

คุณภาพ  
10   

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10   
5 โครงการพัฒนา  ประกอบดวย (60)   
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5   
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5   
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง  
5   

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  5   
 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
5   

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5   
 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  5   
 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ  
5   

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5   

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  5   
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
5   

 5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  5   
รวมคะแนน  100   
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 2.2  การสรุปสถานการณการพัฒนา 
  รายละเอียดการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ในแตละประเด็นเปนดังนี ้

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 
เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตร
ขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  (ใชการ
วิ เค ราะห  SWOT Analysis/ Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend ปจจัยและสถานการณ การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอย
ตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดาน
เศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม) 

10    

รวม 10    

 2.3  การประเมินผลการนำแผนพฒันาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

10 
 

   

2.1 การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ 
เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เชน การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ 
ก็คือผลผลิ ตนั่ น เองวา เป น ไปตามที่
ตั้ ง เป าหมาย เอาไวหรือ ไม จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ไดกำหนดไวเทาไหร 
จำนวนที่ ไม สามารถดำเนินการไดมี
จำนวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาที่ที่ ได
กำหนดไว 

(5)    

2.2 วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โค รงก ารที่ ด ำ เนิ น ก าร ใน        
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

(5)    

รวม 10    
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2.4  การประเมินผลการนำแผนพฒันาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 
 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒ นา
ทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

10 
 

   

3 .1  การป ระ เมิ น ป ระสิ ท ธิ ผ ลขอ ง
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคตาง ๆ มาใช เพื่ อวัดวาภารกิจ 
โค รงก า ร  กิ จ ก ร รม  ง าน ต า ง  ๆ  ที่
ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงตอความ
ตองการของประชาชนหรือไมและเปนไป
ตามอำนาจหนาที่หรือไม ประชาชนพึง
พอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การ
ดำเนินการตาง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการได
ตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค
และเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการ
ตามที่ไดรับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคยีงกับสวนราชการ
หรือหนวยงาน 
 

(5)    

3.2 วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 
 

(5)    

รวม 10    
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 2.5  แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 
 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10    

4.1 วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจาก
ด า น ต า ง  ๆ  มี ค ว าม ส อ ด ค ล อ ง กั บ
ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบล
หัวหวา ในมิติตาง ๆ จนนำไปสูการจัดทำ
โครงการพัฒนาทองถิ่นโดยใช  SWOT 
Analysis/ Demand ( Demand  
Analysis) / Global Demand/ Trend 
หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
กับชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มี
พื้นที่ติดตอกัน 

(5)    

4.2 วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง 
 ๆที่สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน   

หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถิ่น       (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) 
( Local  Sufficiency  Economy  Plan : 
LSEP) 

(5)    

รวม 10    
5 โครงการพัฒนา 60    
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอ
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา และดำเนินการ
เพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนของ
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ที่
กำหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุง
ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวา
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

5    
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) 
โครงการต องกำหน ดวั ตถุ ป ระสงค
สอดคลองกับความเปนมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค 
มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

5    

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสูการตั้งงบประมาณได
ถูกตอง 
สภาพที่อยากให เกิดขึ้นในอนาคตเปน
ทิศทางที่ ตอ งไป ให ถึ งเป าหมายตอง
ชัด เจน   สามารถระบุ จำนวน เท า ไร  
กลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิตอยางไร 
กลุมเปาหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายใหชัดเจนวา
โครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มตนในชวง
เว ล า ใด แล ะ จ บ ล ง เมื่ อ ไ ร   ใค รคื อ
กลุ ม เป า ห ม าย ขอ ง โค รงก าร  ห าก
กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลง
ไปวาใครคือกลุมเปาหมายหลัก ใครคือ
กลุมเปาหมายรอง 

5    

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง 
(2) การสรางความสามารถในการแขงขัน 
(3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
คน (4) การสรางโอกาสความเสมอภาค
และเทาเทียมกันทางสังคม (5) การสราง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอ
สิ่ งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือใหเกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
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 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาต ิ
โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางการ
พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป (4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสูการ
ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ป
ที่ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่ เปนเปาหมาย
ระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการ
หลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทาง
สังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเปนเมือง (5) การสรางความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยาง
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) การบริหาร
ราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 
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 5 .6  โครงการมีความสอดคลองกั บ 
Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ ไปสู  
Value–Based Economy ห รื อ
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทำ
นอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินคา โภคภัณฑ  ไปสูสินคา เชิ ง
นวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการ
ขับ เคลื่ อนด วย เทคโน โลยี  ความคิ ด
สรางสรรค และนวัตกรรม (3) เปลี่ยน
จากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการ
เนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่
เติ ม เต็ ม ด ว ย วิ ท ย าก า ร  ค ว า ม คิ ด
สรางสรรค  นวัตกรรม วิทยาศาสตร  
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลว
ตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เชน  ด าน เกษตร เทคโน โลยีชี วภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

5    

5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด 
โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลอง
กับหวงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด
ที่ไดกำหนดข้ึน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ทองถ่ินเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใด
สวนหนึ่ งออกจากกัน ได  นอกจากนี้
โครงการพัฒนาทองถิ่นตองเปนโครงการ
เชื่ อมต อหรือ เดิ นทางไปด วยกั น กับ
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกำหนดขึ้นที่เปน
ปจจุบัน 
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 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจน
หรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ 
เปนโครงการที่ดำเนินการภายใตพื้นฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเอง
หรือรวมดำเนินการ เปนโครงการตอยอด
และขยายได  เปนโครงการที่ประชาชน
ตองการเพื่อใหเกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เปนทองถิ่นที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามปรัชญาเศรษฐกิ จพอเพี ยง และ
เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตร
และแหลงน้ำ) (LSEP) 

5    

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับ
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึง
หลั กสำคั ญ  5  ประการในการจัดทำ
โครงการได แก  (1 ) ความป ระหยั ด 
(Economy) (2 ) ความมี ประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ค วาม มี ป ระสิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) (4 ) ค ว า ม ยุ ติ ธ ร ร ม 
(Equity) ( 5 )  ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส 
(Transparency) 

5    

5.10 มีการประมาณการราคาถูกตอง
ต าม ห ลั ก วิ ธี ก า รงบ ป ระม าณ  ก าร
ประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาตองให
สอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลัก
วิชาการทางชาง หลักของราคากลาง 
ราคากลางทองถิ่น มีความโปรงใสในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิ ง
ประจักษ มีความคลาดเคลื่อนไมมากกวา
หรือไมต่ำกวารอยละหาของการนำไปตั้ง
งบประมาณรายจายในขอบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ เงินสะสม หรือรายจายพัฒนาที่
ปรากฏในรูปแบบอ่ืน ๆ 
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 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาด
วาจะไดรับ 
มีการกำหนดดัชนีชี ้วัดผล งาน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถ
วั ด ไ ด  (measurable) ใ ช บ อ ก
ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  ( effectiveness) ใ ช 
บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได เชน 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดรอย
ละ  การกำหน ด อั น เกิ ดจากผลของ
วัตถุประสงคที่เกิดที่สิ่งที่ไดรับ           (การ
คาดการณ คาดวาจะไดรับ) 
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5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับ
วัตถุประสงค 
ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการ
ดำเนิ นการตามโครงการพัฒ นา ซึ่ ง
สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว การ
ไดผลหรือผลที่ เกิด ข้ึนจะตองเท ากับ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค 
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงคควรคำนึงถึง (1) 
มี ค ว า ม เป น ไ ป ไ ด แ ล ะ มี ค ว า ม
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได (3) ระบุสิ่งที่ตองการ
ด ำ เนิ น ง า น อ ย า ง ชั ด เ จ น แ ล ะ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได (4) เปนเหตุเปนผล  สอดคลอง
กับความเปนจริง (5) สงผลตอการบง
บอกเวลาได 
 

5    
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สวนท่ี 4 

สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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ปญหาอุปสรรค/ขอเสนอแนะ 
--------------------------------- 

ปญหาและอุปสรรค 
 -โครงการตางๆโดยสวนใหญไมไดระบุความชัดเจนของเปาหมายในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ทำให
ยากตอการติดตามและประเมินผล 
 -ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน ไมสอดคลองกับแผนดำเนินงาน 
 -การดำเนินงานตามโครงการบางจุดไมไดขนาดตามที่ระบุไวในโครงการ เนื่องมาจากขาดการสำรวจ
พ้ืนที่อยางจริงจัง 
 -โครงการท่ีกำลังดำเนินการขาดความตอเนื่อง เพราะประสบปญหาโรคระบาดไวรัสโคโรนา -2019 

ขอเสนอแนะ 
 1. ควรจัดทำฐานขอมูลในการพัฒนาในทุกๆดานใหมีความทันสมัยและพรอมท่ีจะนำมาวิเคราะห
แผนงาน เชน 
  -ขอมูลพ้ืนฐานที่ไดจากการทำประชาคม 
  -ขอมูลพ้ืนฐานจากการวิเคราะหศักยภาพ เชน ดานศิลปวัฒนธรรม ปราชญชาวบาน 
ทรัพยากรธรรมชาติของทองถิ่นที่จะสามารถพัฒนาและตอยอดดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษได 
  -ขอมูลพ้ืนฐานจากปจจัยภาพนอก เชน ปญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในชุมชน 
  -ขอมูลพ้ืนฐานที่ไดจากขอมูลทุติยภูม ิเชน จปฐ. เปนตน 
 2. ควรนำนโยบายของผูบริหารมาวิเคราะห และกำหนดเปนแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยกำหนด
เปนประเด็นยอยและเปาหมายของนโยบายแตละดานใหชัดเจน และใหทุกสวนราชการมีสวนรวมในการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน/ตำบล อยางจริงจัง 
 3. โครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป ตองระบุกิจกรรมที่ตองทำอยางในการ
ดำเนินงานในปงบประมาณนั้นๆอยางชัดเจน และไมตั้งงบประมาณในลักษณะภาพรวมแตไมมีกิจกรรมรองรับ 
ซึ่งแสดงถึงการไมมีแผนงานที่ชัดเจน 
 4. เมื่อดำเนินงานตามโครงการแลวเสร็จควรสรุปเปนผลการดำเนินงานในลักษณะรูปเลมหรือแฟม
สะสมงาน เพ่ือรายงานผูบังคับบัญชาหนวยงานท่ีเกี่ยวของไดรับทราบและเผยแพรประชาสัมพันธใหกับผูสนใจ
ทราบ 
 5. โครงการพัฒนาตางๆควรตระหนักถึงความคุมคาในการใชงบประมาณ กระบวนการดำเนินงาน 
และการมีสวนรวมของประชาชน และควรมีโครงการในเชิงรุกในเชิงปองกันปญหาเชน เรื่องแหลงน้ำ การ
ปองกันภัยตางๆ เปนตน 
 6. ควรมีการประชาสัมพันธแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป ขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย รายงานการติดตามและประเมินผลใหประชาชนและหนวยงานที่เก่ียวของไดรับทราบในรูปแบบที่
เหมาะสมและทั่วถึง 
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