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สวนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและขอมลูพ้ืนฐาน 
สวนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
 1. ดานกายภาพ 
  1.1 ท่ีตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตำบลหัวหวา (แผนท่ีประกอบ) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี เม่ือครั้งแรกราว 200 ป มาแลวมีผูคนอพยพมาจาก
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยสันนิษฐานวามาจากเมืองหลวงพระบางบาง มาจากเมืองเวียงจันทน
บาง โดยไดรับอิทธิพลมาจากสมัยทวาราวดีเพราะพบรองรอยเมืองโบราณและวัฒนธรรมท่ีบงชี้ไดวามีความ
เจริญรุงเรือง และมีลักษณะการตอเนื่องของวัฒนธรรมจากชุมชนกอนประวัติศาสตร พัฒนาการข้ึนมาสูชวงทวา
ราวดี เม่ือมีการติดตอกับอารยธรรมอินเดีย และเริ่มเสื่อมลงราวพุทธศตวรรษท่ี 16 เม่ืออิทธิพลหรือวัฒนธรรม
แบบขอมหรือเขมรโบราณจากประเทศกัมพูชา ท่ีมีคติความเชื่อทางศาสนาและรูปแบบศิลปกรรมท่ีแตกตางออกไป
ไดเขามาแทนท่ี 
 โดยผูเฒาผูแกไดเลาวามีเจานายนายชั้นผูใหญ เปนผูนำชุมชนในการอพยพผูคนมาต้ังรกรากถ่ินฐาน ณ 
บริเวณแหงนี้และริเริ่มกอตั้งเปนหมูบานข้ึนมา และเรียกตนเองวา “ชาวไทยพวน” มีภาษาพูดท่ีเปนเอกลักษณ
เฉพาะตัว (หมูท่ี 1,2,3,4,5,6,14,15) อาจมีบางบางหมูบานในตำบลหัวหวาท่ีพูดอีกภาษาหนึ่งท่ีมีสำเนียงคลาย
กับภาษาทองถ่ินของภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศ  ทำใหตำบลหัวหวามีการผสมกลมกลืนทางวัฒนธรรม
ดานภาษาท่ีมีความโดดเดนท้ังสองภาษาไดอยางลงตัว และนาสนใจ 
 

 
 ปจจุบันท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ตั้งอยู ณ เลขท่ี 13 หมูท่ี 14 ตำบลหัวหวาและตั้งอยู
หางจากอำเภอศรีมหาโพธิ ระยะทางประมาณ 9 กิโลเมตร มีเนื้อท่ีรวม 98.5 ตารางกิโลเมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ประมาณ 61,562 ไร มีประชากรประมาณ  10,410 คน มีจำนวนครัวเรือน ท้ังสิ้น  4,137 ครัวเรือน และแบง
เขตการปกครองออกเปน 17 หมูบาน และมีสมาชิกองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  รวมท้ังสิ้นจำนวน 30 คน 
ซ่ึงมาจากการเลือกตั้งของประชาชน 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ มีลักษณะภูมิประเทศเปนท่ีราบลุม เหมาะแกการเพาะปลูก การ 
เลี้ยงสัตว แต เนื่องจากปจจุบันได มีการเปลี่ยนแปลงทางดานความเจริญจากสังคมชนบทสูสังคมเมือง 
(Modernization) เพราะเปนท่ีตั้งของสวนอุตสาหกรรมโรจนะ ปราจีนบุรี ท่ีครอบคลุมพ้ืนท่ีของหมูท่ี 11, 12 
และ 13 ของตำบลหัวหวา ซ่ึงมีอาณาเขตดังนี้ 

  ทิศเหนือ ติดตอกับ ตำบลดงกระทงยาม 

ทิศใต  ติดตอกับ อำเภอพนมสารคาม 

ทิศตะวันออก ติดตอกับ ตำบลหนองโพรง 

ทิศตะวันตก ติดตอกับ อำเภอศรมีโหสถ 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ มีลักษณะภูมิอากาศท่ีอบอุน เย็นสบาย แบงออกเปน 3 ฤดูไดแก  
ฤดูรอน (กุมภาพันธ-มิถุนายน) ฤดูฝน (ชวงเดือนกรกฎาคม-กันยายน) และฤดูหนาว (ตุลาคม-มกราคม) 
  1.4 ลักษณะของดิน มีลักษณะของดินเปนดินเหนียวปนทราย 
  1.5 ลักษณะของแหลงน้ำ เนื่องจากดินเปนดินเหนียวปนทรายทำใหแหลงน้ำตามธรรมชาติ เชน 
หวย หนอง คลอง บึง ไมสามารถอุมน้ำได จึงเกิดปญหาในชวงฤดูแลง ประชาชนประสบกับปญหาการขาดแคลน
น้ำเพ่ือการบริโภค-อุปโภค และเพ่ือการเกษตร 

2 .ดานการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง ตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี แบงเขตการปกครองออกเปน 
17 หมูบาน ดังนี้ 
 

ลำดับ 
ท่ี 

ช่ือ-สกุล ตำแหนง ขนาดพ้ืนท่ี 
(ไร) 

หมายเหตุ 

1 นายเสนห  พลไทร กำนันตำบลหัวหวา 4,184  
2 นายประเทือง  กีบาง ผูใหญบานหมูท่ี 1 บานหัวหวา 3,472  
3 นายรุง  วงษอุดม ผูใหญบานหมูท่ี 2 บานเกาะสมอ 1,842  
4 นายอิทธิ์ณณัฏฐ  แกวแสน ผูใหญบานหมูท่ี 4 บานหายโศก 3,213  
5 นายมานพ  งามวงษ ผูใหญบานหมูท่ี 5 บานหัวซา 4,696  
6 นางกรรณิการ  ชาภูคำ ผูใหญบานหมูท่ี 6 บานหัวซา 6,998  
7 นายอำนาจ  ศรเพชร ผูใหญบานหมูท่ี 7 บานหนองกาน้ำ 3,715  
8 นายขวัญชัย  ชำน ิ ผูใหญบานหมูท่ี 8 บานหนองหูชาง 1,416  
9 นางสาวนันทิดา  นอยเสน ผูใหญบานหมูท่ี 9 บานหนอปรือนอย 9,192  

10 นายคารม  รินทา ผูใหญบานหมูท่ี 10 บานหนองนก 2,366  
11 นายประยูร  สอนเพ็ชร ผูใหญบานหมูท่ี 11 บานหนองระเนตร 2,445  
12 นายจิรวัฒน จิตวิรุฬฉัตร ผูใหญบานหมูท่ี 12 บานโคกอุดมดี 9,761  
13 นายสมพร  เธอจะโปะ ผูใหญบานหมูท่ี 13 บานคลองสมบูรณ 3,707  
14 นายไพบูลย  จุระกรรณ ผูใหญบานหมูท่ี 14 บานดอนสับฟาก 1,824  
15 นายอรรถพล  บุญมา ผูใหญบานหมูท่ี 15 บานเกาะสมอ 446  
16 นางศศิวิมล  สุขทิศ ผูใหญบานหมูท่ี 16 บานสีเสียดไทรงาม 3,779  
17 นายทองดี แปนวงศ ผูใหญบานหมูท่ี 17 บานหนองไฮ 1,695  

 

 2.2 การเลือกตั้ง 
เนื่องจากแบงเขตการปกครองออกเปน 17 หมูบาน ทำใหมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล   หัว

หวา หมูบานละ 2 คน รวมท้ังสิ้น 30 คน และผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา ดังนี้ 
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ลำดับ 
ท่ี 

ชื่อ-สกุล ตำแหนง วาระ 
การดำรงตำแหนง 

หมาย
เหต ุ

1 นายอำไพ  กองมณี ประธานสภาตำบลหัวหวา 2540-2544  
2 นางเบญจวรรณ  กองมณี นายกองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 2544-2548  
3 นางเบญจวรรณ  กองมณี นายกองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 2548-2552  
4 ดาบตำรวจบำรุง  ซ่ือตรง นายกองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 2552-2556  
5 นายสุรชยั  ทนสิงห นายกองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 2556-ปจจุบัน  

 
3.ประชากร 

  3.1 ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
ในเขตพ้ืนท่ีดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา มีจำนวนประชากรท้ังสิ้น  

จำนวน.........10,410...........คน แยกเปนชาย........5,114..........คน หญิง......5,296..........คน มีความหนาแนน
เฉลี่ย......108.01......คน: ตารางกิโลเมตร สามารถแสดงยอดจำนวนประชากรไดดังตารางตอไปนี้ 

ตารางแสดงจำนวนประชากรในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
 

หมูท่ี 
 

ช่ือบาน จำนวนประชากร จำนวน 
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บานหัวหวา 421 448 869 312 
2 บานเกาะสมอ 313 311 624 218 
3 บานเกาะสมอ 256 287 543 244 
4 บานหายโศก 227 250 477 149 
5 บานหัวซา 291 357 648 311 
6 บานหัวซา 333 393 726 289 
7 บานหนองกาน้ำ 430 458 888 256 
8 บานหนองหูชาง 511 507 1,018 258 
9 บานหนองปรือนอย 378 362 740 267 

10 บานหนองนก 144 167 311 139 
11 บานหนองระเนตร 231 207 438 209 
12 บานปรือวาย,โคกอุดมด ี 456 447 903 611 
13 บานคลองสมบูรณ 310 303 613 293 
14 บานดอนสับฟาก 207 219 426 145 
15 บานเกาะสมอ 302 297 599 217 
16 บานสีเสียดไทรงาม 136 131 267 79 
17 บานหนองไฮ 168 152 320 140 

รวมท้ังส้ิน 5,114 5,296 10,410 4,137 
หมายเหตุ  ขอมูลจากทะเบียนราษฎร ณ เดือนมีนาคม 2564 
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3.2 ชวงอายุและจำนวนประชากร 
   

  หญิง ชาย หมายเหตุ 

จำนวนประชากรเยาวชน 1,100  1,159  อายุต่ำกวา 18 ป 

จำนวนประชากร 3,161  3,213  อายุ 18-60 ป 

จำนวนประชากรผูสงูอายุ 1,035  742  อายุมากกวา 60 ป 

รวม 5,296 คน 5,114 คน ท้ังส้ิน 10,410 คน 

   อางอิงขอมูล มีนาคม 2564 
4. สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 
  ดานการศึกษาประกอบดวย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจำนวน 1 แหง และโรงเรียนสังกัดเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษา ปราจีนบุรี เขต 1 จำนวน 5 โรงเรียน มียอดจำนวนเด็กดังตอไปนี้ 
 1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหัวซา ตั้งอยูท่ี ม.5 บานหัวซา มีเด็กเล็กอายุ 2 ขวบครึ่ง-3 ขวบ จำนวน 40 
คน 
 2. โรงเรียนหัวซาวิทยา ตั้งอยูท่ี ม.6 บานหัวซา (ระดับชั้นอนุบาล-ม.3) มีจำนวน 111 คน 
 3. โรงเรียนชุมชนบานเกาะสมอ (สามัคคีวิทยา)  ตั้งอยูท่ี ม.2 บานเกาะสมอ (ระดับชั้นอนุบาล-ป.6) มี
จำนวน 196 คน 
 4. โรงเรียนบานหนองปรือนอย ตั้งอยูท่ี ม.9 บานหนองปรือนอย (ระดับชั้นอนุบาล-ป.6) มีจำนวน   
114 คน 
 5. โรงเรียนวัดหนองหูชาง ตั้งอยูท่ี ม.8 บานหนองหูชาง (ระดับชั้นอนุบาล-ป.6) มีจำนวน  104  คน 
 6. โรงเรียนวัดเนินผาสุก ตั้งอยูท่ี ม.7 บานหนองกาน้ำ (ระดับชั้นอนุบาล-ป.6) มีจำนวน 93 คน 
 4.2 สาธารณสุข 
  ประกอบดวยสถานพยาบาล จำนวน 2 แหง ไดแก 

1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลหัวหวา ตั้งอยูท่ี หมู 3 บานเกาะสมอ 
รับผิดชอบหมูบานในพ้ืนท่ี จำนวน 8 หมูบาน ประกอบดวย หมูท่ี 1,2,3,4,5,6,14 และ 15 
   2. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพบานหนองปรือนอย ต้ังอยูท่ี หมู 9 บานหนองปรือนอย 
รับผิดชอบหมูบานในพ้ืนท่ี จำนวน 9 หมูบาน ประกอบดวย หมูท่ี 7,8,9,10,11,12,13,16 และ 17 

4.3 การสังคมสงเคราะห 
  องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา มีการจัดการดานการสังคมสงเคราะห ดังนี้ 
   1. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 1,768   ราย แยกตามชวงอายุไดดังนี้ 
    อายุ 60-69 ป (600 บาท/เดือน)  จำนวน 1,010 ราย 
    อายุ 70-79 ป (700 บาท/เดือน) จำนวน 514 ราย 
    อายุ 80-89 ป (800 บาท/เดือน) จำนวน 252 ราย 
    อายุ 90 ปข้ึนไป (1,000 บาท/เดือน) จำนวน   41 ราย 
   2. เบี้ยยังชีพผูพิการ (รายละ 800 บาท/เดือน)  จำนวน  382 ราย 
   3. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส (รายละ 500 บาท/เดือน) จำนวน    14 ราย 
**ท่ีมา : ขอมูลการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ผูพิการ และผูปวยเอดส ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 
ณ มีนาคม 2564 
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5.ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนสง 
  ประกอบดวยถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก และถนนลูกรัง ทำใหประชาชนในตำบลหัว
หวา มีการคมนาคมขนสงท่ีสะดวก และในอนาคตขางหนาจะดำเนินการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กใหครบ
แทนถนนลูกรังท่ียังคงมีอยูบาง และประชาชนยังใชถนนสายหลักในการคมนาคมขนสง คือ ถนนทางหลวงชนบท 
หมายเลข 3070 และถนนทางหลวงแผนดิน หมายเลข 304  
 5.2 การไฟฟา 
  -ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกหลังคาเรือน 
 5.3 การประปา 
  -การประปา ประกอบดวยจำนวน  14   แหง (ครอบคลุมทุกหมูบาน) 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การทองเท่ียว/แหลงทองเท่ียว 
  -บอน้ำโบราณบานหัวซา หมู 5 
  -ถนนชาง (พระอินทรทรงชางเอราวัณ) บริเวณวงเวียนหนา อบต.หัวหวา 
 6.2 อุตสาหกรรม 
  -สวนอุตสาหกรรมโรจนะปราจีนบุรี ตั้งอยูท่ี หมู 12 ตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ จังหวัด
ปราจีนบุรี 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา 
  ประชากรรอยละ 100 นับถือศาสนาพุทธ 
 7.2 ประเพณีและงานประจำป 
 

ลำดับ 

ท่ี 
ประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น ระยะเวลาจัดกิจกรรม กิจกรรมสำคัญ 

1 ประเพณีข้ึนใหม 31 ธันวาคม-1 มกราคม กิจกรรมทำบุญสะเดาะเคราะห 
สวดมนตขามป และทำบุญตักบาตร 

2 ประเพณีไทยพวน 
(บุญขาวหลาม) 

ข้ึน 14 -15 ค่ำ เดือน 3 การทำบุญตักบาตร (ขาวหลาม) 
ทอดผาปา 

3 อนุรักษสืบสานประเพณี 
สารทไทยพวน 

กันยายน กิจกรรมกวนกระยาสารท 

4 ประเพณีสงกรานต 14 เมษายน การทำบุญตักบาตร สรงน้ำพระ 
รดน้ำดำหัวผูสูงอายุ การแสดง 
และการละเลนตางๆ 

5 ประเพณีเขาพรรษา กรกฎาคม การทำบุญตักบาตร แหเทียน  
เวียนเทียน 

6 ประเพณีออกพรรษา ตุลาคม 
(ข้ึน 15ค่ำ เดือน 11) 

การทำบุญตักบาตร 
 

7 ประเพณีลอยกระทง พฤศจิกายน 
(ข้ึน 15 ค่ำ เดือน 12) 

การจดักิจกรรมรื่นเรงิ ลอยกระทง 

8 วันมาฆบูชา กุมภาพันธ จัดกิจกรรมพาเจาหนาท่ี ประชาชน 
ผูนำชุมชน รวมใหทานถือศีล 
ปฏิบัติธรรม  
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7.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
 -ภาษาลาว และภาษาพวน 
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สวนท่ี 2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

---------------- 
1. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
  -วิสัยทัศน “ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 ความม่ังคง 
   -การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงท้ังภายในประเทศ และ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุก
มิติ ท้ังมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง 
   -ประเทศ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยท่ี
เขมแข็ง เปนศูนยกลางและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองท่ีม่ันคงเปนกลไกท่ีนำไปสูการ
บริหารประเทศท่ีตอเนื่อง และโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 
   -สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน 
มีความเขมแข็ง ครอบครัว มีความอบอุน 
   -ประชาชน มีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีท่ี
อยูอาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 
   -ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ 

 ความม่ังคั่ง 
   -ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ยกระดับเขาสูกลุมประเทศ 
รายไดสูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมาก
ข้ึน 
   -เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูง สามารถสรางรายไดท้ังจากภายในและ
ภายนอกประเทศ สรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคต และเปนจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคท้ังการ
คมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทำธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิด
สายสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางมีพลัง 
   -ความสมบูรณในทุนท่ีจะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่อง ไดแก ทุนมนุษย ทุนทาง
ปญญา ทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 ความย่ังยืน 
   -การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพชีวิตของประชาชนให
เพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไมสรางมลภาวะตอ
สิง่แวดลอม จนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน 
   -การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบของ
ประชาคมโลก ซ่ึงเปนท่ียอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึน 
คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม 
 
   -มุงประโยชนสวนรวมอยางย่ังยืน ใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของประชาชนทุก
ภาคสวน เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอยางสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
   -ประชาชนทุกภาคสวนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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กรอบยุทธศาสตรชาตริะยะ 20 ป (พ.ศ.2560-2579) 
  เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” นำไปสูการพัฒนาใหคนไทยมีความสุขและตอบสนองตอบตอการบรรลุซ่ึง
ผลประโยชนแหงชาติ ในการท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางรายไดระดับสูงเปนประเทศพัฒนาแลว และสราง
ความสุขของคนไทย สังคมมีความม่ันคง เสมอภาคและเปนธรรม ประเทศสามารถแขงขันไดในระบบเศรษฐกิจ 
 

“ม่ังคั่ง” 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

  
 
 

“ม่ันคง”                                                                                                     “ย่ังยืน” 
 
 
 
 
 

   
   
  
 
กรอบแนวทางท่ีสำคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป 
  1. ดานความม่ันคง 
   (1) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
   (2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ และพัฒนาความม่ันคง ทางการเมือง ขจัด
คอรรัปชั่น สรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 
   (3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความม่ันคงชายแดน และชายฝงทะเล 
   (4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ และ
รักษาดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคงรูปแบบใหม 

1 
ความมั่นคง 

3 
การพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพคน 
 

5 
การสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 
 

2 
การสราง

ความสามารถในการ
แขงขัน 

 

6 
ปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
 

 

4 
การสรางโอกาสความ
เสมอภาคและเทาเทียม

กันทางสังคม 
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   (5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกำลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบรอยภายในประเทศ สรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ 
   (6) การพัฒนาระบบการเตรียมความพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ 
รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
   (7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน 
  2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
   (1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุน พัฒนาสูชาติการคา 
   (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็งยั่งยืน และ
สงเสริมเกษตรกรรายยอยสูเกษตรยั่งยืนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   (3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สูสากล 
   (4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ 
   (5) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ดานการขนสงความม่ันคงและพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
   (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับ
นานาประเทศ สงเสริมใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
  3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
   (1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
   (2) การยกระดับการศึกษา และการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง 
   (3) ปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
   (4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี 
   (5) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 
  4. ดานการสรางโอกาสความเสมอภาค และเทาเทียมกันทางสังคม 

   (1) สรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม 
   (2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
   (3) มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
   (4) สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของ
ชุมชน 
   (5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

  5. ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
   (1) จัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
   (2) วางระบบบริหารจัดการน้ำใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ำ เนนการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
   (3) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   (4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   (5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   (6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 

  6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   (1) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดท่ีเหมาะสม 
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   (2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
   (3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
   (4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆ 
   (6) ใหทันสมัยเปนธรรมและเปนสากล 
   (7) พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 
   (8) ปรบัปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครฐั 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 
  กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
  จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆท่ีประเทศกำลังประสบอยู ทำใหการ
กำหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมีความตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และกรอบ
หลักการของการวางแผนท่ีนอมนำและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปนศูนยกลางของการ
พัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
ตองใหความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทย จากประเทศท่ีมีรายไดปาน
กลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคงและยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข และนำไปสูการบรรลุ
วิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน”ของประเทศ 
  การกำหนดตำแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ เปนการกำหนดตำแหนงทางยุทธศาสตร
ของประเทศท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรท่ี คสช.ไดจัดทำข้ึน 
  ประเทศไทยเปนประเทศรายไดสูงท่ีมีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม เปนศูนยกลางดานการ
ขนสงและโลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติการคาและบริการ เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรอินทรียและเกษตร
ปลอดภัย แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
เปาหมาย 
  1.2.3.1 การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
   (1) เศรษฐกิจขยายตัวไมต่ำกวารอยละ 5.0 
   (2) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอ
หัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ในป 2564 เพ่ิมข้ึนเปน 317,051 บาท (9,325 
ดอลลาร สหรัฐอเมริกา) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร สหรัฐอเมริกา) ตอคนตอป 
   (3) ผลิตภาพการเพ่ิมข้ึนไมต่ำกวาเฉลี่ยรอยละ 2.5 ตอป 
   (4) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ำกวาเฉลี่ยรอยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุน
ภาครัฐไมต่ำกวารอยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ำกวาเฉลี่ยรอยละ 7.5 ในขณะท่ีปริมาณ
การสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ำกวารอยละ 4.0 ตอป) 
  1.2.3.2 การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูง
วัยอยางมีคุณภาพ 
   (1) ประชาชนชวงวัยมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม และมีคุณภาพชีวิต  ท่ีดี 
   (2) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 
   (3) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน 
  1.2.3.3 การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
   (1) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากข้ึน 
   (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางท่ัวถึง 
  1.2.3.4 การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
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   (1) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สรางความสมดุลระหวางการอนุรักษและการ
ใชประโยชนอยางยั่งยนืและเปนธรรม 
   (2) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
   (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   (4 ) เพ่ิ ม ป ระสิ ท ธิ ภ าพ และ เส ริม ส ร า งธ รรม าภิ บ าล ใน การบ ริห ารจั ด ก าร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
   (5) มีการบริหารจัดการน้ำใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ำ 
  1.2.3.5 การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
   (1) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปรงใสเปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 
   (2) ขจัดการทุจริตคอรรัปชั่น 
   (3) มีการกระจายอำนาจท่ีเหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา 
 1. การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
  1.1 การสงเสริมดานการวิจัยและพัฒนา 
  1.2 การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
  1.3 การสงเสริมผูประกอบการท่ีเขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 
  1.4 การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  1.5 การปรับโครงสรางการผลิต 
 2. การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูปเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 
  2.1 การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
  2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและท่ัวถึง โดย 
   (1) ปฏิรูประบบการบริหารจัดการทางการศึกษา 
   (2) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา 
   (3) พัฒนาคุณภาพครู (ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกคนใหไดคนดี
คนเกง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน) 
   (4) ปฏิรูประบบการเรียนรู 
  2.3 การพัฒนาดานสุขภาพ 
  2.4 การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดำรงชีพในสังคมสูงวัย 
 3. การลดความเหล่ือมล้ำทางสังคม 
  3.1 การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ 
  3.2 การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน และเนนการสรางภูมิคุมกัน 
  3.3 การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร 
  3.4 การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค 
 4. การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
  4.1 การลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกของเมือง 
  4.2 การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเชื่อมโยงเพ่ือนบาน 
  4.3 การสงเสริมการลงทุน การคาชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
 5. การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
  5.1 การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว 
  5.2 การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  5.3 การสงเสริมการผลิต การลงทุน และการสรางงานสีเขียว 
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  5.4 การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 
  5.5 การพัฒนาความรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 
  5.6 การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการ
บริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติ 
 6. การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
  6.1 การสรางความโปรงใส 
  6.2 การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
  6.3 การสรางรูปแบบการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหเหมาะสม 
  6.4 การสรางระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

ความเช่ือมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 
  คณะรัฐมนตรี มีมติเม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตรของการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564)  ตามท่ีสำนักงานฯ เสนอ โดยมีความเห็น
เพ่ิมเติมวา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ตองมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
และมีการแปลงยุทธศาสตรชาติดังกลาวเปนแผนงาน/โครงการ ในชวง 5 ป โดยระบุ            แผนปฏิบัติการ 
และกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จท่ีเปนรูปธรรม รวมท้ังใหมีการประเมินผลของการดำเนินงานทุกรอบ 1 ป และ 5 
ป 

 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
   

1) แผนยุทธศาสตรการพัฒนาภาคกลาง 
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกใหเปนเขตเศรษฐกิจพิเศษท่ีมีความ 
                    ทันสมัยท่ีสุดในภูมิภาคอาเซียน 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาโครงขายความเชื่อมโยงดานการคมนาคมขนสงหลักใหเอ้ือประโยชนตอการพัฒนาอุตสาหกรรม

และเมืองในอนาคต ไดแก สนามบินอูตะเภา รถไฟความเร็วสูงเชื่อม 3 สนามบิน ทาเรือแหลมฉบังระยะ 3 ทาเรือ



 
 

14 

 

มาบตาพุตระยะ 3 ทาเรือสัตหีบ รถไฟทางคูเชื่อม 3 ทาเรือ และทางหลวงพิเศษระหวางเมือง ชวงพัทยา-มาบตา
พุด 

2) สงเสริมการพัฒนากลุมอุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูงและอุตสาหกรรมแหงอนาคตในพ้ืนท่ีระเบียง
เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก เชน จัดตั้งศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จ ประชาสัมพันธและชักจูงนักลงทุนท่ีมีศักยภาพ
และเหมาะสม เปนตน 

3) พัฒนาบุคลากร การศึกษา การวิจัย และเทคโนโลยีเพ่ือผลิตกำลังคนใหตรงกับความตองการของ
อุตสาหกรรมเปาหมาย และกอใหเกิดการวิจัย สรางนวัตกรรม และการพัฒนาเทคโนโลยีในการตอยอดและ
ขับเคลื่อนการพัฒนาในพ้ืนท่ีอยางยั่งยืน อาทิ EEC of Digital Park (EECd) และ EEC of Innovation (EECi)  

4) พัฒนาแหลงทองเท่ียวชายทะเลนานาชาติในจังหวัดชลบุรี-ระยอง ใหเปนฐานการกระจายรายไดและ
การสรางงานใหแกชุมชน 

5) พัฒนาสภาพแวดลอมเมืองสำคัญของจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู เอ้ือตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจและ
สังคมอยางมีสมดุล 

ฉะเชิงเทรา : พัฒนาเปนเมืองท่ีอยูอาศัยชั้นดีท่ีทันสมัย รองรับการขยายตัวของกรุงเทพฯ  
และการพัฒนาพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  

พัทยา : พัฒนาเปนเมืองทองเท่ียวเชิงธุรกิจ สุขภาพ และนันทนาการ ศูนยประชุมและ 
ศูนยแสดงสินคานานาชาติชั้นนาของอาเซียน และศูนยการใหบริการดานการแพทยระดับนานาชาติ (Medical 
Tourism)  

อูตะเภา : พัฒนาเปนศูนยธุรกิจการบินและโลจิสติกสอาเซียน 
ระยอง : พัฒนาเปนเมืองแหงการศึกษาและวิทยาศาสตร เมืองนานาชาติท่ีมีธุรกิจทันสมัย 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาภาคตะวันออกใหเปนแหลงผลิตอาหารท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาการผลิตและการคาผลไมภาคตะวันออก ใหเปนศูนยผลไมเมืองรอนแหงเอเชียโดยปรับปรุง

ประสิทธิภาพการผลิตควบคูไปกับการรักษาคุณภาพสินคา ตั้งแตข้ันตอนการผลิตการบรรจุหีบหอ การแปรรูป และ
การจัดจำหนาย 

2) สงเสริมการเลี้ยงปศุสัตว ไดแก สุกรและไกในจังหวัดชลบุรีและฉะเชิงเทราใหผลผลิตมีคุณภาพและได
มาตรฐานความปลอดภัย สอดคลองกับความตองการของผูบริโภค ท้ังในประเทศและตางประเทศ โดยสงเสริมให
เกษตรกรมีความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีการผลิตท่ีทันสมัยและพันธุท่ีเหมาะสม รวมท้ังปรับปรุงระบบ
การบริหารจัดการตลาดใหมีประสิทธิภาพ 

3) พัฒนาพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพดานประมงและเพาะเลี้ยงสัตวน้ำบริเวณชายฝงอาวไทยไดแก ชลบุรี ระยอง 
จันทบุรี และตราด ใหคงความอุดมสมบูรณของทรัพยากรชายฝงทะเลอยางยั่งยืนตอไปโดยเรงรัดการอนุรักษ ฟนฟู 
และการจัดการใชประโยชนทรัพยากรประมงและสิ่งแวดลอมใหเปนระบบเหมาะสม ควบคูไปกับการสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพ เชน การสงเสริมการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยีการจัดการและวิธีการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำเพ่ีอเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตและสรางมูลคาเพ่ิม การสงเสริมและพัฒนาการประมงพ้ืนบาน รวมท้ังการสงเสริมและ
พัฒนาธุรกิจการประมง เปนตน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ปรับปรุงมาตรฐานสินคาและธุรกิจบริการดานการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 
1) ฟนฟูและปรับปรุงการพัฒนาการทองเท่ียวในจังหวัดนครนายก ฉะเชิงเทราจันทบุรี   และตราด ให

เปนแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการทองเท่ียวโดยชุมชนโดยฟนฟูแหลงทองเท่ียว พรอมท้ัง
ปรับปรุงสิ่งอานวยความสะดวก กิจกรรมการทองเท่ียว สินคา และบริการดานการทองเท่ียวใหไดมาตรฐานสากล 
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2) ฟนฟูและอนุรักษการทองเท่ียวในจังหวัดปราจีนบุรีและสระแกว ใหเปนแหลงทองเท่ียวอารยธรรมขอม 
โดยฟนฟูบูรณะโบราณสถานและสินทรัพยทางวัฒนธรรม รวมท้ังปรับปรุงและอนุรักษสิ่งแวดลอมและควบคุมการ
ใชท่ีดินอยางเหมาะสม เพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืนตอไป 

ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจชายแดนใหเปนประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานให 
                    เจริญเติบโตอยางยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนอรัญประเทศ จังหวัดสระแกว ใหเปนประตูและศูนยกลาง

ทางการคา การทองเท่ียว และการลงทุน เชื่อมโยงกับประเทศกัมพูชาและเวียดนามโดยจัดระเบียบการใช
ประโยชนท่ีดินใหเหมาะสม พัฒนาเชื่อมโยงโครงขายคมนาคมขนสงใหมีประสิทธิภาพและอำนวยความสะดวก
บริเวณจุดผานแดน 

2) พัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนหาดเล็ก อำเภอคลองใหญ จังหวัดตราดใหเปนศูนยกลาง
ธุรกิจการคาชายแดนและการทองเท่ียว เชื่อมโยงกับจังหวัดเกาะกง กัมพูชา โดยจัดระเบียบการใชประโยชนท่ีดิน 
ปรับปรุงเสนทางคมนาคมและระบบ Logistics รวมถึงยกระดับมาตรฐานการใหบริการและอำนวยความสะดวก
บริเวณจุดผานแดน 

3) พัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจชายแดนบานแหลมและบานผักกาด อำเภอโปงน้ำรอนจังหวัดจันทบุรี ใหเปน
ศูนยกลางการคาชายแดนเชื่อมโยงกับจังหวัดพระตะบองและไพลินของกัมพูชา โดยปรับปรุงและพัฒนาระบบ
บริการพ้ืนฐานเพ่ืออานวยความสะดวกในการลงทุน ตลอดจนพัฒนาจุดตรวจชายแดนเพ่ือใหบริการไดอยางมี
ประสิทธิภาพและไดมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรท่ี 5 แกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและจัดระบบการบริหารจัดการมลพิษใหมีประสิทธิภาพ 
                    เพ่ิมข้ึน 

แนวทางการพัฒนา 
1) บริหารจัดการน้ำเพ่ือบรรเทาภาวะฝนแลงและน้ำทวมจันทบุรีและตราดโดยปรับปรุงและบำรุงรักษา

แหลงน้ำเดิม จัดสรรน้ำ และพัฒนาแหลงน้ำเพ่ิมเติม รองรับความตองการใชน้ำท่ีเพ่ิมข้ึนจากการ 
         
ขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและชุมชนไดอยางพอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมท้ังสงเสริมการทำแหลงเก็บกัก
น้ำขนาดเล็กกระจายในพ้ืนท่ีการเกษตรเพ่ือแกไขปญหาภัยแลง 

2) ฟนฟูปาตนน้ำใหเกิดความสมดุลตอระบบนิเวศ โดยปลูกปาเพ่ิมเติม และเพ่ิมมาตรการเฝาระวังติดตาม
การบุกรุกปา โดยสนับสนุนสิทธิและบทบาทของชุมชน ใหเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการพ้ืนท่ีปาของชุมชน
ไมใหเสื่อมโทรมลง 

3) คุมครองและฟนฟูปาชายเลน ปะการัง หญาทะเล และปองการกัดเซาะชายฝงโดยเฉพาะจังหวัดท่ีมี
พ้ืนท่ีกัดเซาะรุนแรง ไดแก จันทบุรีและฉะเชิงเทรา โดยการกำหนดพ้ืนท่ี และหลักเกณฑการใชประโยชน ภายใต
กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน หรือขอตกลงรวมกันของภาคีพัฒนา ในการจัดการฟนฟูปาชายเลน การ
เฝาระวังการลักลอบจับสัตวน้ำ การคุมครองปะการัง หญาทะเล พ้ืนท่ีจับสัตวน้ำพ้ืนท่ีเพาะเลี้ยง และการทาประมง
ชายฝง เพ่ือปองกันการกัดเซาะชายฝง และไมใหทรัพยากรชายฝงเสื่อมโทรมลงไปอีก 

4) ดำเนินการตามมาตรการจัดการมลพิษทางอากาศ ไดแก สารอินทรียระเหยงายและฝุนละอองขนาด
เล็กในจังหวัดระยอง ชลบุรี และฉะเชิงเทรา โดยกำหนดมาตรการควบคุม และมาตรการจูงใจในการปองกัน และ
ควบคุมการปลอยมลพิษทางอากาศในเขตชุมชน และเขตอุตสาหกรรมใหอยูในเกณฑมาตรฐาน เพ่ือใหชุมชน และ
อุตสาหกรรมสามารถอยูรวมกันไดอยางเก้ือกูลกันและสันติสุข 

5) ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบบาบัดน้ำเสียชุมชน ในจังหวัดท่ีเปนศูนยกลางการคา การ
ทองเท่ียว และพ้ืนท่ีอุตสาหกรรม รวมท้ังการจัดการน้ำท้ิงจากครัวเรือนและโรงงานใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 
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เพ่ือควบคุมและบรรเทาปญหาน้ำเสีย โดยเฉพาะ ในบริเวณแมน้ำสายหลักท่ีอยูในเกณฑเสื่อมโทรมอยางตอเนื่อง 
ไดแก แมน้ำระยองตอนบน ตอนลาง และแมน้ำพังราดตอนบน 

6) พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการรวบรวม ขนยาย และการกำจัดขยะจังหวัดชลบุรีและระยองใหมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน โดยใชมาตรการคัดแยกขยะและบริหารการจัดเก็บตามประเภทการคัดแยกขยะใหเปนระบบ 
สวนของเสียอันตรายท่ีมีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึนเรื่อยๆ บริเวณพ้ืนท่ีอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี และระยอง สนับสนุน
ใหภาคเอกชนท่ีมีศักยภาพเขามามีสวนรวมในการแกปญหาและการลงทุนกำจัดใหเปนระบบและไดมาตรฐานการ
กำจัด 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสูภูมิภาคอยางท่ัวถึงมากข้ึน 
2. เพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมใหสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาใน

พ้ืนท่ีอยางยั่งยืน 
2. เพ่ือพัฒนาเมืองศูนยกลางของจังหวัดเปนเมืองนาอยูสำหรับคนทุกกลุมในสังคม โดยมีความปลอดภัย 

การจัดการสิ่งแวดลอมเมืองมีมาตรฐาน บริการสาธารณะมีคุณภาพ และมีระบบขนสงสาธารณะในเขตเมืองอยาง
ท่ัวถึง 

3. เพ่ือฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และสรางความสมดุลของระบบนิเวศ 
เปาหมาย และตัวช้ีวัด 

1. สัดสวนคนจนภาคตะวันออกลดลง 
2. สัมประสิทธิ์การกระจายรายไดลดลง 
3. มูลคาการลงทุนภาครัฐและเอกชนในพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพ่ิมข้ึน 
4. จำนวนเมืองศูนยกลางของจังหวัดท่ีไดรับการพัฒนาเปนเมืองนาอยูเพ่ิมข้ึน 
5. จำนวนพ้ืนท่ีปาไมและปาชายเลนเพ่ิมข้ึน 
6. สัดสวนพ้ืนท่ีชลประทานและพ้ืนท่ีรับประโยชนของระบบชลประทานเพ่ิมข้ึน 
7. การเขาถึงระบบประปาเพ่ิมข้ึน 
8. คุณภาพอากาศอยูในเกณฑมาตรฐาน 
9. รอยละของปริมาณขยะท่ีไดรับการกำจัดอยางถูกตองตามหลักวิชาการเพ่ิมข้ึน 

ปญหาและประเด็นทาทาย 
1. ปญหาสิ่งแวดลอมในเมืองอุตสาหกรรม เชน มลพิษทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย ฯลฯ 
2. ปญหาปริมาณน้ำไมเพียงพอตอความตองการ 
3. ภาวะขาดแคลนแรงงานภาคเกษตรและทักษะแรงงานภาคอุตสาหกรรมอยูในเกณฑต่ำไมสอดรับกับ

การพัฒนาของภาค 
4. ปญหาโครงสรางพ้ืนฐานไมเพียงพอตอการขยายตัวของเมืองท่ีเกิดข้ึน 
5. การผลิตดานเกษตรและอุตสาหกรรม สวนใหญยังขาดการนานวัตกรรมมาสรางมูลคาเพ่ิม และยังใช

แรงงานเขมขน 
6. การทองเท่ียวกระจุกตัวในบางจังหวัด แหลงทองเท่ียวรอบนอกไมเปนท่ีรูจักและขาดความพรอมจึงไม

สามารถดึงดูดนักทองเท่ียวใหพักคางในพ้ืนที 

 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 (1) พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศใหมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง เพ่ือรักษาเสถียรภาพการพัฒนา
อุตสาหกรรม  เกษตร การบริการ การลงทุนใหมีความม่ันคงและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ  เชน สงเสริมการพัฒนาพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรม  สงเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม  
พัฒนาการเกษตร  ฟนฟูการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว  พัฒนาประสิทธิภาพโลจิสติกส 
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 (2) พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมใหมีคุณภาพ  มีธรรมาภิบาล เพ่ือพรอมรับการ
เปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคูกับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน เชน สงเสริมการเรียนการ
สอนนอกระบบ  การอาชีวศึกษา  สงเสริมการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  สงเสริม
บทบาทของครอบครัว ชุมชน และภาคประชาสังคมในการสรางวัฒนธรรมในการดูแลสุขภาพ 
 (3) อนุรักษ ฟนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความสมดุลตอระบบนิเวศเพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ  โดยเรงแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงทะเล  ปองกันปญหา
สิ่งแวดลอม  ฟนฟูคุณภาพน้ำแมน้ำเจาพระยา  สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาอนุรักษและรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 (4) เสริมสรางศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนท่ีชายแดนตามแนวเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบานท้ังแนว
เหนือ-ใต และแนวตะวันออก-ตะวันตก  เพ่ือเปนประตูการคาเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบานและนานาชาติ 
 (5) บริหารจัดการพัฒนาพ้ืนท่ีเมืองและชนบทอยางมีสวนรวมและเก้ือกูลกัน เพ่ือใหมีการจัดระเบียบ
รูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนไดสอดคลองกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและความตองการของชุมชน 

ทิศทางการพัฒนากลุมจังหวัดและจังหวัด 
 กลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง ประกอบดวย สมุทรปราการ ฉะเชิงเทรา นครนายก ปราจีนบุรีและ
สระแกว  เนนการสรางมูลคาการผลิตใหสูงข้ึน  การปองกันการขยายตัวของพ้ืนท่ีชุมชนและ         อุตสาหกรรม
เพ่ือไมใหบุกรุกพ้ืนท่ีเกษตรท่ีอุดมสมบูรณ  เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานดานความปลอดภัย 
ของสินคาเกษตร  ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑของกลุมอุตสาหกรรมสูสากล  ขยายเครือขายอุตสาหกรรมขนาด
กลางและขนาดยอม  สงเสริมการวิจัยและพัฒนารวมท้ังการออกแบบนวัตกรรม      เพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิ
สติกสใหสมบูรณยิ่งข้ึน 

 แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 (จันทบุรี ตราด นครนายก ปราจีนบุรี สระแกว) 

แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
วิสัยทัศน  
“เมืองแหงคุณภาพชีวิต ศูนยกลางทองเท่ียวประวัติศาสตร วัฒนธรรมและนิเวศ แหลงผลไมและครัว

สุขภาพไทย” 
ประเด็นยุทธศาสตร 6 ดาน 
ยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวใหไดมาตรฐานเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

สุขภาพและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมขีดความสามารถดานการคา และการคาชายแดน เชื่อมโยง EEC และประเทศเพ่ือน

บาน 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป การตลาด สินคาเกษตร (ผลไม ปศุสัตวและ

ประมง สมุนไพรไทย) 
ยุทธศาสตรท่ี 4 อนุรักษ ฟนฟู พัฒนา และปกปองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม 

เพ่ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพชีวิต ใหมีความม่ันคง 
ปลอดภัย 

ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมขีดความสามารถดานอุตสาหกรรมและการลงทุน 
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แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวใหไดมาตรฐานเพ่ือสนับสนุนการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

สุขภาพและวัฒนธรรม 
-เปาหมายการพัฒนา 
 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ เชิงประวัติศาสตรและ

วัฒนธรรม เชิงคุณภาพ เชิงเกษตรและชุมชน 
 2. เพ่ือสรางรายไดจากการทองเท่ียวใหกับกลุมจังหวัด 
-แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 
 1. พัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเท่ียวใหมีคุณภาพและเกิดความยั่งยืน 
 2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ือการทองเท่ียว 

(เสนทาง/ปายแนะนำ/สาธารณูปโภค ฯลฯ) 
 3. สรางความเชื่อม่ัน และความปลอดภัยในการทองเท่ียว 
 4. พัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว ผูประกอบการ และสถานประกอบการให

ไดมาตรฐาน 
 5. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน (OTOP) 
 6. จัดทำฐานขอมูลและเสนทางการเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียว 
 7. สงเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมขีดความสามารถดานการคา และการคาชายแดน เชื่อมโยง EEC และประเทศเพ่ือน
บาน 

-เปาหมายการพัฒนา 
1. เพ่ือเชื่อมโยงโครงสรางพ้ืนฐานในกลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 สูการคา

ชายแดน เชื่อมโยง EEC และประเทศเพ่ือนบาน ไดอยางสะดวกปลอดภัย 
2. สงเสริมการคาชายแดนใหมีมูลคาเพ่ิมข้ึนรองรับการเติบโตสูประเทศ 

ประเทศเพ่ือนบานและจังหวัดในกลุมจังหวัดภาคตะวันออก 2 
-แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 
 1. พัฒนาดานชายแดนและระบบโครงสรางบริการพ้ืนฐานใหสามารถบริการได

อยางมีประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานสากล 
 2. พัฒนาและปรับปรุงเสนทางรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจชายแดน เขต

เศรษฐกิจพิเศษ และเชื่อมโยงกันภายในกลุมจังหวัด 
 3. สงเสริมการตลาด การคา การลงทุน และเครือขายความรวมมือทางธุรกิจ

การคาชายแดนกับประเทศเพ่ือนบาน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป การตลาด สินคาเกษตร (ผลไม ปศุสัตวและ
ประมง สมุนไพรไทย) คุณภาพปลอดภัยอยางครบวงจร 

  -เปาหมายการพัฒนา 
   1. เพ่ือพัฒนากระบวนการผลิตผลไมปลอดภัยอยางครบวงจร 
   2. เกษตรกรมีรายไดจากการจำหนายผลไมเพ่ิมข้ึน 

  3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพการผลิตสมุนไพรของกลุมจังหวัดท้ังตนทาง กลางทาง 
ปลายทาง 
  4. เพ่ือยกระดับมาตรฐานของสมุนไพร ขยายชองทางการตลาดท้ังในและ
ตางประเทศ 
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  5. เพ่ือพัฒนางานนวัตกรรมและงานวิจัยเพ่ือเพ่ิมมูลคาของสินคาและ
ผลิตภัณฑสมุนไพร ใหสามารถนำไปใชประโยชนไดหลากหลายและสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ 

          -แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตผลไม และสินคาเกษตรปลอดภัย และนำ

นวัตกรรมมาใชในการผลิตการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลคา 
2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนสวนผลไม และการเกษตรอยาง

ครบถวน 
3. สงเสริมการรวมกลุมเกษตรกร กลุมสหกรณ และพัฒนาเครือขายภาค

การเกษตรใหเขมแข็ง 
4. เพ่ิมชองทางการจำหนายท่ีทันสมัย และกิจกรรมสงเสริมการตลาดสินคา 

เปาหมายท้ังในและตางประเทศ 
   5. สงเสริมการปลูกและการแปรรูปสมุนไพรอยางมีคุณภาพ 
   6. สงเสริมการพัฒนาพันธุพืชสมุนไพร และการวิจัยสกัด 
   7. สงเสริมการใชประโยชนหลากหลายจากพืชและผลิตภัณฑสมุนไพรเพ่ือ
สุขภาพและความงาม 

ยุทธศาสตรท่ี 4  อนุรักษ ฟนฟู พัฒนา และปกปองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวม 
เพ่ือประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางยั่งยืน 

  -เปาหมายการพัฒนา 
1. การรักษาอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของภาคตะวันออก 2 

ใหคงอยูอยางยั่งยืน ตอบสนองคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   2. สงเสริมจิตสำนึกการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  -แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 
   1. ฟนฟูตนน้ำใหสมบูรณเกิดความสมดุลตอระบบนิเวศ 
   2. ปกปอง อนุรักษ และฟนฟูปาชายเลนและทรัพยากรชายฝงทะเล 
   3. ปกปองการพังทลายของดินและตลิ่งริมแมน้ำและคลองสาขา 
   4. ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

  5. พัฒนา สงเสริม และสรางเครือขายพลเมืองในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพชีวิตใหมีความม่ันคง
ปลอดภัย 

  -เปาหมายการพัฒนา 
1. เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษยทุกชวงวัยท้ังดานสุขภาวะ สติปญญา และ

คุณธรรมจริยธรรมนำไปสูการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรมนุษยใหมีทักษะความรู ความสามารถ

ดำรงชีพอยางมีคุณคาและพรอมเขาสูตลาดแรงงาน 
  -แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 

1. เพ่ิมศักยภาพดานการศึกษาและเตรียมความพรอมเด็กและเยาวชนใหเปน
พลเมืองท่ีดีมทีคุณภาพและคุณธรรม 

2. พัฒนาทักษะทางสังคม การเรียนรูการอยูรวมกันใหเด็กปฐมวัย 
3. เสริมสรางคุณภาพชีวิตของชุมชนของเมืองดวยการพัฒนาสุขภาวะ และ

สาธารณสุขพ้ืนฐาน 
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4. เตรียมความพรอมเด็กและเยาวชนเพ่ือรองรับความตองการแรงงานใน
อนาคต 

5. พัฒนาฐานขอมูล Big Data ดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
6. พัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิตของสังคมผูสูงอายุ 

 ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมขีดความสามารถดานอุตสาหกรรมและการลงทุน 
   -เปาหมายการพัฒนา 

1. เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีและการเติบโตอยางเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

2. ประชากรวัยแรงงานมีศักยภาพในการประกอบอาชีพในภาคอุตสาหกรรม 
3. ผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม และวิสาหกิจชุมชนมี

ศักยภาพในการผลิตสินคา และบริการดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม 
    -แนวทางการพัฒนา (กลยุทธ) 

1. เสริมสรางองคความรู นวัตกรรมเทคโนโลยีการผลิตในภาคอุตสาหกรรมท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

2. พัฒนาทักษะฝมือแรงงานท่ีสนองตอความตองการของตลาดแรงงาน 
3. พัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนใหมีศักยภาพในการผลิตสินคา

และบริการ 

แผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุร ี

วิสัยทัศน (Vision) จังหวัดปราจีนบุรี 
“สังคมคุณภาพ เมืองสุขภาพกายและใจท่ีดี อุตสาหกรรมสีเขียว ทองเท่ียวเชิงนิเวศ เกษตร
ปลอดภัย เมืองสมุนไพรตนแบบ” 

พันธกิจ (Mission)  
(1) ปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายใหบรรลุผลและสนองนโยบายของรัฐบาลในทุกมิติ 

โดยยึด ความตองการและความจำเปนของประชาชนเปนหลัก 
(2) สงเสริมใหมีการพัฒนาดานการคา การลงทุนการอุตสาหกรรม การเกษตร 

การดำเนินการดานสังคมและการศึกษาใหเกิดความเทาเทียม การจัดการสิ่งแวดลอมและระบบการคมนาคมเพ่ือ
ความเปนเมืองนาอยู 

(3) สงเสริมและรักษาคุณภาพการทองเท่ียวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศให 
เกิดผลอยางยั่งยืน 
 

(4) พัฒนาความสามารถในดานการเกษตรกรรมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(5) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพทยแผนไทยและสมุนไพรใหมี 

มาตรฐานสากล 

กลยุทธของประเด็นยุทธศาสตรพัฒนา 5 ดาน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 ยกระดับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมดวยนวัตกรรมสูอุตสาหกรรม
สีเขียว 

-วัตถุประสงค 
 1. ยกระดับสถานประกอบการและพัฒนากระบวนการผลิตท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม 
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 2. สงเสริมการประกอบอุตสาหกรรมใหมีความปลอดภัยบนพ้ืนฐาน
ความรับผิดชอบตอสังคม 

 3. สงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการสิ่งแวดลอมอยางมีระบบ 
-แนวทางการพัฒนา 
 1 . พั ฒ น า ร ะ บ บ โค ร งส ร า ง พ้ื น ฐ าน ร อ งรั บ ก า ร ข ย าย ตั ว

ภาคอุตสาหกรรม 
 2. สงเสริมและพัฒนากระบวนการผลิตอุตสาหกรรมใหไดมาตรฐานมี

ความปลอดภัยและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
 3. ขับเคลื่อนอุตสาหกรรมสีเขียวบนพ้ืนฐานการรับผิดชอบตอสังคม 
 4. สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศอยางยั่งยืน 
 -วัตถุประสงค 
  เพ่ือการพัฒนาการทองเท่ียวและบริการท่ีเก่ียวของใหเปนท่ีรูจักและ
สรางรายไดใหแกจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
 -แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สิ่ งอำนวยความสะดวกและความ
ปลอดภัยเพ่ือรองรับการทองเท่ียว 

2. พัฒนาคุณภาพแหลงทองเท่ียว บุคลากร สินคา และบริการดาน
การทองเท่ียวเพ่ือสรางมูลคา 
  3. การทองเท่ียววิถีไทย อัตลักษณและภูมิปญญาทองถ่ิน 
  4. พัฒนาการตลาดและการประชาสัมพันธ เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 เพ่ิมศักยภาพการผลิต การตลาด สินคาเกษตรท่ีมีคุณภาพได
มาตรฐานดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเหมาะสม 

-วัตถุประสงค 
เพ่ือพัฒนาภาคการเกษตรใหมีความเขมแข็ง ผลผลิตและผลิตภัณฑมี

คุณภาพ ไดมาตรฐานเปนท่ีตองการของตลาด 
 -แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาปจจัยพ้ืนฐานการเกษตร 
  2. พัฒนาศักยภาพกำลังคนและสงเสริมภาคการเกษตรสมัยใหมดวย
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

3. สรางมูลคาเพ่ิมในกระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาด เกษตร
ปลอดภัย เกษตรอินทรีย 

4. เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและความ
เขมแข็งใหสถาบันเกษตร     

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาและสรางมูลคาผลิตภัณฑสมุนไพรอยางครบวงจรและ
ยกระดับการใหบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยตามมาตรฐาน 

 -วัตถุประสงค 
  เพ่ือยกระดับการพัฒนาผลิตภัณฑสมุนไพรไทยและการแพทยแผนไทย
ใหเปนท่ียอมรับในระดับประเทศสูระดับสากล 
 -แนวทางการพัฒนา 
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  1. สงเสริมการปลูกพืชสมุนไพร ผลิตภัณฑสมุนไพรสูตลาด 
  2. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษา วิจัย การพัฒนาดานสมุนไพร 
  3. สรางมูลคาในกระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาดผลิตภัณฑ
สมุนไพร 
  4. ยกระดับการบริการสุขภาพดานการแพทยแผนไทยใหมีมาตรฐาน
และครบวงจร  

ประเด็น ยุทธศาสตร ท่ี  5 ส ง เสริมการพัฒ นาสั งคมและการบริห ารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีคุณภาพ 

 -วัตถุประสงค 
1. เพ่ือสรางสังคมท่ีมีคุณภาพ ประชาชนมีสุขภาวะท่ีดี และประชาชน

มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค 
2. เพ่ือสงเสริมการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดม

สมบูรณ ปองกันและแกไขปญหาสิ่งแวดลอมใหมีความยั่งยืน 
    -แนวทางการพัฒนา 
     1. เสริมสรางสังคม ม่ันคง ปลอดภัย ปลอดโรค 
     2. เสริมสรางสังคม แหงความสุขภายใตวิถีแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
     3. สรางสังคมแหงนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

4. สงเสริมการอนุรักษและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณทองถ่ิน  
5. สรางเสริมการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยางมีสวนรวม 
6. รักษามาตรฐานคุณภาพน้ำและอากาศไมใหต่ำกวาท่ีกำหนด 

1.4  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 
วิสัยทัศน “ยกระดับคุณภาพชีวิต  รักษสิ่งแวดลอม  พรอมพัฒนาทุนสังคมสงเสริมแหลง
เศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาคนสูพลเมืองใหเขมแข็ง ดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยี” 

  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
   ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนใหเขมแข็ง 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานคุณภาพสิ่งแวดลอม 
   ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวเชิงนิเวศ เกษตรและอุตสาหกรรม
กาวหนา 
   ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดีของสังคม 
  กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 
  ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนใหเขมแข็ง 
   แนวทางการพัฒนา 
   1. พัฒนาโครงขายโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิต และสงเสริมการเขาถึงบริการสาธารณสุข 
3. รณรงค ปองกัน แกไขปญหายาเสพติด และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

   4. พัฒนาเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูวิถีวัฒนธรรม ประเพณี และสงเสริมสังคมแหง 
      การเรียนรู 

5. สงเสริมความเขมแข็งของสถาบันครอบครัวและกลุมเปราะบาง 
6. นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

  ยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานคุณภาพสิ่งแวดลอม 
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   แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริมการมีสวนรวมและกระตุนจิตสำนึกใสใจสิ่งแวดลอม 
2. สนับสนุนเครือขายและสงเสริมกิจกรรมเฝาระวังแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
3. สงเสริมการบริหารจัดการขยะครัวเรือน และรณรงคการเลือกใชผลิตภัณฑเปน 
   มิตรกับสิ่งแวดลอม 
4. รณรงคเฝาระวังปญหาสิ่งแวดลอมและสรางความตระหนักการบังคับใช 
   กฎหมายสิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
5. นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมเศรษฐกิจและชุมชนการทองเท่ียวชุมชนเชิงนิเวศ เกษตรและ
อุตสาหกรรมกาวหนา 

   แนวทางการพัฒนา 
   1. สงเสริมกิจกรรม และประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว 

2. สงเสริมการกระตุนเศรษฐกิจ และพัฒนากลไกการตลาดสำหรับสินคาทาง 
   การเกษตรและผลิตภัณฑอุตสาหกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
3. สงเสริมการลดใชสารเคมีและสนับสนุนการใชปุยชีวภาพในกระบวนการผลิตสินคา

เกษตร  ปลอดภัย 
4. สนับสนุนกิจกรรมรวมระหวางสถานประกอบการอุตสาหกรรมกับชุมชนท่ีเปนมิตร

กับสิ่งแวดลอม 
  ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดีของสังคม 
   แนวทางการพัฒนา 
   1. เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและการปกครองระบอบประชาธิปไตยตาม 

   หลักธรรมาภิบาล 
2. สงเสริมภาคพลเมืองและประชาสังคม ใหมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล 
   และการแลกเปลี่ยนเรียนรูของชุมชนในทุกระดับ 

   3. นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

2. ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 
  2.1  วิสัยทัศน 
  “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 
  2.2  ยุทธศาสตร 
   ยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ดาน 
    ยุทธศาสตรท่ี  1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตรท่ี  2 ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
    ยุทธศาสตรท่ี  3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    ยุทธศาสตรท่ี  4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
    ยุทธศาสตรท่ี  5 ดานสาธารณสุข 
    ยุทธศาสตรท่ี  6 ดานการบริหารจัดการ 

  2.3  เปาประสงค 

   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
- เพ่ือพัฒนาตำบลใหมีระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีไดมาตรฐาน  และปลอดภัย 
ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
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- เพ่ือพัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ 
ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในดานการศึกษา  การอนุรักษวัฒนธรรม

และบำรุงศาสนา 
ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
- เพ่ือสงเสริมเศรษฐกิจ  สงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติบนคุณภาพ

ชีวิตท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
- สงเสริมพัฒนาดานคุณภาพชีวิต สังคมและสาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห 
ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
- เพ่ือใหเกิดการบริหารจัดการท่ีดีในองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  โดยยึดหลัก

ธรรมาภิบาล  และการมีสวนรวมของประชาชน 
2.4  ตัวช้ีวัด 

   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
เชิงปริมาณ :  รอยละของงานดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีอยูในความรับผิดชอบของ 
 องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  ไดรับการพัฒนาเพ่ิมข้ึน 
เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของผูใชเสนทาง  หรือผูใชแหลงน้ำท่ีไดรับการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
เชิงปริมาณ :  รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวน  (จำนวนแปลง/ฟารม/สถานประกอบการ) 
เชิงคุณภาพ :  ระดับคุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจของประชาชนมีหนี้ครัวเรือนท่ีต่ำลง 
ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 เชิงปริมาณ :  รอยละของประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 เชิงคุณภาพ :  ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนไดรับสิ่งจำเปนข้ันพ้ืนฐานดานคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
เชิงปริมาณ :  จำนวนครั้งท่ีมีการจัดกิจกรรม  รอยละของกิจกรรมดานการบริหาร

จัดการ         ทรัพยากรธรรมชาติท่ีเพ่ิมข้ึน 
เชิงคุณภาพ :  ระดับความสำเร็จในการสงเสริมสนับสนุนของโครงการหรือกิจกรรม  

ประชาชนใหความสนใจในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมมากข้ึน 

ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
เชิงปริมาณ :  รอยละของประชาชนท่ีไดรับการดูแลดานสาธารณสุขเขารวมกิจกรรม  มี

สุขภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
เชิงคุณภาพ :  ประชาชนในตำบลหัวหวาไดรับการบริการดานสาธารณสุข  และมี

สุขภาพท่ีดีข้ึน (คาเฉลี่ยอายุสูงข้ึน/โรคนอยลง) 
ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 

   เชิงปริมาณ :  รอยละความสำเร็จในการจัดกิจกรรม 
   เชิงคุณภาพ :  ความพึงพอใจของประชาชนและบุคลากรในหนวยงาน 
  ๒.๕  คาเปาหมาย  
   ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
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- รอยละของงานดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหาร
สวนตำบล 
หัวหวาไดรับการพัฒนาเพ่ิมขึ้น 

- รอยละของจำนวนแหลงน้ำท่ีอยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวน

ตำบลหัวหวาไดรับการพัฒนาเพ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- รอยละของพ้ืนที่ที่ไดรับประโยชนจากการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ิมขึ้น 

- รอยละของประชาชนมีหนี้ครัวเรือนต่ำลง 

- รอยละของประชาชนมีจำนวนการขยาย (แปลง/ฟารม/สถานประกอบการ) 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- รอยละของประชาชนมีการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการเขาถึงดานการศึกษา 

- จำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมทำนุบำรุงศาสนา  ศิลปะ โบราณสถาน จารีต

ประเพณี 

ภูมิปญญาทองถิน่  และวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
- รอยละของผูเขารวมกิจกรรม  มีความรูความเขาใจดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดลอมมากข้ึน 
- รอยละของผูเขารวมกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
- รอยละของประชาชนไดรับการบริการดานสาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
- รอยละของประชาชนมีสุขภาพท่ีดีข้ึน (ภาวะความเสี่ยงของโรคนอยลง) 
- รอยละของประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
- รอยละของบุคลากร  ไดรับการสงเสริมและพัฒนาความรูความสามารถ 
- รอยละของจำนวนพัสดุท่ีจัดหาตามแผนงาน  หรือแผนการจัดซ้ือจัดจาง 
- การเพ่ิมข้ึนของประชาชนผูไปใชสิทธิ์เลือกตั้ง  หรือจำนวนกิจกรรมท่ีสงเสริมการมี

สวนรวมของประชาชน 
๒.๖  กลยุทธ     
 ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

- กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บำรุงรักษาและพัฒนาเสนทางคมนาคม 

สาธารณูปโภค สาธารณูปการใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง 

- พัฒนาแหลงน้ำ  ค ู คลอง  เพ่ือการอปุโภคบริโภคการเกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
- พัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ 

- พัฒนาปจจัยพ้ืนฐานการเกษตร 
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- เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และความเขมแข็ง

ทางการเกษตรในชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- สงเสริมสนับสนุนการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  การศึกษาในระบบ  นอก

ระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย 

- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ 

- สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา  อนุรักษฟนฟูศิลปวัฒนธรรมประเพณี  

และภูมิปญญาทองถิ่น 

ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
- อนุรักษฟนฟูสรางจิตสำนึกรักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- การบริหารจัดการดานขยะมูลฝอย 
- สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี 
- สงเสริมการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี  ใหไดมาตรฐานปลอดภัยตอ

สิ่งแวดลอม  อยูรวมกับชุมชนได 
-  

ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
- พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตดานการสาธารณสุข  และการสังคมสงเคราะห 
- พัฒนาดานการบริการสาธารณสุข 
- สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
- พัฒนาบุคลากรและการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวาใหมี

ประสิทธิภาพ 
- ปรับปรุง  พัฒนา  จัดหา  เครื่องมือเครื่องใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
- สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
- จัดระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และชวยเหลือประชาชนในดานความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร   
 ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

เพ่ือพัฒนาตำบลหัวหวาใหเปนตำบลนาอยู กอสราง ปรับปรุงถนน สะพาน ทอระบาย
น้ำ ฯลฯ ใหไดมาตรฐาน รวดเร็ว ปลอดภัย พัฒนาแหลงน้ำ เพ่ือการบริโภคอุปโภคการ
เกษตรกรรม อุตสาหกรรม เพ่ือใหประชาชนเขาถึงบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพ 

  ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
เพ่ือพัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ  รวมท้ังพัฒนา

พ้ืนฐานปจจัยดานการเกษตร  เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ
ความเขมแข็งทางการเกษตรในชุมชน 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๓  ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพ่ือสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา การเรียนรูดานวิชาการ บุคลากร วัสดุการเรียน
การสอนท้ังในระบบ นอกระบบ หรือการศึกษาตามอัธยาศัย สงเสริมสุขภาพอนามัยของ
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ประชาชนใหมีสุขภาวะท่ีสมบูรณในดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา รวมท้ังการทำนุบำรุง
ศาสนา บำรุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดี
งาม เพ่ือสรางสังคมท่ีสงบสุขและพึงปรารถนารวมกัน 

  ยุทธศาสตรท่ี  ๔  ดานพัฒนาส่ิงแวดลอม 
สงเสริมการอนุรักษฟนฟูและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ  สงเสริมการมีสวนรวมในการ

บริหารจัดการสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ี  รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี  ใหได
มาตรฐานปลอดภัยตอสิ่งแวดลอม  และอยูรวมกับชุมชนได 

  ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานสาธารณสุข 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก คนชรา คนพิการ ผูดอยโอกาส หรือประชาชน

ใหไดรับบริการสวัสดิการพ้ืนฐานตางๆอยางท่ัวถึงและมีความครอบคลุม สงเสริมสถาบัน
ครอบครัวใหมีความอบอุน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน พัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็ง
เพ่ือแกไขปญหาดานสังคมและยาเสพติด 

  ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานการบริหารจัดการ 
เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหมีทักษะ ความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน จัดหาพัสดุให

เหมาะสมเพียงพอตอความจำเปน พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศหรือระบบเครือขายขอมูลท่ี
ทันสมัย คุมคาและประหยัด สนับสนุนประชาชนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐ
ตามหลักธรรมาภิบาล สงเสริมสนับสนุนการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย โดยการมีสวนรวม
ของประชาชน ใหบริการหรือใหความชวยเหลือดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

ประเด็นยุทธศาสตร 
อบต.หัวหวา 

ยุทธศาสตร 
ของจังหวัดปราจีนบุรี 

นโยบายมหภาค 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด ยุทธศาสตรแผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

1. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 
 

-พัฒนาดานการคาและ
อุตสาหกรรม 

-พัฒนาปจจัยการผลิต 
ระบบ การตลาด  และ
โครงสรางพ้ืนฐานทาง
การเกษตรใหสอดคลอง
กับสภาพ พ้ืน ท่ี  เพ่ือให
สิ น ค า เ ก ษ ต ร ไ ด
มาตรฐานสากล เช่ือมโยง
ตลาด รองรับการคาเสรี 

-ก า ร พั ฒ น า โค ร งส ร า ง
พ้ืนฐาน 
และระบบโลจิสติกส 
-การพัฒนาวิทยาศาสตร 
เท ค โน โล ยี  วิ จั ย  แ ล ะ
นวัตกรรม 
 

-สรางความสามารถในการ
แขงขัน 

 
 

2. ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจและการ
บริหารจดัการน้ำ 

-พัฒนาดานเกษตรกรรม 
และบรหิารจดัการน้ำ
อยางบูรณาการ 

-พัฒนาปจจัยการผลิต 
ระบบ การตลาด  และ
โครงสรางพ้ืนฐานทาง
การเกษตรใหสอดคลอง
กับสภาพ พ้ืน ท่ี  เพ่ือให
สิ น ค า เ ก ษ ต ร ไ ด
มาตรฐานสากลเช่ือมโยง
ตลาดรองรับการคาเสรี 

-การสรางความเขมแข็งทาง
เศรษฐกิจและแขงขันได
อยางยั่งยืน 

-ความมั่นคง 
-สรางโอกาสความเสมอภาค
และเทาเทียมกันทางสังคม 

3. ดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

-ย ก ระ ดั บ ก ารบ ริ ห า ร
จั ด ก าร งาน ด าน สั งค ม 
การศึกษาใหมีคุณภาพ 
มี ม าต รฐ าน เพ่ื อ ส ร า ง
ภูมิคุมกันและ 
สงเสริมโอกาสทางสังคม
บนพ้ืนฐานความพอเพียง 

-พัฒ นาคุณ ภาพแหล ง
ท องเท่ียว สินค า และ
บริการ ดานการทองเท่ียว
ให ไ ด ม า ต ร ฐ า น เ พ่ื อ
สนับสนุนการทองเท่ียว
เชิงนิเวศและวัฒนธรรม 
 

-การเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย 
-การสรางความเปนธรรม
ลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
-การเสริมสรางความมั่นคง
แห งชาติ เพ่ือการพัฒนา
ประเทศสูความมั่งคั่งและ
ยั่งยืน 

-ความมั่นคง 
-พั ฒ น าแ ล ะ เส ริ ม ส ร า ง
ศักยภาพคน 
-การสรางโอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียมกันทาง
สังคม 

4. ดานพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

-การพัฒนาเมืองน าอยู  
สิ่งแวดลอม 
และโลจิสติกส 

-การรักษาความมั่นคง
ของฐาน 
ทรัพยากร และการสราง
สมดุล 
ระหวางการอนุรักษ กับ
การใชป ระโยชนอย าง
ยั่งยืน 
-การเพ่ิมศักยภาพทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 

-การเติบโตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนา
อยางยั่งยืน 
 
 
 
 
 

-สรางความเจริญเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

5. ดานสาธารณสุข -พัฒนาด านการแพทย
แผนไทยและสมุนไพร 

-การยกระดับคณุภาพ
บริการดานสาธารณสุข
และสุขภาพของ
ประชาชน 

-การเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย 
 

-ความมั่นคง 
-พั ฒ น าแ ล ะ เส ริ ม ส ร า ง
ศักยภาพคน 
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ประเด็นยุทธศาสตร 
อบต.หัวหวา 

ยุทธศาสตร 
ของจังหวัดปราจีนบุรี 

นโยบายมหภาค 
ยุทธศาสตรกลุม

จังหวัด 
ยุทธศาสตรแผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

6. ดานการบริหาร
จัดการ 

-ยกระดับการบริหาร
จัดการงานดานสังคม 
การศึกษาใหมีคุณภาพ 
มีมาตรฐานเพ่ือสราง
ภูมิคุมกันและ 
ส ง เส ริ ม โอกาสท าง
สังคมบนพ้ืนฐานความ
พอเพียง 

-พัฒนาระบบโลจิสติกส
และความสัมพันธกับ
ประเทศเพ่ือนบาน เพ่ือ
เปนศูนยกลางการคา 
ก า ร ล ง ทุ น ภ า ค
ตะวันออกของอินโดจีน 
และรองรับประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

-การเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการใน
ภาครัฐและธรรมาภิ
บาลในสังคมไทย 
 

-สรางความสามารถใน
การแขงขัน 
-พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคน 
-ความมั่นคง 
-การป รับสมดุ ลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
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แผนผังยุทธศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน 

ยุทธศาสตร 

เปาประสงค 

 

“การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 
 

ดาน 
โครงสรางพ้ืนฐาน 

ดานเกษตรกรรม 
เศรษฐกิจและบรหิาร

จัดการน้ำ 

ดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

ดาน 
พัฒนาสิ่งแวดลอม 

ดาน 
สาธารณสุข 

ดาน 
บริหารจดัการ 

เพ่ือใหได
มาตรฐาน 

 

เพ่ือสงเสริมอาชีพ รายได 
ภายใตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือพัฒนาคนใหเปน
พลเมืองท่ีดีของสังคม 

เพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดลอม 

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต 
ของประชาชน 

เพ่ือใหเกิดการบริหาร
จัดการท่ีดภีายใต
รูปแบบประชารัฐ 

-กอสราง/ปรับปรุง/
ซอมแซม สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหได
มาตรฐานและครอบคลมุ
ทุกหมูบาน 

-สงเสรมิการพัฒนาอาชีพ 
เพ่ือเพ่ิมรายไดใหกับ
ประชาชน 
-สงเสรมิการทำเกษตร
แบบผสมผสาน 

-สงเสรมิทำนุบำรุงดานวัฒนธรรม 
ประเพณี และศาสนา 
-สงเสรมิการปองกันปญหา 
ยาเสพตดิ 
-พัฒนาคุณภาพดานการศึกษา 
ของสถานศึกษา 

-สงเสรมิรณรงคใหประชาชน 
มีจิตสำนึกดานการอนุรักษ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

-สงเสรมิสถาบันครอบครัว
และพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
-สงเสรมิและพัฒนางานดาน
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

-พัฒนาบุคลากรและการ
บริหารงานขององคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา 
-สงเสรมิการมีสวนรวมของ
ประชาชน 
-พัฒนาระบบเทคโนโลย ี
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3.  การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
“ศักยภาพ” หมายถึง ลักษณะดานใดดานหนึ่ง ท่ีมีคุณคาหรือความไดเปรียบเสียเปรียบท่ีจะเปนปจจัย

สงเสริมตอการพัฒนา การวิเคราะหสภาพแวดลอม (SWOT Analysis) เปนการประเมินสถานการณตางๆตาม
สภาพแวดลอมโดยวิเคราะหถึงจุดแข็งหรือจุดเดนซ่ึงเกิดจากปจจัยภายใน จุดออนหรือจุดดอย ซ่ึงเกิดจากปจจัย
ภายใน โอกาสท่ีเกิดข้ึนจากปจจัยภายนอกและอุปสรรคท่ีสงผลกระทบจากปจจัยภายนอก 

จุดแข็ง/จุดเดน 
1. มีโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมสงผลตอพ้ืนท่ีความเจริญทางอุตสาหกรรม 
2. ผูบริหารทองถ่ินมีความมุงม่ันท่ีจะพัฒนาทองถ่ิน 
3. มีการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง ท้ังดานความรูความสามารถและการเสริมสราง

ประสบการณ 
จุดออน/จุดดอย 

1. ขาดแหลงน้ำขนาดกลาง เพ่ือเปนตนทุนในดานการเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการทองเท่ียว 
2. กลุมผลิตภัณฑชุมชนองคกรเกษตรยังไมเขมแข็งในการบริหารจัดการและศักยภาพในการดำเนิน

กิจกรรมรวมกัน 
  โอกาส 

1. รัฐบาลมีนโยบายสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาดานเศรษฐกิจเพ่ือรองรับตอการเปลี่ยนแปลง
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

2. จังหวัดปราจีนบุรีมีนโยบายพัฒนาอุตสาหกรรมสีเขียวและ SME 
3. มีแนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจเนื่องจากมีโรงงานอุตสาหกรรมเกิดข้ึนในตำบล 

  อุปสรรค 
1. กระแสความเปนสังคมอุตสาหกรรมและสังคมเมืองมีมากข้ึน สถาบันครอบครัวออนแอ 

วัฒนธรรมโครงสรางครอบครัวเริ่มเปลี่ยนแปลงไป 
2. ปญหาภัยสังคมและภัยจากยาเสพติด 
3. ปญหาภัยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. เกิดการอพยพของแรงงานท้ังไทย และแรงงานตางชาติเขามาประกอบอาชีพมากข้ึน 

จากการวิเคราะหปจจัยสภาพแวดลอมจุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรคขางตน วิเคราะหปจจัยแนวทางการ
กำหนดยุทธศาสตรได   6  ยุทธศาสตร และไดวิสัยทัศนการพัฒนา พันธกิจการพัฒนา ขององคการบริหารสวนตำบล
หัวหวา ไดดังนี้ 

  วิสัยทัศน (Vision) 
   “การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี ภายใตวิถีชีวิตแบบพอเพียง” 

พันธกิจ (Mission) 
   1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐานและท่ัวถึง 

 2. พัฒนาดานเกษตรกรรม  และบริหารจัดการน้ำอยางบูรณาการ  รวมท้ังพัฒนาพ้ืนฐานปจจัยดาน
การเกษตร  เสริมสรางเกษตรวิถีตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. สงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำนุบำรุงศาสนา บำรุงรักษาศิลปะ โบราณสถาน จารีต
ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีงาม 

4. สงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม 
5. พัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก คนชรา คนพิการ ผูดอยโอกาส หรือประชาชนใหไดรับ

บริการสวัสดิการพ้ืนฐานตางๆอยางท่ัวถึงและมีความครอบคลุม 
   6. สงเสริมการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา 6 ดาน 
   ยุทธศาสตรท่ี  1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   ยุทธศาสตรท่ี  2 ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
   ยุทธศาสตรท่ี  3 ดานสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ยุทธศาสตรท่ี  4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 
   ยุทธศาสตรท่ี  5 ดานสาธารณสุข 
   ยุทธศาสตรท่ี  6 ดานการบริหารจัดการ 

3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
  -บริบทภายนอก 
   1. ความเหล่ือมล้ำ 

   เปนปญหาสำคัญในสังคมไทยท้ังความเหลื่อมล้ำดานรายได โอกาส การเขาถึงบริการภาครัฐ 
จนกระท่ังนำไปสูความขัดแยงในสังคมและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศท่ีลดทอนความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ
และความม่ันคงทางสังคม อาทิ คนยากจนยังขาดโอกาสการเขาถึงบริการทางดานสาธารณสุขท่ีมีความเทาเทียมกัน 
การแยงชิงทรัพยากร การรับรูขอมูลขาวสาร ปญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 

   2. ความเปนเมือง 
   การเปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีชนบทไปสูความเปนเมืองของตำบลหัวหวา มีแนวโนมเพ่ิมข้ึนเพ่ือลด
ความแออัดของเมืองหลวงและเมืองหลัก อันเปนการกระจายความเจริญสูพ้ืนท่ีนั้นๆจึงจำเปนท่ีจะตองมีการลงทุน
โครงสรางพ้ืนฐาน การจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตของเมือง การใชประโยชนของทรัพยากรทองถ่ิน 
ท้ังปจจัยการผลิตและแรงงานไปสูภาคการคา บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหมๆ ท่ีจะ
ชวยลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะสงผลตอการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรทองถ่ิน การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร รวมท้ังปญหาการบริหารจัดการขยะท้ังขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ท้ังนี้ การเพ่ิมข้ึนของ
ประชากรและแรงงานในพ้ืนท่ีอาจสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทองถ่ิน อยางไรก็ตาม การผลิต
และกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีมีขนาดใหญข้ึนเพ่ือตอบสนองความตองการคนในเมืองท่ีมากข้ึน จะสงผลใหเกิดการ
ประหยัดในภาคครัวเรือน การขนสงมีตนทุนต่ำลงและการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุมคามากข้ึน 
นอกจากนี้ความตองการแรงงานท่ีมากข้ึนจะมีสวนเอ้ือหรือทำใหจำเปนตองมีการบริหารจัดการดานการศึกษาท่ีมี
คุณภาพมากยิ่งข้ึน 

   3. การเขาสูสังคมผูสูงอายุ 
   องคการสหประชาชาติประเมินสถานการณวาในชวง ป 2544-2643 จะเปนศตวรรษแหง
ผูสูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ 60 ปข้ึนไปมากกวารอยละ 10 ของประชากรรวมท่ัวโลก โดยประเทศท่ีพัฒนา
แลวจะใชระยะเวลาท่ีคอนขางยาวนานในการเขาสูสังคมผูสูงอายุ เชน ญี่ปุน อเมริกา ยุโรป ขณะท่ีกลุมประเทศกำลัง
พัฒนา และจากขอมูลพบวาปจจุบันผูสูงอายุในตำบลหัวหวา มีจำนวนมากเปนอันดับหนึ่งของอำเภอศรีมหาโพธิ ราว 
1,000-1,200 ราย ท่ีข้ึนทะเบียนรับเบี้ยยังชีพจากรัฐ ทำใหตองมีการพัฒนาศักยภาพ และวางแผนความพรอมดาน
การสงเสริมอาชีพ เพ่ือใหผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

   4. การปรับเปล่ียนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีรวดเร็ว 
   การปรับเปลี่ยนท่ีรวดเร็วดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใน
รูปแบบการผลิตและการคาท่ีมีการใชเทคโนโลยีมาชวยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชย อิเล็กทรอนิกส
กลายเปนรูปแบบการคาท่ีมีบทบาทมากข้ึน มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสูการใชเทคโนโลยี
อินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมอุปกรณและเครื่องมือตางๆ เชน โทรศัพทมือถือ รถยนต โทรทัศน กลองวงจรปด และอ่ืนๆเขาไว
ดวยกัน เพ่ือผลิตสินคาตามความตองการของผูบริโภครายบุคคลมากยิ่งข้ึน รวมท้ังการติดตอประสานงานเพ่ือสงตอ
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ขอมูลขาวสารของทางราชการตางๆ องคการบริหารสวนตำบลหัวหวาก็ใชการสงผานขอมูลผานโทรศัพทมือถือ เพราะ
ดวยความกาวหนา ความทันสมัยและความรวดเร็ว 

  -บริบทภายใน 
   1. การขาดแคลนบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลหัวหวา 

   บุคลากรในองคกร นับวาเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนนโยบายตางๆ ท้ังจากนโยบาย
ระดับชาติ นโยบายจังหวัด/อำเภอ และนโยบายของผูบริหารทองถ่ิน โดยเฉพาะอยางยิ่งการไดบุคลากรท่ีมีคุณภาพ มี
ความรูความสามารถ ยิ่งจะสงผลดีตอการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหบรรลุเปาหมาย และการชวยเหลือ
ประชาชนไดอยางดีท่ีสุด แตปจจุบันพบวา องคการบริหารสวนตำบลหัวหวายังขาดแคลนบุคลากรในตำแหนงสำคัญๆ
หลายตำแหนง ท้ังกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เพ่ือขับเคลื่อนงานและ
นโยบายตางๆใหเปนไปตามความรูและความสามารถ ไดอยางตรงกับสาขาวิชาความรู อันจะสงผลใหงานมีประสิทธิผล
และประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

   2. การบริหารจัดการภาครัฐ 
   รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2558 วางกรอบการบริหารจัดการภาครัฐ เอ้ือ
ตอการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ โดยรางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2558 มีมาตรการสำคัญๆท่ีจะชวย
สนับสนนุใหการบรหิารจัดการและปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา อาทิ 
มาตรา 69  หนวยงานของรัฐ องคกรเอกชน หรือองคกรใดท่ีดำเนินกิจกรรมโดยใชเงินแผนดิน มีหนาท่ีตองเปดเผย
ขอมูลเก่ียวกับการดำเนินการดังกลาวตอสาธารณะ เพ่ือใหพลเมืองไดติดตามและตรวจสอบ 
มาตรา 82  รัฐตองดำเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ และตองจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอยางอ่ืน 
ใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสรางโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำและสรางความเปนธรรมอยางยั่งยืน 
กระจายอำนาจและจัดการภารกิจ อำนาจหนาท่ี และขอบเขตความรับผิดชอบท่ีชัดเจนระหวางราชการสวนกลาง 
ภูมิภาค และสวนทองถ่ิน รวมท้ังมีกลไกปองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบท่ีมีประสิทธิภาพท้ังในภาครัฐ
และภาคเอกชน 
มาตรา 89  รัฐตองดำเนินนโยบายการเงิน การคลัง และงบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความ
ยั่งยืนทางการคลัง และการใชจายเงินเงินแผนดินอยางคุมคา จัดใหมีระบบการเงินการคลังเพ่ือสังคม มีระบบภาษี
อากรท่ีมีความเปนธรรม มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม 
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สวนท่ี 3 
การนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 
  

ท่ี ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 1.ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

1.1 แผนงาน
เคหะและชุมชน 

กองชาง -สำนักปลัด 
-กองคลัง 

2 ดานเกษตรกรรมเศรษฐกิจ
และบริหารจัดการน้ำ 

2.ดานเกษตรกรรม
เศรษฐกิจและบริหาร
จัดการน้ำ 

2.1 แผนงาน
การเกษตร 

สำนักปลัด -กองคลัง 

3 ดานสังคม การศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

3. ดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

3.1 แผนงาน
การศึกษา 
3.2 แผนงาน
ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 
 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 

4 ดานพัฒนาสิ่งแวดลอม 4. ดานพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

4.1 แผนงาน
สาธารณสุข 

สำนักปลัด -กองคลัง 

5 ดานสาธารณสุข 5. ดานสาธารณสุข 5.1 แผนงาน 
สาธารณสุข 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม 

-สำนักปลัด 
-กองคลัง 

6 ดานบริหารจัดการ 
 

6. ดานบริหารจัดการ 
 

6.1 แผนงาน
บริหารท่ัวไป 
6.2 แผนงาน
บริหารงานคลัง 
6.3 แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 
6.4 แผนงาน
สรางความ
เขมแข็งของ
ชุมชน 
6.5 แผนงาน
ศาสนาฯ 
6.6 แผนงานงบ
กลาง  

สำนักปลัด -กองคลัง 
-กองการศึกษาฯ 

รวม 6 ดาน 11 แผนงาน - - 
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แบบ ผ.01 
2. บัญชีโครงการพัฒนา 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ยุทธศาสตร ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5ป 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ดานการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานเคหะ 
และชุมชน 

56 45,854,200 39 28,159,400 3 46,800,000 2 3,600,000 - - 100 124,413,600 

รวม 56 45,854,200 39 28,159,400 3 46,800,000 2 3,600,000 - - 100 124,413,600 
2) ยุทธศาสตรดาน
การเกษตร
เศรษฐกิจและการ
บริหาจัดการน้ำ 
2.1 แผนงาน
การเกษตร 

2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 10 400,000 

รวม 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 2 80,000 10 400,000 
3) ดานสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
3.1 แผนงาน
การศึกษา 
3.2 แผนงาน
ศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

 
 
 
9 
 
7 
 
 

 
 
 

4,330,000 
 

480,000 

 
 
 

8 
 

7 

 
 
 

3,830,000 
 

480,000 

 
 
 

9 
 

7 

 
 
 

3,930,000 
 

480,000 

 
 
 

8 
 

7 

 
 
 

3,830,000 
 

480,000 

 
 
 

9 
 

7 

 
 
 

3,930,000 
 

480,000 

 
 
 

43 
 

35 

 
 
 

19,850,000 
 

2,400,000 

รวม 16 4,810,000 15 4,310,000 16 4,810,000 15 4,310,000 16 4,810,000 78 22,250,000 
 

**หมายเหตุ : แบบ ผ.01 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ใหนำไปไวเปนแผนแรกของแบบตางๆ (ผ.01 - ผ.01/1 - ผ.02 - ผ.02/1 - ผ.02/2 และสุดทาย ผ.03) 
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แบบ ผ.01 
2. บัญชีโครงการพัฒนา 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ยุทธศาสตร ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5ป 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4) ดานการพัฒนา
สิ่งแวดลอม 
4.1 แผนงาน
สาธารณสุข 

 
 
4 

 
 

390,000 

 
 
4 

 
 

390,000 

 
 
4 

 
 

390,000 

 
 
4 

 
 

390,000 

 
 
4 

 
 

390,000 

 
 

20 

 
 

1,950,000 

รวม 4 390,000 4 390,000 4 390,000 4 390,000 4 390,000 20 1,950,000 
5) ดานสาธารณสุข 
5.1 แผนงาน
สาธารณสุข 

 
4 

 
580,000 

 
4 

 
580,000 

 
4 

 
580,000 

 
4 

 
580,000 

 
4 

 
580,000 

 
20 

 
2,900,000 

รวม 4 580,000 4 580,000 4 580,000 4 580,000 4 580,000 20 2,900,000 
6) ดานการบริหาร
จัดการ 
6.1 แผนงานบริหาร
ท่ัวไป 
6.2 แผนงาน
บริหารงานคลัง 
6.3 แผนงานการ
รักษาความสงบภายใน 
6.4 แผนงานสราง
ความเขมแข็งของ
ชุมชน 
6.5 แผนงานศาสนาฯ 
 

 
 
3 
 
2 
 
3 
 
3 
 
 
2 

 
 

620,000 
 

120,000 
 

90,000 
 

200,000 
 
 

95,000 

 
 
3 
 
2 
 
3 
 
3 
 
 
2 

 
 

620,000 
 

120,000 
 

90,000 
 

200,000 
 
 

95,000 

 
 
3 
 
2 
 
3 
 
3 
 
 
2 

 
 

620,000 
 

120,000 
 

90,000 
 

200,000 
 
 

95,000 

 
 
3 
 
2 
 
3 
 
3 
 
 
2 

 
 

620,000 
 

120,000 
 

90,000 
 

200,000 
 
 

95,000 

 
 
3 
 
2 
 
3 
 
3 
 
 
2 

 
 

620,000 
 
2 
 

90,000 
 

200,000 
 
 

95,000 

 
 

15 
 

10 
 

15 
 

15 
 
 

10 

 
 

3,100,000 
 

600,000 
 

450,000 
 

1,000,000 
 
 

475,000 

รวม 13 1,030,000 13 1,030,000 13 1,030,000 13 1,030,000 13 1,030,000 65 5,625,000 

รวมท้ังสิ้น 95 52,744,200 77 34,549,400 42 53,690,000 40 9,990,000 39 6,890,000 291 157,538,600 
**หมายเหตุ : แบบ ผ.01 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ใหนำไปไวเปนแผนแรกของแบบตางๆ (ผ.01 - ผ.01/1 - ผ.02 - ผ.02/1 - ผ.02/2 และสุดทาย ผ.03) 
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แบบ ผ.01/1 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนชุมชน 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

 
ยุทธศาสตร ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5ป 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

โครงการพัฒนาท่ี
นำมาจากแผนพัฒนา
หมูบานและ
แผนพัฒนาชุมชน 

19 
 
 

 
 

15,000,600 - - - - - - - - 19 15,000,600 

รวมท้ังสิ้น 19 15,000,600 - - - - - - - - 19 15,000,600 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขยายทอเมน
ประปา ม.1  

เพ่ือใหประชาชน
มีน้ำอุปโภค-
บริโภค 

 

จากบานนางจินตนา ปน
ทาย ถึงนายโกมล ทับทิม 
ระยะทาง 700 ม. 

420,000 
 

 
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค-บริโภค
อยางท่ัวถึง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

 

2 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง 
ม.1 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนายประมาณ โชติ
แสง ถึงนายทองเมี้ยน งาม
วงษ ระยะทาง 1,000 ม. 

500,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

3 ปรับปรุงเสียง
ตามสาย ม.1 

เพ่ือใหประชาชน
รับรูขาวสารอยาง
ท่ัวถึง 

ปรับปรุงเสียงตามสาย หมูท่ี 
1 บานหัวหวา 

100,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ขาวสาร
ประชาสมัพันธ 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

4 กอสรางระบบ
ประปาขนาด
ใหญ ม.1 

เพ่ือใหประชาชน
มีน้ำอุปโภค-
บริโภค 

กอสรางระบบประปาขนาด
ใหญ หมูท่ี.1 หัวไผ หัวหวา 

1,200,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค-บริโภค
อยางท่ัวถึง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

 

5 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.1 

 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากนานางทองหลาง  
สังอรดี ถึงนายประสิทธ์ิ  
จิตด ีกวาง 4 ม. ยาว 
1,300 ม. 

 1,560,000  
 

  ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.2 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนางกองสี สิงหทน - 
หนาบานนางสงวน ปาละกะ
วงศ กวาง 3.5 ม.ยาว 200 ม. 

210,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

7 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.2 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนายจงกล วงษอุดม - 
บานนายนวล สมอทอง กวาง 
4 ม. ยาว 200 ม. 

240,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดำเนิน
กิจกรรม 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

8 ปรับปรุงภูมิ
ทัศนหนอง
ขันหมาก ม.2 

เพ่ือใหประชาชนมี
พ้ืนท่ี
สาธารณประโยชน 

ปรับปรุงภูมทัศนหนอง
ขันหมาก (เทคอนกรีตรอบ
หนองขันหมาก) กวาง 4 ม.ยาว 
500 ม. 

420,000      ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนมีพ้ืนท่ี
สาธารณประโยชนใน
การทำกิจกรรม 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 กอสราง
สะพาน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.3 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนานายบุญมี โพ
นาม - นานายทวี แพงมา 
กวาง 4 ม. ยาว 5 ม. 

1,200,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

10 กอสรางถนน 
คสล.ม.3 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากถนน 3070 ถึงบาน
นายอรรถพล เทียมอัมพร 
กวาง 3 ม.ยาว 120 ม. 

216,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

11 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.3 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนางสายลม กลับ
ไชย - หนองบัวปลาขาว 
กวาง 3 ม. ยาว 3,000 
ม. 

 2,700,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

12 ขุดสระหนอง
หลม ม.3 

เพ่ือใหประชาชน
มีน้ำอุปโภค 
บริโภคท่ีเพียงพอ 

ขุดสระหนองหลม ม.3 
เน้ือท่ีประมาณ 7 ไร 

 1,200,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค บริโภคท่ี
เพียงพอ 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 

  

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.4  

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากเขต ม.4 ถึง ม.9 
กวาง 6 ม. ยาว 5,000 
ม.พรอมทอขนาด 80 
ซม.จำนวน 2 จดุ 

1,000,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

14 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.4  

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

พรอมวางทอขนาด 1 ม.
จำนวน 6 ทอน จากท่ีนา
นายสุเนตร สังอรดี ถึง
บานนายออด ปรืองาม 
กวาง 6 ม.ยาว 1,000 
ม. 

600,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

15 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนางสาคร ค้ำชู 
ถึงสามแยกท่ีนายสวง 
ประคอง กวาง 5 ม.ยาว 
150 ม. 

450,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

16 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนายสุวัตร ขยัน
กิจ  ถึงท่ีนานายใบ กวาง 
3 ม.ยาว 70 ม. 

 126,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2564 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 ขยายเขตไฟฟา
แรงต่ำ ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
มีไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง 

ชวงท่ี 1 จากบานนายชู ยอดแพง 
ถึงเขต ม.5 ชวงท่ี 2 จากสาม
แยกวัดหนองหัวซา ถึงสวน
สุขภาพ ม.4 เกาะสมอ 

 200,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การใชไฟฟา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

18 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนายวัน ถึงท่ีนายเดน
จนถึงเขต ม.5 กวาง 4 ม. ยาว 
300 ม. 

 360,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

19 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากแยกหนาวัดหัวซา ถึงวัดหลวง
ตามหาบัว กวาง 6 ม.ยาว 
4,000 ม. 

  14,400,000   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

20 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนายวัน ถึงบานนายเดน 
ม.5 กวาง 4 ม.ยาว 300 ม. 

 720,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

21 กอสราง
สะพาน 
คอนกรีตเสริม
เหล็ก.ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จำนวน 2 จุด (1).จากท่ีนานาย
ประเสริฐ กวาง 6 ม.ยาว 4 ม. 
(2).จากสวนสุขภาพบานหายโศก 
ถึงวัดเกาะแกวสถาวร กวาง 6 ม.
ยาว 4 ม. 

   2,400,000  ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

22 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.4 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนายสรภพ ถึงวัดเกาะ
แกวสถาวร กวาง 6 ม.ยาว 
1,000 ม. 

   1,200,000  ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 



 
 

~ 43 ~ 

 

แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 เสรมิถนนแอส
ฟลติก ม.5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย  

 จากรอยตอ ศพด.หัวหวา ถึง
โรงน้ำหยอดเหรียญพรอม
รองระบายน้ำ กวาง 4 ม. 
ยาว 200 ม 

320,000   
 
 

    
 
 

 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

24 กอสรางถนน
แอสฟลติก ม.
5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายปรีชา ทองใส 
ถึงสระน้ำโบราณ กวาง 4 
ม. 
ยาว 200 ม. 

240,000  
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

25 กอสรางถนน
แอสฟลติก ม.
5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากรอยตอ หนากุฏิเจา
อาวาส ถึงบานแมชีปด 
กวาง 4 ม.ยาว 200 ม. 

240,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

26 กอสรางถนน 
ลูกรัง. ม.5  

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย  

จากท่ีนายสมชาย งามวงษ  
ถึงสระน้ำวัดหนองใหญ 
กวาง 4 ม.ยาว 350 ม. 

420,000  
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

27 กอสรางถนน 
คสล.ม.5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย  

จากท่ีนายประภาส บุญเชิด 
ถึงรอยตอหมูท่ี 4 ยาว  
150 ม. 

360,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

28 กอสรางถนน 
ลูกรัง. ม.5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากขางวัดอาจารยยูร ถึง
หนองสระเพาะ กวาง 3 ม. 
ยาว 350 ม. 

 315,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ที
ท่ี 

โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1
29 

กอสรางถนน 
คสล. ม.5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย  

 จากบานนางวิภารัตน งาม
วงษ ถึงทางแยกไปวัด
อาจารยยรู กวาง 4 ม. ยาว 
321 ม. 

 770,400  
 
 

 
 

 
ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
วา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

30 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากแยกอูดับเบ้ิลเอ ถึง
แยกหนองปากกวาง 
กวาง 3 ม.ยาว 150 ม. 

135,000  
 

 
 

 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

31 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากแยกโรงงาน
น้ำมันแทคซา ถึงเขต
ติดตอ ม.1 ต.โคกปบ 
กวาง 8 ม.ยาว 2,500 
ม. 

420,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

32 กอสรางถนน 
คสล. ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากท่ีนายริ้ว ยะโสวงษ 
ถึงแยกวัดปาพระธาตโุพธ์ิ
ทอง กวาง 4 ม.ยาว 
1,500 ม. 

 3,600,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

33 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากถนนหมายเลข 
3070 ถึงเขตติดตอ ต.คู
ลำพัน กวาง 8 ม. ยาว 
4,500 ม. 

  10,800,000   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2564 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด
วา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

34 กอสรางถนน 
คสล. ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากถนนหมายเลข 
3070 ถึงแยกหนอง
ปากกวาง กวาง 4 ม.ยาว 
250 ม. 

600,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

35 กอสรางถนน 
คสล. ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากแยกท่ีนานายทนุ 
กัญญายะ ถึงเขตติดตอ ม.
5 กวาง 3 ม.ยาว 250 
ม. 

450,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

36 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากแยกท่ีรอยตำรวจโท
เสนาะ โพธ์ิสงค ถึงท่ี
สาธารณะตนกระบก 
กวาง 6 ม. ยาว 400 ม. 

 720,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

37 กอสรางถนน 
คสล. ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากถนนหมายเลข 
3070 ถึงเขตติดตอ ต.คู
ลำพัน กวาง 8 ม. ยาว 
4,500 ม. 

  21,600,000   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

38 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.7 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนายสมเกียรติ์ พันดี ถึง
วัดเนินผาสุก ชวงท่ี 1 กวาง 
3 ม.ยาว 100 ม. ชวงท่ี 2 
กวาง 5 ม.ยาว 200 ม. 

390,000  
 

 
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

39 กอสราง
ประปา ม.7 

เพ่ือใหประชาชน
มีน้ำอุปโภค-
บริโภคอยางท่ัวถึง 

กอสรางประปา ม.7 บริเวณ
ท่ีนายบุญสม มีชัย 

800,000   
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การใชไฟฟา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

40 กอสรางถนน 
คสล. ม.7 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายมาโนช ถึงบาน
นายวิชัย แกวพิลา กวาง 3 
ม.ยาว 112 ม. 

201,600   
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

41 วางทอระบาย
น้ำ ม.7 

เพ่ือปองกัน
ปญหาน้ำทวมขัง 

จากท่ีนางอุไร ถึงท่ีนายชนะ 
บริบูรณทรัพย ระยะทาง 
200 ม. 

410,000   
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

42 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.7 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนางปราณี มีชัย ถึงท่ี
นายธานัน มีชัย กวาง 5 ม.
ยาว 500 ม. 

 750,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

43 ขยายเขต
ไฟฟาแรงต่ำ 
ม.7 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง 

จากท่ีนายบุญเรียม มาสี 
ถึงท่ีนางสุวรรณา แสง
สุวิมล ยาว 200 ม. 

 200,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

44 กอสรางถนน 
คสล. ม.7 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนายชัยยุทธ 
แปลนวงษ ถึงท่ี น.ส.ธัญ
ลักษณ แปลนวงษ กวาง 
4 ม.ยาว 100 ม. 

 240,000 
 

 
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

45 ขยายเขตไฟฟาแรง
ต่ำ ม.8 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

จากบานนางฝาย จันทรโชติ 
ถึงบานนายยน 

500,000  
 

 
 

 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ใชไฟฟา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

46 กอสรางถนน คสล. 
ม.8 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากทางสาธารณประโยชน  
ถึงท่ีนายทวีศักดิ์ โพธ์ิศรี 
กวาง 4 ม.ยาว 200 ม. 

480,000   
 

 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

47 ปรับปรุงถนนลูกรัง 
ม.8 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

ปรับปรุงลูกลังไหลทางจาก
บานนายธนากร ถึงบาน
นายบุญ แซโล ระยะทาง 
500 ม. 

200,000   
 

 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

48 กอสรางถนนลูกรัง 
ม.9 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากท่ีนายเจรญิชัย ขุนเภา 
ถึงท่ีนายสุมิตร ขุนเภา กวาง 
6 ม.ยาว 150 ม. 

270,000   
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน

การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

49 ปรับปรุงถนนลูกรัง 
ม.9 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากท่ีนายสัมพันธ เอ้ือเฟอ 
ถึงบานนางสังเวียน ซื่อตรง 
กวาง 6 ม.ยาว 500 ม. 

900,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน

การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

50 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ม.9 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากถนนสี่เลน ถึงบานนาย
สัมพันธ เอ้ือเฟอ กวาง 6 ม.
ยาว 400 ม. 

1,440,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน

การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

51 กอสรางถนน 
คสล. ม.9 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนายสมชาย วุฒิแสง 
ถึงท่ีนายสายยนต เอ้ือเฟอ 
กวาง 4 ม.ยาว 300 ม. 

 720,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน

การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

52 กอสรางถนน 
คสล. ม.9 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนางสมคดิ ชินโน ถึง
ทางสาธารณประโยชน กวาง 
4 ม.ยาว 400 ม. 

 960,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน

การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

53 ขยายเขตไฟฟา
แรงต่ำ ม.10 

เพ่ือใหประชาชน
มีไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง 

จากบานนางหนูเพียร ถึงท่ี
นายทรงศักดิ์ อุปถัมภ 
ระยะทาง 500 ม. 

500,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
พ้ืนท่ี
สาธารณประโยชน
ในการทำกิจกรรม 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

54 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง 
ก่ิงเดี่ยว ม.10 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากถนนสี่เลน ถึงเขตติดตอ 
ม.7 ระยะทาง 1,500 ม. 

2,100,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

55 ปรับปรุงท่ี 
สาธารณประ 
โยชน ม.10 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

ปรับปรุงท่ี
สาธารณประโยชน หนอง
เสือตาย (สรางสนามกีฬา) 

 512,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค - บริโภคท่ี
เพียงพอ 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

56 กอสรางถนน 
คสล. ม.11 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากท่ี น.ส.ประภาวัลย 
สรอยสิงหคำ ถึงบานนาย
ทวี วงศสวัสดิ์ กวาง 4 ม. 
ยาว 274 ม. 

657,600  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

57 กอสรางโดม
อเนกประสงค 
ม.11  

เพ่ือใหประชาชนมี
ศาลาเอนกประสงค
ใชทำกิจกรรม 

กอสรางโดม
อเนกประสงค ม.11 (ขาง
ลานกีฬาหมูบาน) กวาง 
12 ม. ยาว 20 ม. 

680,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

58 ขยายเขตไฟฟา
แรงต่ำ ม.11 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

จากรอยตอ คสล.ซอย 1 
ถึงบานอาจารยมนูญ 
จันทรตรา พรอมไฟราย
ทางระยะทาง 500 ม. 

500,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ใชไฟฟา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

59 ขยายระบบ
ประปา ม.11 

เพ่ือใหประชาชนมี
น้ำอุปโถค - บริโภค
ท่ีเพียงพอ 

จากรอยตอซอย 1 ถึง
บานอาจารยมนูญ จันทร
ตรา 

 214,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ใชน้ำอุปโภค-
บริโภค 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

60 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.11 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนางละมาย  
เน่ืองมัจฉา ถึงบานนาง 
สุทิน ปตสะ กวาง 5 ม.
ยาว 1,000 ม. 

 870,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

61 กอสรางถนน 
คสล. ม.11 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนางสุทิน ปตสะ 
ถึงบอน้ำดีโรจนะ กวาง 5 
ม. ยาว 600 ม. 

 1,800,000 
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

62 วางทอระบาย
น้ำ ม.11  

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
และปองกันปญหา
น้ำทวมขัง 

วางทอระบายน้ำ ม.11 
ซอย 3 ขนาด 60 ซม.
ยาว 500 ม. 

 428,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสง
ค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

63 กอสรางราง
ระบายน้ำ ม.
12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนางสมคดิ คง
อาชาไนย ถึงศาลา
ประชาคม ม.12 ระยะทาง 
200 ม. 

180,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

64 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง ม.
12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายวิชัย เดชดี ถึง
บานนางปราณี จติสำราญ 
ระยะทาง 200 ม. 

280,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

65 กอสรางถนน 
คสล. ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายบุญเหลือ 
พนมสังข ถึงถังประปา ม.
12 กวาง 5 ม.ยาว 200 
ม. 

600,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

66 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากทางสาธารณประโยชน 
ถึงแยกเขาโรจนะเฟส 2 ถึง
สระน้ำหนองหงอนไก กวาง 
5 ยาว 1,400 ม. 

1,200,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

67 กอสรางถนน 
คสล. ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากนายประคอง ไชยบัว 
ถึงนางแพรวลัดดา ไชยบัว 
กวาง 5 ยาว 400 ม. 

 1,200,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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 แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

68 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง ม.
12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากซอย 3 บานหนองปอ 
ถึงนายเสาร ดอนทอง 
ระยะทาง 300 ม. 

 400,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

69 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนายเสาร ดอนทอง 
ถึงนางสงา ไพรเจรญิ กวาง 
6 ยาว 300 ม. 

 540,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

70 กอสรางถนน 
คสล. ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนายสุบิน อุดมปลั่ง 
ถึงนายมะยม หมื่นประเสริฐ 
กวาง 4 ม.ยาว 150 ม. 

 360,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

71 ติดตั้งถังแชม
เปญ  ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

ติดตั้งถังแชมเปญพรอม
เจาะบอบาดาล ม.12 บาน
หนองปอ (บริเวณบานนาย
ประคอง ไชยบัว) 

  210,000   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

72 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง 
 ม.12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนางสมคดิ คง
อาชาไนย ถึงนายเสนห บุญ
เชิด ระยะทาง 400 ม. 

  560,000   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

73 ขุดเจาะบอ
บาดาล ม.12 

เพ่ือใหประชาชนมี
น้ำอุปโภค - บริโภค
อยางท่ัวถึง 

บริเวณแทงคประปาหนอง
ปอ ม.12 บานนางสมคดิ 
ไพร ี

120,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

เพ่ือใหประชาชน
ไดรับความสะดวก
ในการใช
น้ำประปา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสง
ค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

74 กอสรางถนน 
คสล. ม.13 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากวัดคลองสมบูรณ ถึง
ถนนสี่เลน กวาง 5 ม. ยาว 
540 ม. 

1,620,000  
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

75 กอสรางถนน 
คสล. ม.13 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนางอารี ชำนิ ถึง
นางสุพัฒ ฝงสระ กวาง 4 
ม. ยาว 250 ม. 

600,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

76 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.13 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายทองสุข ชำนิ 
ถึงบานนายคิ้ม สืบจันทร 
กวาง 4 ม.ยาว 250 ม. 

300,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

77 ติดตั้งไฟราย
ทางก่ิงเดี่ยว ม.
13 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากศาลาประชาคม ม.13 
ถึงบานนางละมัย ใจดี 
ระยะทาง 220 ม. 

 240,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 
บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

78 กอสรางถนน 
คสล. ม.14 

เพ่ือใหประชาชน
มีลานตากพืชผล
ทางการเกษตร 

ชวงท่ี 1 บาน น.ส.นวล
ละออ ดวงดี ถึงนายมวย 
ขุนเภา กวาง 4 ม.ยาว 
300 ม.ชวงท่ี 2 จากนาง
หนูคำ รวมทรัพย ถึงนาง
วันทอง ทนสิงห กวาง 4 
ม.ยาว 200 ม. 

1,200,000  
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ตากพืชผลทางการ
เกษตร  

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

79 กอสรางถนน 
คสล. ม.14 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานน.ส.นวลละออ 
ดวงดี ถึงนางมล ปรือนาม 
กวาง 4 ยาว 250 ม. 

610,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

80 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.14 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากนางบุญทิม ขุนเภา 
ถึงท่ีนายบุญเลิศ คำซาว 
กวาง 4 ม.ยาว 200 ม. 

240,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

81 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

บานนายเชิด นาคลอง ถึง
นางเอ็นดู สังอรดี กวาง 2 
ม.ยาว 150 ม. 

90,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

82 กอสราง
สะพาน คสล.
ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

บริเวณสุสานนิมิตธรรม 
กวาง 7 ม. ยาว 15 ม.
พรอมราวสะพาน 

1,200,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ทำกิจกรรมตางๆ 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

83 กอสรางถนน 
ลูกรัง ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

รอบสวนปาชุมชน กวาง 
5 ม. ยาว 450 ม. 

675,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

84 ขุดลอกคลอง 
 ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
ปองกันปญหาน้ำทวม
ขัง 

จากคลองน้ำไหล ม.3 ถึง 
ม.15 

 489,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

85 กอสราง
สะพาน คสล.
ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

ขามคลองสวนนุขภาพ ม.
15 

 1,200,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

86 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากศาลาสวนสุขภาพ ถึง
คลองน้ำไหล กวาง 4 ม.
ยาว 350 ม. 

 420,000 
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

87 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากท่ีนางอนงค เชาวเจริญ 
ถึง น.ส.สาคร มีผล กวาง 4 
ม.ยาว 420 ม. 

1,0089,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

88 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากท่ีนางสมคิด ชินโน ถึง
นางปวีณา ชินโน กวาง 4 
ม. ยาว 500 ม. 

600,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

89 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากนางสำรวย มีผล ถึงท่ี 
นายศิริ มผีล กวาง 4 ม.
ยาว 300 ม. 

360,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการรับรู
ขาวสาร 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

90 กอสรางถนน
แอสฟลติก 
 ม.16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากปากทางบานนางบุญ
ธรรม แนวสา ถึงบานนาย
ถวิล ดานด ีกวาง 3 ม.ยาว 
100 ม. 

 110,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการรับรู
ขาวสาร 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

91 ขยายเขตไฟฟา
แรงต่ำ ม.16 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

จากบานวารี บุญสุข ถึงนาง
จุฑามณี งามวงษ ระยะทาง 
185 ม. 

 185,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการใชไฟฟา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

92 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง ม.
16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนางลวน แสงพันธ 
ถึงบานนางวารี บุญสุข 
ระยะทาง 200 ม. 

 200,000    ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการใชไฟฟา 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

93 ติดตั้งไฟสอง
สวางรายทาง ม.
16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวกมี
ความปลอดภัย 

จากบานนางทัศนีย ไพรรีน 
ถึงสี่แยกหนองนก 
ระยะทาง 1,000 ม. 

 1,000,000 
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชนไม
ต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการเดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

94 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.17 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายสมจิตร พันธุหวา 
ถึงท่ีนายทองดี แปนวงศ 
กวาง 5 ม.ยาว 1,500 ม. 

4,500,000  
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

95 ขยายเขต
ไฟฟาแรงต่ำ 
ม.17 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง 

จากบานนายสมจิต พันธุหวา 
ถึงท่ีนายทองดี แปนวงศ 
ระยะทาง 1,500 ม. 

1,500,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

96 ยายถังแชม
เปญ ม.17 

เพ่ือใหประชาชนมี
น้ำอุปโภค-บรโิภค 
อยางท่ัวถึง 

ยายถังแชมเปญ ม.17 ไปท่ี
สาธารณะ ม.17 

120,000     ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

97 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.17 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากแทงคประปา ถึงบานนาย
สำรวม ชำนิ กวาง 6 ม.ยาว 
100 ม. 

 180,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

98 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.17 
 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายบุญมี แปนวงศ 
ถึงถนนสี่เลน กวาง 6 ม.ยาว 
200 ม. 

 360,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

99 วางทอระบาย
น้ำ ม.17 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากฝงบานนายประยรู สอน
เพชร ถึงถนนสีเ่ลน 
ระยะทาง 1,000 ม. 

 1,000,000 
 

   ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

100 ขยายถนน 
คสล.ม.17 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

ขยายถนน คสล.ม.17 ขาง
ละ 1 ม. จากบานนายทองดี 
แปนวงค ถึงบานนาง
สังเวียน บุญทำ กวาง 2 ม.
ยาว 450 ม. 

 540,000    ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
เดินทาง 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  1 พัฒนาดานเกษตรกรรม และการบรหิารจัดการน้ำ 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริมเศรษฐกิจและชุมชนการทองเท่ียวชุมชน 
1. ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานเกษตรกรรม เศรษฐกิจและการบริหารจัดการน้ำ 
 1.1 แผนงานการเกษตร 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
ผลผลิตโครงการ 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(kPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ตนแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

เพ่ือสงเสริมอาชีพ
ของประชาชน 

อบรมการสงเสริมอาชีพแก
ประชาชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึง
พอใจของ
ประชาชนไม
ต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนมี
รายไดเพ่ิม
มากข้ึน 

สำนักปลดั 
อบต.หัวหวา 

2 อันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริของ 
รัชกาลท่ี 9 

เพ่ือจัดทำ
โครงการอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชดำร ิ

จัดกิจกรรมตนแบบเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือแกไขปญหาความ
ยากจน พัฒนาแหลงน้ำและปลูกปา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ความพึง
พอใจของ
ประชาชนไม
ต่ำกวารอย
ละ 60 
 

ประชาชนมี
ความ
เปนอยูท่ีดี
ข้ึน 

สำนักปลดั 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 การยกระดับการบริหารจดัการงานดานสังคม การศึกษาใหมคีุณภาพ มาตรฐานเพ่ือสรางภูมิคุมกัน และสงเสริมโอกาสทางสังคมบนพ้ืนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสงัคม และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 คาจัดการ
เรียนการ
สอนรายหัว 

เพ่ือสนับสนุนศูนย 
พัฒนาเด็กเล็กเปน
คาใชจายรายหัว 

เด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานหัวซา  

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ผานเกณฑ
ประเมินมาตรฐาน
ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ไมต่ำกวา
รอยละ 70 

เด็กเล็กมี
พัฒนาการ
ตามวัย 

กองการศึกษา 
 

2 คาอาหาร
กลางวัน
ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือสนับสนุน
คาใชจายอาหาร
กลางวันศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานหัวซา 

สนับสนุนคาใชจายอาหาร
กลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานหัวซา 

160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 ผานเกณฑ
ประเมินมาตรฐาน
ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ไมต่ำกวา
รอยละ 70 

เด็กเล็กมี
พัฒนาการ
ตามวัย 

กองการศึกษา 
 

3 สนับสนุน
คาใชจาย
การบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุน
คาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา 

1.คาหนังสือเรียน 
2.คาอุปกรณการเรียน 
3.คาเครื่องแบบนักเรยีน 
4.คากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรยีน 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ผานเกณฑ
ประเมินมาตรฐาน
ของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ไมต่ำกวา
รอยละ 70 

เด็กเล็กมี
พัฒนาการท่ีดี
ตามวัย 

กองการศึกษา 
 

4 คาอาหาร
เสรมิ (นม) 

เพ่ือเปนคาอาหาร
เสรมิ (นม) 

-ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/
โรงเรียนในพ้ืนท่ีตำบลหัว
หวา สังกัด สพฐ. จำนวน 
5 โรงเรียน 

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 เด็กมีพัฒนาท่ี
แข็งแรง ไมต่ำกวา
รอยละ 80 

เด็กมี
พัฒนาการท่ีดี
ตามวัย 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 การยกระดับการบริหารจดัการงานดานสังคม การศึกษาใหมคีุณภาพ มาตรฐานเพ่ือสรางภูมิคุมกัน และสงเสริมโอกาสทางสังคมบนพ้ืนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสงัคม และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 อุดหนุนสวน
ราชการ
คาใชจาย
การบริหาร
สถานศึกษา
คาอาหาร
กลางวัน 

เพ่ือเปนคาอาหาร
กลางวันสำหรับ
สถานโรงเรียน 

1.โรงเรียนวัดหนองหูชาง 
2.โรงเรียนหัวซาวิทยา 
3.โรงเรียนชุมชนบานเกาะ
สมอ (สามคัคีวิทยา) 
4.โรงเรียนบานหนองปรือนอย 
5.โรงเรียนวัดเนินผสุก 

2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 เด็กมีพัฒนาท่ี
แข็งแรง ไมต่ำกวา
รอยละ 80 

เด็กมี
พัฒนาการท่ีดี
ตามวัย 

กองการศึกษา 
 

6 วันเด็ก
แหงชาติ 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก
กลาแสดงออกได
อยางเหมาะสม 

จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ
ปละ 1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 60 

เด็ก/เยาวชน 
ไดมโีอกาส
แสดงออกและ
ทำกิจกรรมท่ี
สงเสริม
พัฒนาการท่ีด ี

กองการศึกษา 
 

7 จัดซื้อวัสด/ุ
อุปกรณของ
ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือสงเสริม
พัฒนาการสำหรับ 
เด็กเล็ก 

จำนวนเด็กเล็ก 3-5 ขวบ 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
หัวซา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 60 

เด็กเล็กมี
พัฒนาการท่ี
เหมาะสมตาม
วัย 

กองการศึกษา 
 

8 ปรับปรุง
สนาม 
เด็กเลน 

เพ่ือใชเปนสถานท่ี
ใหเด็กไดออกกำลัง
กาย 

ปรับปรุงสนามเด็กเลน พรอม
ซื้อครุภณัฑเครื่องออกกำลัง
กายสำหรับเด็ก 

500,000 - 100,000 - 100,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 60 

เด็กเล็กมี
พัฒนาการท่ี
เหมาะสม 
ตามวัย 

กองการศึกษา 
 



 
 

~ 67 ~ 

 

 
แบบ ผ.02 

2. บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 การยกระดับการบริหารจดัการงานดานสังคม การศึกษาใหมคีุณภาพ มาตรฐานเพ่ือสรางภูมิคุมกัน และสงเสริมโอกาสทางสังคมบนพ้ืนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสงัคม และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 เด็กไทย 
โตไปไมโกง 

เพ่ือสงเสริมและ
ปลูกจิตสำนึก 
เรื่องความซื่อสตัย 

เด็กนักเรยีนจำนวน 100 คน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 เด็กและเยาวชนมี
จิตสำนึกท่ีดีใน
เรื่องความซื่อสตัย
สุจรติ 

เด็กและ
เยาวชนมี

จิตสำนึกท่ีดีใน
เรื่องความ

ซื่อสัตยสุจรติ 
 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 การยกระดับการบริหารจดัการงานดานสังคม การศึกษาใหมคีุณภาพ มาตรฐานเพ่ือสรางภูมิคุมกัน และสงเสริมโอกาสทางสังคมบนพ้ืนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสงัคม และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการแขงขัน
กีฬากำนัน
ผูใหญบาน
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

เพ่ือสรางความรัก
ความสามัคคีของคน
ในชาติ 

จัดการแขงขันกีฬากำนัน
ผูใหญบาน องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ป
ละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

เกิดความรัก
ความสามัคคี
ในชุมชน 

กองการศึกษา 
 

2 แขงขันกีฬาตาน
ยาเสพตดิ 

เพ่ือสรางความรัก
ความสามัคคีของคน
ในชาติและปองกัน
ปญหายาเสพตดิ 

จัดการแขงขันกีฬาตานยา
เสพติดตำบลหัวหวา ปละ 
1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

เกิดความรัก
ความสามัคคี
ในชุมชน 

กองการศึกษา 
 

3 จัดงานรัฐพิธี 
และพระราชพิธี
ตางๆ 

เพ่ือสรางความรัก
ความสามัคคีของคน
ในชาติ 

จัดงานรัฐและพิธีสำคญั
ตางๆของชาติ 

210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

เกิดความรัก
ความสามัคคี
ในชุมชน 

กองการศึกษา 
 

4 จัดงาน 
สืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

เพ่ือสงเสริม/ 
สืบสานงานประเพณี
ลอยกระทง 

จำนวน 1 ครั้ง/ป 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

เกิดความรัก
ความสามัคคี
ในชุมชน 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  3 การยกระดับการบริหารจดัการงานดานสังคม การศึกษาใหมคีุณภาพ มาตรฐานเพ่ือสรางภูมิคุมกัน และสงเสริมโอกาสทางสังคมบนพ้ืนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสงัคม และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 มาฆปูรมีศร ี
ปราจีน 

เพ่ือสนับสนุน/
สงเสริมการจัดงาน
ดานวัฒนธรรมและ
ศาสนา 

สงเสริมการจัดงานมาฆ
ปูรม ี

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

ประชาชนไดมี
สวนรวมใน
การทำนุบำรุง
ศาสนา 

กองการศึกษา 
 

6 หลอเทียน
พรรษา 

เพ่ือสนับสนุน/
สงเสริมการจัดงาน
ดานวัฒนธรรมและ 
ศาสนา 

จัดทำโครงการหลอเทียน
พรรษาเพ่ือไปรวมถวาย
เทียนพรรษากับวัดในเขต
ตำบล 
หัวหวา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

ประชาชนไดมี
สวนรวมใน
การทำนุบำรุง
ศาสนา 

กองการศึกษา 
 

7 อนุรักษประเพณ ี
สงกรานต 

เพ่ือสนับสนุน/
สงเสริมการจัดงาน
ดานวัฒนธรรมและ
ประเพณ ี

จัดงานอนุรักษประเพณี
สงกรานต 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

ประชาชนไดมี
สวนรวมใน
การทำนุบำรุง
ศาสนา 

กองการศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

~ 70 ~ 

 

แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี  5 พัฒนาเมืองนาอยูสิ่งแวดลอมและโลจิสตกิส 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานคณุภาพสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการพัฒนาสิ่งแวดลอม 
-แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปรับปรุง 
บอขยะ
ตำบล 
หัวหวา 

เพ่ือใชเปนท่ีฝงกลบ
ขยะภายในตำบล
หัวหวา 

ปรับปรุงบอขยะตำบลหัวหวา 
จำนวน 1 บอ 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 

บอขยะไดรับ
การปรับปรุง
ไมใหสงกลิ่น
เหม็น 

กอง
สาธารณสุข 

2 รณรงค
ขับเคลื่อน
การคัดแยก
ขยะกอนท้ิง 

เพ่ืออบรมใหความรู
แกประชาชนและ
สรางจิตสำนึกท่ีดีใน
การรวมกันคดัแยก
ขยะกอนท้ิง 

-จัดอบรมใหความรูแก
ประชาชนและนักเรียน ใน
พ้ืนท่ีตำบลหัวหวา 
จำนวน 100 คน 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมี
ความรูความเขาใจ
ในการคัดแยกขยะ
ไมนอยกวา 
รอยละ 60 

ประชาชนรูจัก
การคัดแยก
ขยะและมี
รายไดเพ่ิมข้ึน 

กอง
สาธารณสุข 

3 จัดซื้อถัง
ขยะแยก
ประเภท 

เพ่ือใหประชาชนมี
ถังรองรับขยะแตละ
ประเภทในชุมชน
และสถานท่ี
สาธารณประโยชน 

จัดซื้อถังขยะแยกประเภท 
ใหกับชุมชน/หมูบาน จำนวน 
20 ชุด (ถังแดง/ถังเขียว/ถัง
เหลือง) 
 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนมีถัง
ขยะแยก
ประเภทและมี
จิตสำนึกท่ีดีใน
การใสใจ
สิ่งแวดลอม 

กอง
สาธารณสุข 

4 ธนาคารขยะ 
ชุมชนตำบล 
หัวหวา 

เพ่ือสงเสริมการ
จัดการขยะใน
หมูบาน/ชุมชน 

จัดตั้งกองทุน/ธนาคารขยะใน
ตำบลหัวหวา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชนไมต่ำ
กวารอยละ 80 
 

ประชาชน 
ใสใจในปญหา
สิ่งแวดลอม 

กอง
สาธารณสุข 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 ยกระดบัการบริหารจัดการงานดานสังคม การศึกษาใหมีคณุภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือสรางภูมคิุมกันและสงเสรมิโอกาสทางสังคมบนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสงัคม และชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานสาธารณสุข 
-แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพ
ผูสูงอายุ  
ผูพิการและ
ผูดอยโอกาส 

เพ่ือสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพของ
ผูสูงอายุ  
ผูพิการและ
ผูดอยโอกาส 
ในชุมชน 

จัดฝกอบรมการพัฒนา/
สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ  
ผูพิการ และผูดอยโอกาส
ในชุมชนตำบลหัวหวา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนในกลุม
ผูสูงอายุ ผูพิการ
และผูดอยโอกาส
มีความพึงพอใจไม
ต่ำกวารอยละ 60 

ลดชองวาง/
ความเหลื่อม
ล้ำในสังคม 

กอง
สาธารณสุข 

2 รณรงคปองกัน
และควบคมุโรค
พิษสุนัขบา 

เพ่ือรณรงค/ปองกัน
โรคพิษสุนัขบา 

จัดกิจกรรมรณรงค 
ควบคุมและปองกันโรค
พิษสุนัขบา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบา 
รอยละ 80 

สุนัข/แมว 
และประชาชน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบา 

กอง
สาธารณสุข 

3 ปองกันและ
ควบคุมโรค
ไขเลือดออก 

เพ่ือรณรงค/ปองกัน
โรคไขเลือดออก 

จัดกิจกรรมรณรงค 
ควบคุมและปองกันโรค
ไขเลือดออก 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ประชาชน
ปลอดภัยจากโรค
ไขเลือดออก 
รอยละ 80 

ประชาชน
ปลอดภัย 
จากโรค
ไขเลือดออก 

กอง
สาธารณสุข 

4 ตามพระราช 
ดำริดาน
สาธารณสุข 

ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตาม
โครงการตาม
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณใน
การดำเนินโครงการตาม
พระราชดำริดาน
สาธารณสุขจำนวน 17 
หมูบาน 

340,000 340,000 340,000 340,000 340,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ลดชองวาง/
ความเหลื่อม
ล้ำในสังคม 

กอง
สาธารณสุข 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 ยกระดบัการบริหารจัดการงานดานสังคม การศึกษาใหมีคณุภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือสรางภูมคิุมกันและสงเสรมิโอกาสทางสังคมบนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดขีองสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการบริหารจัดการ 
-แผนงานบริหารท่ัวไป 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 พัฒนา/เพ่ิม
ศักยภาพ
ผูบริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานและ
ผูนำหมูบาน/
ชุมชน 

เพ่ือพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพใหแก
ผูบริหารทองถ่ิน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
พนักงานสวนตำบล
และผูนำชุมชน/
หมูบาน 

ผูบริหาร/สมาชิกสภา 
พนักงานสวนตำบล/
พนักงานจางและผูนำ
หมูบาน-ชุมชน 
จำนวน 100 คน 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ผูเขารวมโครงการ
มีความพึงพอใจไม
ต่ำกวารอยละ 60 

สามารถนำ
ความรูท่ีไดมา
ใชในการ
พัฒนาทองถ่ิน
ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

2 อบต.เคลื่อนท่ี
พบประชาชน 

เพ่ือสงเสริมการ 
มีสวนรวมของ
ประชาชนในการ
จัดทำทบทวน
แผนพัฒนาตำบลหัว
หวา 

จัดประชุมประชาคมใน
ระดับหมูบานและตำบล
ในการจัดทำทบทวน
แผนพัฒนาตำบล 
หัวหวา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 60 

ประชาชนมี
สวนรวมใน
การพัฒนา
ตำบลหัวหวา 

สำนักปลดั 

3 อบรมพัฒนา
ศักยภาพ
พนักงานสวน
ตำบล/พนักงาน
จาง 

เพ่ือพัฒนาและ
สงเสริมศักยภาพ
ของพนักงานสวน
ตำบล/พนักงานจาง 

พนักงานสวนตำบล/
พนักงานจางองคการ
บริหารสวนตำบลหัวหวา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผูเขารวมโครงการ
มีความพึงพอใจไม
ต่ำกวารอยละ 60 

สามารถนำ
ความรูท่ีไดมา
ใชในการ
ปฏิบัติงานได
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 ยกระดบัการบริหารจัดการงานดานสังคม การศึกษาใหมีคณุภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือสรางภูมคิุมกันและสงเสรมิโอกาสทางสังคมบนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดขีองสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการบริหารจัดการ 
-แผนงานบริหารงานคลัง 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 จัดการ
อบรมดาน
คอมพิวเตอร
งานแผนท่ี
ภาษี/
ทรัพยสิน 

เพ่ือพัฒนาและ
สงเสริมศักยภาพ
ของพนักงานสวน
ตำบล/พนักงานจาง 

พนักงานสวนตำบล/พนักงาน
จางองคการบริหารสวนตำบล
หัวหวา 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ผูเขารวมโครงการ
มีความพึงพอใจไม
ต่ำกวารอยละ 60 

สามารถนำ
ความรูท่ีไดมา
ใชในการ
ปฏิบัติงานได
อยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

กองคลัง 

2 ปรับปรุง
ขอมูลแผนท่ี
ภาษีและ
ทรัพยสิน 

เพ่ือปรับปรุงขอมูล
แผนท่ีภาษีและ
ทรัพยสินของทาง
ราชการใหมีความ
เปนปจจุบัน 

ปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษี/ 
ทรัพยสินขององคการบริหาร
สวนตำบลหัวหวา 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ขอมูลแผนท่ีภาษี/
ทรัพยสิน มีความ
เปนปจจุบัน ไมต่ำ
กวารอยละ 70 

สามารถนำ 
ใชในการ
ปฏิบัติงานได
อยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

กองคลัง 
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แบบ ผ.02 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 ยกระดบัการบริหารจัดการงานดานสังคม การศึกษาใหมีคณุภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือสรางภูมคิุมกันและสงเสรมิโอกาสทางสังคมบนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดขีองสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการบริหารจัดการ 
-แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปกปองสถาบัน
สำคัญของชาต ิ

เพ่ือสงเสริมความ
สามัคคีของ
ประชาชน 

จัดกิจกรรม/โครงการ
เก่ียวกับการปกปอง
สถาบันสำคญัของชาต ิ

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

ประชาชนมี
ความรักและ
ความสามัคคี
ยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

2 ปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในชวงเทศกาล
ตางๆ 

เพ่ือปองกันและลด
อุบัติเหตุในชวง
เทศกาล 

จัดกิจกรรมรณรงค/
ปองกันการลดอุบัตเิหตุ
ทางถนนในชวงเทศกาล
ตางๆ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

ลดอุบัตเิหตุ
และความ
สูญเสียในชีวิต
และทรัพยสิน 

สำนักปลดั 

3 พัฒนา 
ประสิทธิ 
ภาพคณะกรรม 
การศูนย
ประสานงานอป
พร.อำเภอ/
ทองถ่ิน 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของ
สมาชิก อปพร. 

อุดหนุนงบประมาณให 
อำเภอศรีมหาโพธิ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

ลดอุบัตเิหตุ
และความ
สูญเสียในชีวิต
และทรัพยสิน 

สำนักปลดั 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 ยกระดบัการบริหารจัดการงานดานสังคม การศึกษาใหมีคณุภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือสรางภูมคิุมกันและสงเสรมิโอกาสทางสังคมบนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดขีองสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการบริหารจัดการ 
-แผนงานสรางความเขมแข็งชมุชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

เพ่ือแกไขปญหา
เก่ียวกับยาเสพติด 

จัดกิจกรรม/โครงการ
เก่ียวกับการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

ประชาชนมี
ความตระหนัก
รูเก่ียวกับโทษ
และปญหายา
เสพติด 

สำนักปลดั 

2 โครงการปองกัน
และแกไขปญหา
ยาเสพตดิ 
อำเภอศรีมหาโพธิ 

เพ่ือแกไขปญหา
เก่ียวกับยาเสพติด 

อุดหนุนอำเภอศรีมหา
โพธิ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

ประชาชนมี
ความตระหนัก
รูเก่ียวกับโทษ
และปญหายา
เสพติด 

สำนักปลดั 

3 ฝกอบรมพัฒนา
ประสิทธิ 
ภาพผูนำหมูบาน
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือสงเสริมการ
ดำเนินชีวิตอยาง
พอเพียง 

อุดหนุนอำเภอศรีมหา
โพธิ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ความพึงพอใจของ
ประชาชน/ผูรวม
โครงการไมตำ่กวา
รอยละ 80 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต 
ท่ีดีข้ึน 

สำนักปลดั 
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี 3 ยกระดบัการบริหารจัดการงานดานสังคม การศึกษาใหมีคณุภาพ มีมาตรฐาน เพ่ือสรางภูมคิุมกันและสงเสรมิโอกาสทางสังคมบนฐานแหงความพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดขีองสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการบริหารจัดการ 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 สงเสริมการ
เลนกีฬาเพ่ือ
สุขภาพและ
ปองกัน
แกไขปญหา
ยาเสพตดิ 
 

เพ่ือสงเสริมการเลน
กีฬาและการใช
เวลาวางใหเกิด
ประโยชนหางไกล
จากยาเสพติด 

อุดหนุนอำเภอศรีมหาโพธิ 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

ประชาชนมี
ความตระหนัก
รูเก่ียวกับโทษ
และปญหายา
เสพติด 

สำนักปลดั 

2 จัดงานรัฐพิธี 
และงานพิธี
ของสถาบัน
สำคัญหลัก
ของชาติ
อำเภอศร ี
มหาโพธิ 
 

เพ่ือเปนคาใชจาย
ในการจัดงานรัฐพิธี
และพิธีของสถาบัน
หลักของชาติ 

อุดหนุนอำเภอศรีมหาโพธิ 
 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 ประชาชนมีความ
พึงพอใจไมต่ำกวา
รอยละ 80 

เกิดความรัก
ความสามัคคี
ของประชาชน
และคนในชาต ิ

สำนักปลดั 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนพัฒนาชมุชน 

 (พ.ศ.2566 - 2570)  
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด 
วาจะไดรับ 

ท่ีมาของ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ขยายทอเมน
ประปา ม.1  

เพ่ือใหประชาชนมี
น้ำอุปโภค-บรโิภค  

จากบานนางจินตนา ปน
ทาย ถึงนายโกมล 
ทับทิม ระยะทาง 700 
ม. 

420,000 
 

 
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค-บริโภค
อยางท่ัวถึง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.1 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

 

2 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.2 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากบานนางกองสี สิงห
ทน - หนาบานนางสงวน 
ปาละกะวงศ กวาง 3.5 
ม.ยาว 200 ม. 

210,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.2 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

 

3 กอสราง
สะพาน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.3 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนานายบุญมี โพ
นาม - นานายทวี แพง
มา กวาง 4 ม. ยาว 5 
ม. 

1,200,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.3 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

 

4 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.4  

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก 
มีความปลอดภัย 

จากเขต ม.4 ถึง ม.9 
กวาง 6 ม. ยาว 5,000 
ม.พรอมทอขนาด 80 
ซม.จำนวน 2 จดุ 

1,000,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.4 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

 

5 เสรมิถนนแอส
ฟลติก ม.5 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 
 

 จากรอยตอ ศพด.หัว
หวา ถึงโรงน้ำหยอด
เหรียญพรอมรองระบาย
น้ำ กวาง 4 ม. ยาว 
200 ม 

320,000   
 

 

    
 
 

 ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.5 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนพัฒนาชมุชน 

 (พ.ศ.2566 - 2570)  
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด 
วาจะไดรับ 

ท่ีมาของ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.6 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากแยกอูดับเบ้ิลเอ ถึง
แยกหนองปากกวาง 
กวาง 3 ม.ยาว 150 ม. 

135,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.6 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

7 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.7 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนายสมเกียรติ์ พัน
ดี ถึงวัดเนินผาสุก ชวงท่ี 
1 กวาง 3 ม.ยาว 100 
ม. ชวงท่ี 2 กวาง 5 ม.
ยาว 200 ม. 

390,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.7 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

8 ขยายเขต
ไฟฟาแรงต่ำ 
ม.8 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง 

จากบานนางฝาย จันทร
โชติ ถึงบานนายยน 

500,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การใชไฟฟา 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.8 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

9 กอสรางถนน
ลูกรัง ม.9 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนายเจรญิชัย ขุน
เภา ถึงท่ีนายสุมติร ขุน
เภา กวาง 6 ม.ยาว 
150 ม. 

270,000     ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.9 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนพัฒนาชมุชน 

 (พ.ศ.2566 - 2570)  
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด 
วาจะไดรับ 

ท่ีมาของ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 ขยายเขต
ไฟฟาแรงต่ำ 
ม.10 

เพ่ือใหประชาชนมี
ไฟฟาใชอยาง
ท่ัวถึง 

จากบานนางหนูเพียร 
ถึงท่ีนายทรงศักดิ์ 
อุปถัมภ ระยะทาง 500 
ม. 

500,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
พ้ืนท่ี
สาธารณประโย
ชนในการทำ
กิจกรรม 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.10 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

11 กอสรางถนน 
คสล. ม.11 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ี น.ส.ประภาวัลย 
สรอยสิงหคำ ถึงบาน
นายทวี วงศสวัสดิ์ กวาง 
4 ม. ยาว 274 ม. 

657,600  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.11 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

12 กอสรางราง
ระบายน้ำ ม.
12 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนางสมคดิ คง
อาชาไนย ถึงศาลา
ประชาคม ม.12 
ระยะทาง 200 ม. 

180,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.12 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

13 กอสรางถนน 
คสล. ม.13 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากวัดคลองสมบูรณ ถึง
ถนนสี่เลน กวาง 5 ม. 
ยาว 540 ม. 

1,620,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอยละ 
60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.13 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนพัฒนาชมุชน 

 (พ.ศ.2566 - 2570)  
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด 
วาจะไดรับ 

ท่ีมาของ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 กอสรางถนน 
คสล. ม.14 

เพ่ือใหประชาชนมี
ลานตากพืชผล
ทางการเกษตร 

ชวงท่ี 1 บาน น.ส.นวล
ละออ ดวงดี ถึงนายมวย 
ขุนเภา กวาง 4 ม.ยาว 
300 ม.ชวงท่ี 2 จาก
นางหนูคำ รวมทรัพย 
ถึงนางวันทอง ทนสิงห 
กวาง 4 ม.ยาว 200 ม. 

1,200,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การตากพืชผล
ทางการเกษตร 
 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.14 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

15 ปรับปรุงถนน
ลูกรัง ม.15 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

บานนายเชิด นาคลอง 
ถึงนางเอ็นดู สังอรดี 
กวาง 2 ม.ยาว 150 ม. 

90,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.15 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

16 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.16 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากท่ีนางอนงค เชาว
เจริญ ถึง น.ส.สาคร มี
ผล กวาง 4 ม.ยาว 
420 ม. 

1,008,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.16 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 

17 กอสรางถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.17 

เพ่ือใหประชาชน
เดินทางไดสะดวก
มีความปลอดภัย 

จากบานนายสมจิตร 
พันธุหวา ถึงท่ีนายทองดี 
แปนวงศ กวาง 5 ม.ยาว 
1,500 ม. 

4,500,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.17 

กองชาง 
อบต.หัวหวา 
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แบบ ผ.02/1 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ท่ีนำมาจากแผนพัฒนาหมูบานและแผนพัฒนาชมุชน 

 (พ.ศ.2566 - 2570)  
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา  อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

ก ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี (5.พัฒนาเมืองนาอยู สิ่งแวดลอมและโลจสิติกส) 
ข ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (3. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน) 
 1. ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
   (ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา  ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาด 
วาจะไดรับ 

ท่ีมาของ 
โครงการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 กอสรางเวที
อาคาร
เอนกประสงค
ม.14 

เพ่ือใหประชาชนมี
เวทีสำหรับทำ
กิจกรรมสาธารณะ 

อาคารเอนกประสงค ม.
14 กวาง 6 ม.ยาว 20 
ม.สูง 1.5 ม. 

400,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนไดรับ
ประโยชนในการ
ทำกิจกรรม
สาธารณะ 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.

14 

อำเภอศรีมหาโพธิ  

19 กอสรางรั้ว
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ม.9 

เพ่ือใหประชาชนมี
น้ำประปาใช
อุปโภค-บริโภค
อยางมีคุณภาพ 

กอสรางรั้ว คสล.รอบ
สระน้ำประปา ม.9 สูง 
2 ม.ยาว 360 ม. 

400,000  
 

   ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ไมต่ำกวารอย
ละ 60 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
การใชน้ำประปา
อุปโภค-บริโภค 

แผนพัฒนา
หมูบาน ม.9 

อำเภอศรีมหาโพธิ 
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แบบ ผ.02/2 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
สำหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีใชสำหรับการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดท่ี                     
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุรี                  

1. ยุทธศาสตรท่ี                     
  1.1 แผนงาน                          
 
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลท่ีคาดวา 

จะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

- - - - 
 
 
 
 
 

- - - - - - - - 

รวม ............โครงการ - - - - - - - - - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

~ 83 ~ 

 

แบบ ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
องคการบริหารสวนตำบลหัวหวา อำเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 

 
ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภัณฑ) 
งบประมาณ หนวยงาน

รับผิดชอบ 
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

           
           

รวม       
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สวนท่ี 4 
การติดตามและประเมินผล 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 กำหนดกรอบ และแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคลองกับระเบียบมหาดไทยวาดวยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 
 กำหนดกรอบ เวลา  (Time & Time Frame) ความสอดคลอง  (Relevance) ความเพียงพอ 
(Adequacy) ความกาวหนา (Progress) ประสิทธิภาพ (Efficiency) ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลลัพธ
และผลผลิต (Outcome and Output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (Process 
Evaluation) เปนตน 
 กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถ่ินท้ังในระดับหมูบาน/ชุมชน ตำบลและอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัดดวย 
เพราะวาหมูบาน/ชุมชน/ตำบล/องคกร หนวยงานตางๆ ลวนมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับสิ่งแวดลอมภายใต
สังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน 
  (1) การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก เปนการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปจจัยหรือ
ขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีมีผลกระทบตอทองถ่ิน เชน สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง 
กฎหมาย สังคม สิ่งแวดลอม วิเคราะหเพ่ือใหเกิดการบูรณาการ (integration) รวมกันกับองคกรการปกครอง
สวนทองถ่ิน หนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะหสภาพภายนอกนี้ เปนการระบุถึงโอกาสละ
อุปสรรคท่ีจะตองดำเนินการและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน  
  (2) การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน เปนการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปจจัยหรือ
ขอมูลจากสภาพภายในทองถ่ิน ปจจัยใดเปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสการพัฒนา
และหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึนได ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดใหมีการวิเคราะห
สภาพแวดลอมภายใน สามารถทำไดหลายแนวทาง เชน การวิเคราะหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถ่ิน 
(Value-Chain Analysis) การวิเคราะหปจจัยตามสายงาน (Scanning Funcitonal Resoures) เปนการ
วิเคราะห ตรวจสอบ ติดตามองคการปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะหถึงจุดแข็งและจุดออน 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ซ่ึงจะตอง
กำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล กำหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลโดยมีองคประกอบท่ี
สำคัญอยางนอย 2 ประการ ดังนี้ 
 1. ระเบียบ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตรการพัฒนา ควรมีองคประกอบใหญๆท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ 
  (1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล อันไดแก คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
ผูรับผิดชอบแผนยุทธศาสตรการพัฒนา ประชาชนในทองถ่ิน ผูมีสวนเก่ียวของ ผูมีสวนไดเสีย (Stakeholders) 
ในทองถ่ินนั้นๆ 
  (2) เครื่องมืออันไดแก เครื่องมือ อุปกรณหรือสิ่งท่ีใช เปนสื่อสำหรับการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือชวยในการรวบรวมขอมูลยุทธศาสตรท่ีไดกำหนดข้ึนซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ินขอมูล
ดังกลาวอาจเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ และขอมูลเชิงคุณภาพมีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหาคา 
และผลของประโยชนท่ีไดรับจากยุทธศาสตร อาจเปนแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบทดสอบ แบบวัด
ความรูแบบบันทึกขอมูลแบบบันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึกรายการ เพ่ือนำไปวิเคราะหทางสถิตติ 
หรือการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ินนั้นๆ 
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  (3) กรรมวิธี อันไดแก วิธีการท่ีจะดำเนินการติดตาม และประเมินผลจะตองติดตามเอกสารท่ี
เก่ียวของกับยุทธศาสตร ซ่ึงเปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆท่ีเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน เอกสารการเบิกจายงบประมาณ เชน ถนน แมน้ำ ลำคลอง ครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสรางตางๆกลุม
ผลประโยชนตางๆเพ่ือตรวจดูวาดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม ทรัพยสิน
ตางๆ มีอยูจริงหรือไม สภาพของทรัพยสินนั้นเปนเชนไร เปนตนซ่ึงการกำหนดวิธีการเชนนี้ตองมีการเก็บขอมูล 
วิเคราะหขอมูล(Data analysis) ดวย 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล จะตองบรรยายวิธีการโดยรวมบอกวาเปนการติดตามผล
และการประเมินท่ีไหน กลุมประชากรเปนใคร ใชเครื่องมืออะไร บอกถึงข้ันตอน การวิเคราะหขอมูล การ
สรุปผล ผลของการติดตามและประเมินผลใหภาพโดยบอกวาไดอะไร เปนอยางไร ปญหาของยุทธศาสตรคือ
อะไรตั้งขอสังเกตอยางไร 
 4.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินนั้น จะตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยจะตองติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ขอ 13  และในการประเมินแผนนั้นจะตองดำเนินการประเมิน
คุณภาพของ      แผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว 
๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่
ป (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำ
แผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ 

กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล เครื่องมือในการติดตามและประเมินผลโครงการ 
ประกอบดวย การทดสอบและการวัด การสัมภาษณ การสังเกต การสำรวจ และเอกสาร 
  4.2.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ
และวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง
การวัดจะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด เชน การทดสอบและการวัดโครงการกอนสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก เปนตน 
  4.2.2 การสัมภาษณ  (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณ เดี่ยว หรือกลุมก็ไดการ
สัมภาษณเปนการยืนยันวาผูมีสวนเก่ียวของผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะตองกำหนดแนวทางการสัมภาษณดวยโดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบง
ออกเปน      2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซ่ึงใชแบบมีโครงสราง (structure interview) ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปน
ทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายๆกับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง ไมเครงครัดในข้ันตอนและ
ลำดับของขอความ การดำเนินการสัมภาษณมักมีแนวทางการสัมภาษณกวางๆท่ีเปนสาระสำคัญท่ีตองการ การ
ใหไดขอมูลการติดตามและประเมินผลโครงการโดยวิธีการเชิงคุณภาพ ควรสัมภาษณแบบไมเปนทางการ 2  
วิธีคือ 
   (1) การสนทนาตามธรรมชาติ (Natural conversation) เปนการสัมภาษณใน
รูปแบบของการสนทนาระหวางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลกับผูใหขอมูล เปนการขอขอมูลเพ่ิมเติม
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หรือขอคำอธิบายเหตุผล และผลของยุทธศาสตรท่ีไดรับ การสัมภาษณแบบนี้จะไดขอมูลแลวยังเปนการพัฒนา
สัมพันธภาพท่ีดี สรางความเชื่อถือไววางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอีกดวย 
   (2) การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview) เปนการสนทนาซักถามผูใหขอมูล
หลักบางคนในหมูบาน/ชุมชน เนื่องจากบุคคลนั้นมีความรู ความเขาใจในประเด็นยุทธศาสตร  และโครงการ
มากกวาคนอ่ืนๆ  มีประสบการณดานการพัฒนาทองถ่ิน การวางแผน 
  4.2.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ใชการสังเกต
เพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ิน ตองมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และ
กำหนดการดำเนินการสังเกต  การสังเกตในการติดตามและประเมินผลโครงการในเชิงคุณภาพ สามารถแบงได 
2 ประเภท 
   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน ซ่ึงการสังเกตแบบมีสวนรวมนี้มีลักษณะเดน
คือ เปาหมายเพ่ือการเขารวมกิจกรรม และสังเกตกิจกรรมอยางละเอียด มีความตระหนักถึงสิ่งตางๆท่ีเกิดข้ึน
ในกิจกรรมนั้นใหครอบคลุมมากท่ีสุด และชัดเจนมากท่ีสุด 
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม หรือการสังเกตโดยตรง เปนการสังเกต บันทึก
ลักษณะทางกายภาพ โครงสรางและความสัมพันธของสมาชิกในสังคม หมูบาน/ชุมชนนั้นๆ โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล ไมมีความสัมพันธเก่ียวของกับกิจกรรมท่ีสังเกตและผูท่ีอยูในกิจกรรมนั้นๆก็ไมรูวา
ตนเองถูกสังเกต 
  4.2.4  การสำรวจ (Surveys) ในท่ีนี้หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การ
รับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล    จะตองมีการบันทึกการสำรวจ   และ
ทิศทางการสำรวจ 
  4.2.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลโครงการ  มีความจำเปนอยาง
ยิ่งท่ีจะตองไดรับเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับโครงการและแผนพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหา ตลอดจนการกำหนดเปาหมาย แนวทางการ
พัฒนา     พันธกิจ และวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 4.๓. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่น 
แบบสำหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

-แบบ มุ งวัด ผลสั มฤทธิ์  (Result Framework Model (RF))  เป น ตั วแบบ ท่ี
สอดคลองกับการทำแผนกลยุทธอยางมาก ลักษณะของตัวแบบนี้  ถือไดวาเปนตัวแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ์  โดย
จะพิจารณาวาแผนกับการปฏิบัติท่ีเกิดข้ึนเปนไปในทิศทางเดียวกันหรือไม  อันดูไดจากผลระยะกลางตางๆวา
เปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดไวหรือไม การกำหนดเปาหมายและผลระยะตางๆไวกอนลวงหนาเชนนี้ทำให
สามารถนำไปพัฒนากลยุทธการดำเนินการตอไปได รวมท้ังยังสามารถใชเปนเครื่องมือในการติดตามและ
ประเมินผลไดอีกดวย 
   -แบบประเมินตนเอง (Self-assessment Model) ตัวแบบในการประเมินตนเอง
เปนเครื่องมือหนึ่งท่ีใชในการกำหนดวาในขณะนั้นองคกรมีจุดแข็งและจุดออนอยางไร และแนวทางการ
ปรับปรุงหรือพัฒนา ซ่ึงประโยชนตอการพัฒนาองคกร รวมถึงการกำหนดวิสัยทัศน ยุทธศาสตร แผนกลยุทธ 
และแผนปฏิบัติ โดยตัวแบบการประเมินตนเองมีข้ันตอนในการดำเนินการดังนี้  

1) ประเมินจุดแข็งและจุดออนขององคกร  
2) กำหนดวัตถุประสงค เปาหมายหลักและเปาหมายยอย  
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3) กำหนดแนวทางการเปลี่ยนแปลง  
4) เลือกแนวทางการเปลี่ยนแปลงท่ีเหมาะสมและเปนไปได  
5) กำหนดแผนงานกิจกรรม โครงการและ วิธีดำเนินการ 

  3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบล ไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาข้ึนมา  
เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล  ใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว  เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะตองมีการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548  หมวด 6  ขอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปน
ผูดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง   วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     รายงานผลและ
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน 
เสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  1  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 
แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  

(แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ 
กุมภาพันธ ๒๕๕๘  เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  ขอ ๗  การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี 
มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวนัท่ี ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๕๖ ใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วนั นับแตวันประกาศใช
แผนพัฒนาทองถ่ิน)   

การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
   การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพเทศบาลใชการสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของ อบต. 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการใหบริการ 

http://www.dla.go.th/
http://www.dla.go.th/
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 ๔.๔  ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 ๔.๔.๑ ผลกระทบนำไปสูอนาคต 
  ๑. เกิดการพัฒนาท่ีลาชาเพราะการดำเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  ตองผานกระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน 
  ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทำแผนท่ีมีความยุงยาก 

มากข้ึน และเปลี่ยนแปลงระเบียบการจัดทำแผนบอยครั้ง 
  ๓. ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจำกัดของระเบียบกฎหมาย   

ท่ีทำไดยาก  และบางเรื่องอาจทำไมได  
  4. แผนพัฒนาทองถ่ินมีความเชื่อมโยงสอดคลอง ระดับจังหวัด  และระดับมหภาค 

เกิดการบูรนาการแผนพัฒนารวมกัน  

๔.๔.๒ ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  ๑)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินหาปควรพิจารณาใชยุทธศาสตรการพัฒนาในระดับ

จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาเขตจังหวัด  ยุทธศาสตรชาติ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ มา
เปนกรอบ  ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินหาป และใหมีความสอดคลองกัน   

๒)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินหาปควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึง
สถานการณคลัง  ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  

๓)  ควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งขอบัญญัติงบประมาณรายจาย                    
ใหสามารถดำเนินการไดในปงบประมาณนั้น   

๔)  องคการบริหารสวนตำบล  ควรพิจารณาต้ังงบประมาณให เพียงพอและ
เหมาะสมกับภารกิจแตละดาน  ท่ีจะตองดำเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนต้ังจาย
รายการใหม 
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